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Досвід роботи 20 років.  
Авторка та співавторка понад 150 наукових і навчально-методичних 
публікацій. Провідна лекторка з курсів: «Фінансовий облік 2», «Облікова 
політика підприємства», «Фінансовий контроль та аудит», «Аудит 
оподаткування суб’єктів господарювання», «Organization of accounting», 
«Internal Financial Control» 
Детальніше про викладача на сайті кафедри 

Загальна інформація 

Анотація 

Курс охоплює ключові поняття та підсистеми в галузі вивчення внутрішнього фінансового 
контролю. Оволодіння студентами змістом дисципліни дозволить розкрити сутність, методику та 
особливості проведення внутрішнього фінансового контролю для прийняття управлінських 
рішень на підприємстві. 
 

Мета та цілі дисципліни 

Сформувати та закріпити у майбутніх фахівців сучасне економічне мислення в галузі 
внутрішнього фінансового контролю, що потребує засвоєння основних теоретичних положень та 
опанування необхідними практичними навичками, які мають забезпечувати його ефективність.  

Формат занять 

Лекції, практичні заняття, консультації, самостійна робота. Підсумковий контроль – екзамен. 
 

Компетентності 

СК2. Здатність до діагностики фінансового стану корпоративних систем, формування 
ефективного портфелю інвестицій з урахуванням ризиків та подальшою оцінкою стану його 
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Внутрішній фінансовий контроль 

зміни шляхом здійснення внутрішнього фінансового контролю та аудиту на основі сучасних 
науково-практичних методів. 
 

Результати навчання 

ПР2 Володіти методичним інструментарієм діагностики стану корпоративних фінансів, 
обґрунтовувати вибір і порядок формування інвестиційного портфелю на міжнародних ринках, 
здійснювати безперервний контроль та аудит за зміною його структури та ризикованості з 
подальшим прийняття відповідних ефективних управлінських рішень 

Обсяг дисципліни 

Загальний обсяг дисципліни 120 год. (4 кредити ECTS): лекції - 32 год., практичні заняття – 16 
год., самостійна робота – 72 год. 
 

Передумови вивчення дисципліни (пререквізити) 

Для успішного проходження курсу необхідно мати знання та практичні навички з наступних 
дисциплін: Основи наукових досліджень, Фінансовий менеджмент, Страховий менеджмент, 
Управлінські інформаційні системи в фінансово-обліковій сфері, Податковий менеджмент 
 

Особливості дисципліни, методи та технології навчання 

Інтерактивні лекції з презентаціями, дискусії, семінари, індивідуальна та командна робота, 
дослідницька робота, робота з літературою та інформаційними джерелами, проблемне навчання. 
 

Програма навчальної дисципліни 

Теми лекційних занять 

1.Вступ до внутрішнього фінансового контролю: 
2.Законодавчі аспекти та регулювання 
3.Організаційна структура внутрішнього фінансового контролю 
4.Процеси та процедури внутрішнього контролю 
5.Технологічні аспекти внутрішнього контролю 
6.Міжнародні аспекти внутрішнього контролю 
7.Етика та професійні стандарти внутрішнього аудиту 
8.Кейс-стаді та практичні завдання з розробки та вдосконалення системи внутрішнього 
контролю. 
 

Теми практичних занять 

1.Аналіз ситуацій з попередньою втратою або шахрайством та визначення, як внутрішній 
фінансовий контроль міг би їх уникнути чи виявити. 
2.Розгляд конкретних випадків порушень законодавства про фінансовий контроль та 
обговорення можливих наслідків для організації. 
3.Розробка організаційної структури внутрішнього контролю для конкретної компанії з 
урахуванням її особливостей та потреб. 
4.Проведення аудиту фінансових процесів та розробка рекомендацій щодо їх вдосконалення. 
5.Вивчення та аналіз існуючих інформаційних систем, що підтримують внутрішній контроль, та їх 
ефективності. 
6.Порівняння систем внутрішнього контролю в різних країнах та аналіз впливу міжнародних 
стандартів на них. 
7.Вирішення етичних дилем, які можуть виникнути під час проведення внутрішнього аудиту. 
8.Аналіз реальних кейсів з порушеннями внутрішнього контролю та розробка плану їх 
вдосконалення. 
 

Теми лабораторних робіт 

Лабораторні заняття не передбачені 
 



 
Внутрішній фінансовий контроль 

Самостійна робота 

Ознайомлення з нормативно-правовою базою в сфері внутрішнього фінансового контролю в 
Україні та за кордоном. Аналітичний огляд наукової літератури з питань внутрішнього 
фінансового контролю. Аналіз внутрішнього фінансового контролю підприємства. Розробка 
системи внутрішнього контролю для нового бізнесу. Аналіз кейсів порушень внутрішнього 
контролю. Дослідження сучасних технологічних рішень для підтримки внутрішнього контролю. 
Розробка етичного кодексу для внутрішніх аудиторів. Підсумковий онлайн- тест. 
 

Література та навчальні матеріали 

1. Гончарук С.М., Долбнєва Д.В., Приймак С.В., Романів Є.М. Фінансовий контроль: теорія, 
термінологія, практика : [навчальний посібник]. – Львів : ЛНУ ім. І. Франка, 2019. – 298 c.  
2. Замула І.В., Танасієва М.М. Внутрішній контроль : навч. посіб. Чернівці : Технодрук, 2021. - 336 с.  
 

Система  оцінювання 

Критерії оцінювання успішності студента  
та розподіл балів 

100% підсумкової оцінки складаються з 
результатів оцінювання у вигляді: підсумкової 
контрольної роботи (40%); виконання 
Розрахункове завдання (20%) та виконання 
самостійної роботи студента (40%). 
40% самостійної роботи складаються з: 
• 20% поточного оцінювання (включаючи есе, 
критичний нарис, доповіді за темами та роботу на 
практичних заняттях); 
  • 20% поточного семестрового контролю 
(онлайн-тести).  
Екзамен виконується письмово та містить:  
2 теоретичних питання різного рівня складності 
та 1 практичне завдання. 
 

Шкала оцінювання  

Сума 
балів 

Національна оцінка ECTS 

90–100 Відмінно A 
82–89 Добре B 
75–81 Добре C 
64–74 Задовільно D 
60–63 Задовільно E 
35–59 Незадовільно  

(потрібне додаткове 
вивчення) 

FX 

1–34 Незадовільно 
(потрібне повторне 
вивчення) 
 

F 

 

Норми академічної  етики і політика курсу 

Студент має дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності НТУ 
«ХПІ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. 
Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при 
неможливості вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників дирекції інституту. 
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів академічної доброчесності НТУ 
«ХПІ» розміщено на сайті: http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/  
 

Погодження 

Силабус погоджено Дата погодження, підпис 
 

Завідувач кафедри 
Олександр МАНОЙЛЕНКО 

 Дата погодження, підпис 
 

Гарант ОП 
Тетяна НАЗАРОВА 
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