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ПЕРЕДМОВА 
 

Відповідає Стандарту вищої освіти  магістерського рівня галузі знань 
07 Управління та адміністрування, спеціальності 072  Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондового ринку, затвердженого та введеного в дію наказом 
Міністерства освіти і науки України від 20.06.2019 року № 866; Наказ МОН 
України № 1734 від 31.12.2025 «Про затвердження Методичних рекомендацій 
щодо відповідності освітніх програм спеціальностям, за якими здійснюється 
підготовка здобувачів вищої освіти, та деталізованим галузям Міжнародної 
стандартної класифікації освіти ISCED-F 2013»; Постанова Кабінету Міністрів 
України № 1021 від 30 серпня 2024 р. «Про внесення змін до переліку галузей знань 
і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової 
передвищої освіти», а також опису предметних областей спеціальностей, за якими 
здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затв. Наказом Міністерства 
освіти і науки України 31 грудня 2025 року № 1734. 

 
Розроблено робочою групою ОП Фінанси і  банківська справа  
Навчально-наукового інституту економіки, менеджменту і міжнародного 

бізнесу Національного технічного університету «Харківський політехнічний 
інститут»  

у складі: 
Гарант освітньої програми  
 
Тетяна НАЗАРОВА, кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри 

обліку і фінансів 
 
 
Члени робочої групи ОП : 
1. Олександр МАНОЙЛЕНКО – доктор економічних наук, професор, 

завідувач кафедри обліку і фінансів. 
2. Ольга МАЩЕНКО – доктор економічних наук, професор кафедри обліку і 

фінансів. 
3. Ігор ДУШИН – студент групи БЕМ-М425 (магістрант першого року 

навчання за освітньою програмою «Фінанси і банківська справа»). 
4. Олександра ПАВЛЕНКО – випускниця групи БЕМ-М424з (магістрант 

першого року навчання за освітньою програмою «Фінанси і банківська справа»). 
5. Владислав Бабенко - – випускник групи БЕМ-М418 (здобувач освітньо-

наукової програми «Фінанси, банківська справа та страхування» третього року 
навчання з). 

6. Дмитро Хіцан - – випускник групи БЕМ- М423 (магістрант другого року 
навчання за освітньою програмою «Фінанси і банківська справа»). 

 
 
 



 

 

ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ 
D2 – ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА, СТРАХУВАННЯ ТА 

 ФОНДОВИЙ РИНОК 
                                                                (назва спеціальності) 

1 – Загальна інформація 
Вищий навчальний 
заклад та структурний 
підрозділ 

Національний технічний університет “Харківський 
політехнічний інститут”, Навчально-науковий інститут 
економіки, менеджменту та міжнародного бізнесу, 
кафедра обліку і фінансів. 

Ступінь вищої освіти                   
 та назва кваліфікації 
(освітньої, 
професійної) мовою 
оригіналу 

Магістр, магістр фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового ринку 

Професійна(і) 
кваліфікація(ї) 

Професійний стандарт відсутній. Професійна 
кваліфікація не присвоюється. 

Форма навчання 
(виключно для 
спеціальностей або 
освітніх програм із 
спеціальностей, що 
передбачають доступ 
до професій, для яких 
запроваджено 
додаткове 
регулювання) 

Інституційна (очна (денна)), заочна. 

Офіційна назва 
освітньої програми 

Фінанси і банківська справа 

Назви спеціалізацій 
(предметних 
спеціальностей) 

Відсутня. 

Тип диплому 
одиничний, спільний 
(подвійний) за 
наявності та обсяг 
освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін 
навчання 1 рік 4 місяці.  

Наявність акредитації Національне агентство забезпечення якості вищої 
освіти, Україна, сертифікат про акредитацію освітньої 
програми №10846 від 14.04.2025р. Термін дії – 
01.07.2029 р. 

Цикл/рівень другий (магістерський) рівень вищої освіти; НРК 
України – 7 рівень; ЕQF-LLL– 7 рівень; QF-EHEA – 
другий цикл. ISCED-F 2013: 345. 

Передумови Наявність Першого (бакалаврського) рівня вищої 
освіти; ОКР «Спеціаліст», інші спеціальності ОР 



 

 

«Магістр» 
Мова (мови) 
викладання 

Українська, англійська 

Термін дії освітньої 
програми 

Відповідно до терміну дії сертифікату 
Переглядається щорічно 

Посилання на постійне 
розміщення   опису 
освітньої програми 

Проєкт програми розміщено за посиланням: 
https://web.kpi.kharkov.ua/acctfin/uk/obgovorennya-
proektiv-osvitnih-program/  

2 – Мета освітньої програми 
Забезпечення підготовки висококваліфікованих фахівців, які володіють 
фундаментальними знаннями, технологіями та практичним інструментарієм 
здійснення управлінської, науково-дослідної та експертно-аналітичної діяльності 
в фінансовій, банківській сфері, страхуванню та фондовому ринку на макро- та 
мікрорівнях з урахуванням вимог динамічного бізнес-середовища 
3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація або 
предметна 
спеціальність (за 
наявності)) 
 
 
 

Галузь знань: Управління та адміністрування 
Спеціальність: Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондовий ринок 
Спеціалізація: відсутня 
Об’єкт вивчення: Явища, процеси і механізми 
функціонування публічних фінансів, фінансів суб'єктів 
підприємницької діяльності, фінансів домогосподарств, 
банківської системи, страхового та фондового ринків 
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних 
розв’язувати складні задачі і проблеми в процесі 
професійної діяльності або навчання у сфері фінансів, 
банківської справи, страхування та фондового ринку що 
передбачає проведення досліджень та/або здійснення 
інновацій та характеризується невизначеністю умов і 
вимог. 
Теоретичний зміст предметної області: Теорії, 
поняття, принципи, концепції в сфері фінансів, 
банківської справи, страхування та фондового ринку, 
підходи до планування, організації, контролю та 
моніторингу фінансових ресурсів держави, суб'єктів 
підприємницької діяльності, домогосподарств, 
банківських установ, страхових організацій та операцій 
учасників фондового ринку, регулювання фінансових 
ринків та інституцій. Методи, методики та технології: 
Методи і методики фінансового планування і 
прогнозування, регулювання, організації та контролю, 
фінансового аналізу, моніторингу і моделювання, 
інформаційні та цифрові технології при розв'язанні 
практичних завдань у сфері публічних фінансів, 
фінансів суб'єктів підприємницької діяльності, фінансів 
домогосподарств, банківської справи, страхування та 

https://web.kpi.kharkov.ua/acctfin/uk/obgovorennya-proektiv-osvitnih-program/
https://web.kpi.kharkov.ua/acctfin/uk/obgovorennya-proektiv-osvitnih-program/


 

 

фондового ринку  
Інструменти та обладнання: Сучасні інформаційно-
аналітичні системи, цифрові платформи, хмарні сервіси 
та спеціальне програмне забезпечення 

Орієнтація освітньої 
програми 

Освітньо-професійна програма з прикладною 
орієнтацією. Професійні акценти: формування 
здібностей здійснювати аналітичну, діагностичну, 
проектну, іншу управлінську та дослідницьку 
діяльність з використанням інноваційних технологій, 
інструментів і методів управління фінансовими 
системами. 
Освітньо-професійна програма з прикладною 
орієнтацією, спрямована на підготовку фахівців у сфері 
стратегічного управління фінансовими системами 
корпоративного сектору, банківських установ та 
страхових організацій з інтеграцією фінансових 
технологій та міжнародних стандартів регулювання. 
Професійні акценти програми: формування 
комплексних компетентностей щодо фінансового, 
банківського, страхового та податкового менеджменту, 
застосування фінансових технологій (FinTech) та 
управлінських інформаційних систем для цифровізації 
фінансово-облікових процесів, імплементації 
міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ), 
розвитку науково-дослідницьких навичок проведення 
прикладних досліджень, а також інтеграції принципів 
соціальної відповідальності бізнесу (ESG) в 
управлінську практику фінансових інституцій. 
 

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації або 
предметна 
спеціальність (за 
наявності) 

Загальна освіта за спеціальністю D2 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок». 
Ключові слова: фінансові системи, фінансові послуги, 
банківський бізнес, страхування, фінанси корпорацій, 
портфельні інвестиції, фінансова інженерія, трейдинг, 
хеджування, фінансові технології, фондовий ринок 
Програма інтегрує три взаємопов'язані компоненти 
професійної підготовки. Компонент менеджменту 
фінансових інституцій та корпорацій охоплює 
стратегічне управління фінансами підприємств, 
банківськими установами, страховими компаніями, 
операціями на фондовому ринку та податковою 
оптимізацією через фінансовий, банківський, страховий 
та податковий менеджмент. Компонент цифровізації та 
міжнародних стандартів реалізується через 
застосування фінансових технологій (FinTech) та 
управлінських інформаційних систем у фінансово-



 

 

обліковій сфері, імплементацію міжнародних 
стандартів фінансової звітності (МСФЗ) та інтеграцію 
ESG-принципів. Компонент науково-прикладної 
підготовки забезпечує формування дослідницьких 
компетентностей у фінансовій сфері з підготовкою 
кваліфікаційних робіт. 
Ключові слова: фінансовий менеджмент, банківський 
менеджмент, страховий менеджмент, податковий 
менеджмент, фондовий ринок, FinTech, управлінські 
інформаційні системи, МСФЗ, ESG. 

Особливості   
програми 

Програма спрямована на підготовку 
висококваліфікованих фахівці, здатних приймати 
стратегічні рішення в у сфері фінансів, банківської 
справи, страхування та фондового ринку. Опанування 
сучасними професійними знаннями та навичками в 
галузі фінансів, банківської справи, страхування та 
фондового ринку у поєднання з поглибленим вивченням 
англійської мови в умовах цифрової трансформації 
фінансової системи України та її інтеграції в 
економічний простір Європейського Союзу. 
Застосування комплексного підходу у формуванні 
фахівця­практика з акцентом на поглиблену підготовку 
у сфері стратегічного фінансового менеджменту, 
банківських операцій і послуг, страхового бізнесу та 
операцій на фондовому ринку на основі міжнародних 
стандартів фінансової звітності з використанням 
аналітичного інструментарію дослідження фінансових 
ринків, що відповідає сучасним вимогам роботодавців 
та тенденціям розвитку фінансової індустрії з акцентом 
на цифрові технології та принципи ESG-фінансування в 
контексті трансформації фінансової системи України та 
євроінтеграційних процесів; поєднання науки та 
практики (освітній процес передбачає проведення 
власних наукових досліджень з підготовкою наукових 
праць: есе, курсових робіт, статей, доповідей). 
Міжнародна складова програми включає можливість 
академічної мобільності у партнерських європейських 
університетах, залучення іноземних експертів-
практиків до викладання спеціалізованих дисциплін та 
підготовку випускників до професійної діяльності в 
міжнародних фінансових інституціях відповідно до 
європейських стандартів банківської справи. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та академічні права 
випускників 
Придатність до 
працевлаштування 

Відповідно до класифікатора професій (ДК 003:2010) 
фахівець з фінансів, банківської справи, страхування та 



 

 

(обов’язково тільки 
для спеціальностей, 
що передбачають 
доступ до професій, 
для яких запроваджено 
додаткове 
регулювання) 

фондового ринку може займати такі посади: 
1231 Менеджер (управитель) з фінансів 
2121.2  Актуарій 
2413 Професіонали, зайняті роботою з цінними 
паперами  
2413.2 Професіонал з управління активами 
2413.2 Професіонали у сфері біржової діяльності 
2413.2 Професіонал з ведення реєстру власників 
іменних цінних паперів 
2413.2 Професіонал з депозитарної діяльності 
2413.2 Професіонал з корпоративного управління 
2413.2 Професіонал з торгівлі цінними паперами 
2413.2 Професіонал-організатор торгівлі на ринку 
цінних паперів 
2413.2 Професіонал у сфері біржової діяльності 
2414 Професіонали з питань фінансово-економічної 
безпеки підприємств, установ та організацій 
2414.2  Аналітик з питань фінансово-економічної 
безпеки 
2414.2  Професіонал з фінансово-економічної безпеки 
2419.2 Фінансовий аналітик 
2419.2 Професіонал з інноваційної діяльності 
2419.2 Казначей 
2441.2 Аналітик з інвестицій 
2441.2 Аналітик з кредитування 
341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі 
3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та 
брокери (посередники) із заставних та фінансових 
операцій 
3412 Страхові агенти 
3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі 
342 Агенти з комерційного обслуговування та 
торговельні брокери 
Випускник може обіймати інші посади відповідно до 
професійних назв робіт, що характеризуються 
спеціальними професійними компетентностями. 

Академічні 
права 
випускників 

Випускники освітньо-професійної програми за 
спеціальністю D2 "Фінанси, банківська справа, 
страхування та фондовий ринок" здобувають право на 
продовження навчання за програмами третього 
(освітньо-наукового) рівня вищої освіти без обмеження 
вибору галузі знань і спеціальності відповідно до 
Закону України "Про вищу освіту". Магістри фінансів, 
банківської справи, страхування та фондового ринку 
мають можливість вступати до аспірантури за 
економічними, управлінськими та іншими 



 

 

спорідненими спеціальностями у вітчизняних та 
зарубіжних закладах вищої освіти, що розширює їхні 
перспективи академічної та наукової кар'єри. 
Академічні права випускників включають також 
можливість здобуття додаткових кваліфікацій у системі 
післядипломної освіти, участь у програмах 
професійного розвитку, стажування та підвищення 
кваліфікації протягом усього життя відповідно до 
відповідно до концепції безперервної освіти. Особи з 
магістерським ступенем за даною спеціальністю мають 
право на зарахування до аспірантури на конкурсній 
основі з урахуванням профільності попередньої освіти 
та результатів вступних випробувань, передбачених 
відповідними закладами вищої освіти. Випускники 
програми також отримують академічні права на 
визнання своїх кваліфікацій у міжнародному 
освітньому просторі через процедури нострифікації та 
академічної мобільності, що сприяє їхній інтеграції у 
глобальну систему фінансової освіти та науки. 

5 – Викладання та оцінювання 
Викладання та    
навчання 

Студентсько-центроване навчання проводиться у формі 
лекцій, семінарів, практичних занять, консультацій, 
самостійного вивчення, виконання курсових робіт на 
основі опрацювання підручників, посібників, 
періодичних наукових видань, використання мережі 
Інтернет. 
Базується на принципах студентоцентризму, 
реалізується через навчання на основі досліджень, 
стимулюється індивідуально-особистісний підхід для 
самоорганізації магістранта через комбінацію 
лекційних, практичних занять (під керівництвом 
лекторів - професорів і доцентів кафедри) із 
самостійною роботою (у т.ч. із застосуванням 
дистанційних технологій) та самонавчанням (під 
керівництвом викладачів-кураторів: поетапна 
підготовка кваліфікаційної роботи магістра, 
проходження переддипломної практики тощо 
Використання симуляційних програм фінансових 
ринків, кейс-методу з реальними фінансовими 
ситуаціями, проєктної роботи з партнерами-
роботодавцями. Забезпечення інклюзивного 
навчального середовища для здобувачів з особливими 
потребами. 

Оцінювання На підставі Положення про критерії та систему 
оцінювання знань та вмінь і про рейтинг здобувачів 
вищої освіти НТУ "ХПІ", оцінювання результатів 



 

 

навчання здобувачів у рамках даної освітньої програми 
здійснюється за кредитно-трансферною системою, що є 
складовою Європейської кредитно-трансферної 
системи (ЄКТС). із використанням різноманітних 
методів контролю: письмових, усних і практичних 
тестів, екзаменів, проектів та курсових робіт. Контроль 
успішності включає поточний контроль під час занять, 
підсумковий контроль за результатами екзаменів чи 
заліків та державну атестацію. Оцінювання 
здійснюється за трьома взаємопов'язаними шкалами: 
100-бальною, шкалою ЄКТС (A, B, C, D, E, FX, F) та 
національною ("відмінно", "добре", "задовільно", 
"незадовільно"). Підсумкова оцінка визначається за 
формулою з урахуванням кредитів та оцінок з окремих 
тем, при цьому здобувач має право підвищити оцінку на 
екзамені. Рейтинг студента є інтегральною оцінкою всіх 
видів навчальної діяльності, до якої можуть додаватися 
заохочувальні бали за наукову діяльність, громадську 
активність та спортивні досягнення (максимум 10 балів 
за семестр). За результатами високого рейтингу (групи 
A та B) здобувачі можуть отримати іменну стипендію та 
інші заохочення. Низький рейтинг (групи FX та F) 
передбачає додатковий контроль або розгляд питання 
про можливість подальшого навчання. 

6 – Програмні компетентності 
Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у 
професійній діяльності або у процесі навчання у сфері 
фінансів, банківської справи, страхування, фондового 
ринку, що передбачає проведення досліджень та/або 
здійснення інновацій та характеризується 
невизначеністю умов і вимог. 

Загальні 
компетентності 
(визначені стандартом 
вищої освіти 
спеціальності) 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та 
синтезу.  
ЗК2. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК3. Здатність проведення досліджень на відповідному 
рівні.  
ЗК4. Вміння виявляти, ставити та вирішувати 
проблеми. 
ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
ЗК6. Навички міжособистісної взаємодії. 
ЗК7. Здатність мотивувати людей та рухатися до 
спільної мети.  
ЗК8. Здатність працювати в міжнародному контексті. 
ЗК9. Здатність діяти на основі етичних міркувань 
(мотивів). 

Спеціальні (фахові) СК1. Здатність використовувати фундаментальні 



 

 

компетентності 
спеціальності 
(визначені стандартом 
вищої освіти 
спеціальності) 

закономірності розвитку фінансів, банківської справи 
та страхування у поєднанні з дослідницькими і 
управлінськими інструментами для здійснення 
професійної та наукової діяльності. 
СК2. Здатність використовувати теоретичний та 
методичний інструментарій для діагностики і 
моделювання фінансової діяльності суб’єктів 
господарювання. 
СК3. Здатність застосовувати управлінські навички у 
сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
СК4. Здатність оцінювати дієвість наукового, 
аналітичного і методичного інструментарію для 
обґрунтування управлінських рішень у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 
СК5. Здатність оцінювати межі власної фахової 
компетентності та підвищувати професійну 
кваліфікацію. 
СК6. Здатність застосовувати міждисциплінарні 
підходи при розв’язанні складних задач і проблем у 
сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
СК7. Здатність до пошуку, використання та 
інтерпретації інформації, необхідної для вирішення 
професійних і наукових завдань в сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 
СК8. Здатність застосовувати інноваційні підходи в 
сфері фінансів, банківської справи та страхування. 
СК9. Здатність розробляти технічні завдання для 
проектування інформаційних систем у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 

7 – Результати навчання 
Результати навчання за 
спеціальністю 
(визначені стандартом 
вищої освіти 
спеціальності) 

ПР01. Використовувати фундаментальні 
закономірності розвитку фінансів, банківської справи та 
страхування у поєднанні з дослідницькими і 
управлінськими інструментами для здійснення 
професійної та наукової діяльності. 
ПР02. Знати на рівні новітніх досягнень основні 
концепції і методології наукового пізнання у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
ПР03. Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих 
наукових підходів і методів до конкретних ситуацій 
професійної діяльності. 
ПР04. Відшуковувати, обробляти, систематизувати та 
аналізувати інформацію, необхідну для вирішення 
професійних та наукових завдань в сфері фінансів, 
банківської справи та страхування. 
ПР05. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і 



 

 

письмово з професійних та наукових питань, 
презентувати і обговорювати результати досліджень. 
ПР06. Доступно і аргументовано представляти 
результати досліджень усно і письмово, брати участь у 
фахових дискусіях.  
ПР07. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми 
закону, етичні принципи та загальнолюдські цінності 
ПР08. Вміти застосовувати інноваційні підходи у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування та 
управляти ними. 
ПР09. Застосовувати управлінські навички у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
ПР10. Здійснювати діагностику і моделювання 
фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 
ПР11. Застосовувати поглиблені знання в сфері 
фінансового, банківського та страхового менеджменту 
для прийняття рішень.  
ПР12. Обґрунтувати вибір варіантів управлінських 
рішень у сфері фінансів, банківської справи та 
страхування та оцінювати їх ефективність з 
урахуванням цілей, наявних обмежень, законодавчих та 
етичних аспектів. 
ПР13. Оцінювати ступінь складності завдань при 
плануванні діяльності та опрацюванні її результатів 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове забезпечення Кадровий склад закладу освіти відповідає вимогам 

щодо забезпечення провадження освітньої діяльності у 
сфері вищої освіти, установленим Ліцензійними 
умовами провадження освітньої діяльності закладів 
освіти (Постанова КМ України від 30.12.2015 р. № 1187 
у редакції Постанови КМ від 31.10.2023, № 1134, 
Додатки 15 і 16). 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

Забезпечення освітньої діяльності матеріально-
технічними ресурсами відповідає вимогам Ліцензійних 
умов провадження освітньої діяльності закладів освіти 
(Постанова КМ України від 30.12.2015 р. № 1187 у 
редакції Постанови КМ від 31.10.2023, № 1134, Додаток 
17) та положенням закладу освіти 

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення 

Освітня програма забезпечена необхідними 
інформаційними та навчально-методичними ресурсами, 
що відповідають вимогам Ліцензійних умов 
провадження освітньої діяльності закладів освіти щодо 
їх якості, доступності та актуальності (Постанова КМ 
України від 30.12.2015 р. № 1187 у редакції Постанови 
КМ від 31.10.2023, № 1134, Додаток 18) 

9 – Академічна мобільність 



 

 

Національна кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Національним 
технічним університетом «Харківський політехнічний 
інститут» та вищими навчальними закладами України  

Міжнародна кредитна 
мобільність 

Академічна мобільність на основі двосторонніх 
договорів між Національним технічним університетом 
«Харківський політехнічний інститут» та Отто фон 
Герріке Університет Магдебурга (Німеччина), 
Вроцлавським університетом (Польща), Університет 
Сапієнца (Рим, Італія). 

Навчання іноземних 
здобувачів освіти 

Згідно з вимогами чинного законодавства за умови 
визнання попереднього освітнього рівня. 

 
 



 

 

2. ПЕРЕЛІК ОСВІТНІХ КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 
ПРОГРАМИ «ФІНАНСИ І БАНКІВСЬКА СПРАВА» ТА ЇХ ЛОГІЧНА 
ПОСЛІДОВНІСТЬ 

 
2.1 Перелік компонент освітньо-професійної програми 

Код о/к Компоненти освітньої програми (дисципліни,  
проєкти / роботи, практика, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 
1. Обов’язкові компоненти ОП 

Загальна підготовка 
ЗП 1 Основи наукових досліджень 4,0 Залік 

ЗП 2 Соціальна відповідальність бізнесу та бізнес- 
соціальний аналіз (англ. мова навчання) 3,0 Залік 

Спеціальна (фахова) підготовка 
СП1 Фінансовий менеджмент 6,0 Екзамен 
СП2 Страховий менеджмент 5,0 Екзамен 
СП3 Податковий менеджмент 5,0 Екзамен 

СП4 Управлінські інформаційні системи в фінансово- 
обліковій сфері 5,0 Екзамен 

СП5 Міжнародні стандарти фінансової звітності 5,0 Екзамен 
СП6 Банківський менеджмент 6,0 Екзамен 
СП7 Фінансові технології (FinTech) 5,0 Екзамен 

2. Практична підготовка 
ПП Переддипломна практика 11,0 Залік 

3. Атестація 
А Кваліфікаційна робота 11,0 Захист 

Загальний обсяг обов’язкових компонент 66,0  
4. Вибіркові освітні компоненти 

1.1. Освітні компоненти вільного вибору професійної підготовки загальноінститутського 
каталогу 

ОКВП 1 Освітня компонента 1 4,0 Залік 
ОКВП 2 Освітня компонента 2 4,0 Залік 
ОКВП 3 Освітня компонента 3 4,0 Залік 
ОКВП 4 Освітня компонента 4 4,0 Залік 
Освітні компоненти вільного вибору професійної підготовки 
загальноінститутського каталогу 16  

1.2. Освітні компоненти вільного вибору загальноуніверситетського 
каталогу 

ОКВВЗП 1 Освітня компонента 1 4,0 Залік 
ОКВВЗП 2 Освітня компонента 2 4,0 Залік 
Освітні компоненти вільного вибору 
загальноуніверситетського каталогу 8  
 Загальний обсяг вибіркових компонент: 24,0  
 ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ: 90,0  
 



 

 

3. РОЗПОДІЛ ЗМІСТУ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ЗА ГРУПАМИ 
КОМПОНЕНТІВ ТА ЦИКЛАМИ ПІДГОТОВКИ 

№  
п/п Цикл підготовки 

Обсяг навчального навантаження здобувача 
вищої освіти (кредитів ЕСТS / %) 

Обов’язкові 
компоненти 

освітньо- 
професійної 

програми 

Вибіркові 
компоненти 

освітньо- 
професійної 

програми 

Всього за 
весь термін 
навчання 

1 Загальна підготовка 7 / 8 - 7 / 8 
2 Спеціальна (фахова) підготовка 59/ 66 - 59 / 66 
3 Компоненти вільного вибору - 24 / 26 24 / 26 

Всього за весь термін навчання: 66 / 74 24 / 26 90 / 100 
Примітка: в прикладі вказані середні показники (для кожної освітньої програми писати свої). 

 
4. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності D2 «Фінанси, 
банківська справа, страхування та фондовий ринок» рівня магістра проводиться 
виключно у формі публічного захисту кваліфікаційної роботи (магістерської 
кваліфікаційної роботи) з обов'язковою перевіркою на академічний плагіат. 
Атестація здійснюється відкрито та публічно перед державною екзаменаційною 
комісією, до складу якої входять фахівці відповідної галузі знань, у тому числі 
представники роботодавців та здобувачів вищої освіти. Процедура атестації 
регламентується Законом України «Про освіту», Ліцензійними умовами 
провадження освітної діяльності закладів освіти (Постанова КМУ від 30.12.2015 р. 
№ 1187 у редакції від 31.10.2023 р. № 1134), а також Положенням про критерії та 
систему оцінювання знань та вмінь здобувачів вищої освіти НТУ «ХПІ». 
(https://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/wp-content/uploads/sites/43/2025/03/Polozhennya-
pro-kryteriyi-otsinyuvannya-znan-ta-vmin-i-pro-rejtyng-zdobuvachiv.pdf ) 

Кваліфікаційна робота повинна передбачати самостійне розв'язання задач 
дослідницького та/або інноваційного характеру в предметній області спеціальності 
(освітньої програми). Тема роботи повинна бути актуальною та мати наукову 
новизну та практичне значення для розвитку галузі фінансів, банківської справи, 
страхування та фондового ринку. Кваліфікаційна робота не повинна містити ознак 
академічного плагіату, фабрикації та фальсифікації і має бути розміщена в 
електронному репозиторії закладу до проведення публічного захисту відповідно до 
вимог Ліцензійних умов. Оприлюднення робіт, що містять інформацію з 
обмеженим доступом, здійснюється у відповідності до вимог законодавства 
України. 

Кваліфікаційна робота обов'язково піддається комп'ютерній перевірці на 
академічний плагіат з використанням сертифікованої програмної системи. 
Мінімально допустимий рівень оригінальності тексту становить 50%. Процедура 
перевірки включає автоматизовану комп'ютерну перевірку робіт за допомогою 
програмних засобів, з урахуванням результатів автоматизованої перевірки та 



 

 

контексту цитування джерел, а також оформлення результатів перевірки у вигляді 
акту, затвердженого кафедрою. Результати перевірки на плагіат подаються до 
атестаційної комісії у матеріалах атестаційної справи здобувача. 

Публічний захист кваліфікаційної роботи проводиться на відкритому 
засіданні державної екзаменаційної комісії. До складу комісії входять професори 
та доценти кафедри (голова та члени комісії), фахівці з відповідної галузі знань від 
закладів освіти та наукових установ, представники роботодавців із сфери фінансів, 
банківської справи та страхування, а також представники здобувачів вищої освіти. 
На засіданні комісії розглядаються й оцінюються письмові відзиви наукового 
керівника та рецензента (-ів), здійснюється презентація та усне представлення 
результатів роботи здобувачем, обговорення результатів дослідження та відповіді 
здобувача на запитання членів комісії та присутніх. 

Оцінювання кваліфікаційної роботи здійснюється за сукупністю критеріїв, 
що охоплюють якість виконання дослідницької частини роботи, рівень 
теоретичного обґрунтування, практичну значущість отриманих результатів, якість 
оформлення роботи відповідно до встановлених вимог та рівень захисту роботи 
перед державною екзаменаційною комісією. Атестаційна оцінка за кваліфікаційну 
роботу виставляється з урахуванням висновків наукового керівника, рецензента та 
членів екзаменаційної комісії на підставі презентації результатів дослідження та 
відповідей здобувача на поставлені запитання. 

Обов'язковими критеріями оцінювання є актуальність та новизна теми 
дослідження, повнота вирішення поставлених завдань та обґрунтованість 
висновків, якість використаних методичних підходів та аналітичної роботи, 
практичне та наукове значення отриманих результатів, дотримання вимог щодо 
оформлення та якості фахових комунікацій під час захисту, а також рівень 
самостійності та творчості при виконанні роботи. 

Результати оцінювання оформлюються у вигляді протоколу засідання 
державної екзаменаційної комісії з зазначенням оцінки за всіма шкалами, витягу з 
протоколу та внесення інформації до системи управління навчальним процесом. 
Позитивні результати атестації (оцінки D–A) передбачають видачу диплома про 
присудження ступеня магістра з присвоєнням кваліфікації «магістр фінансів, 
банківської справи, страхування та фондового ринку». При оцінці FX здобувач 
допрацьовує роботу та проходить повторний захист протягом визначеного терміну. 
При оцінці F здобувач виконує нову роботу та захищає її у наступному 
навчальному році. Здобувач вищої освіти має право надати письмові відповіді на 
зауваження рецензентів до публічного захисту, звернутися до комісії з проханням 
переглянути оцінку у разі дискримінаційних дій, а також подати апеляцію на 
рішення комісії щодо оцінки та процедури проведення атестації протягом 10 
календарних днів з моменту оголошення результатів. Апеляція розглядається 
апеляційною комісією, утвореною відповідно до внутрішніх положень закладу 
освіти. Рішення апеляційної комісії є остаточним. Детальні процедури, права та 
обов'язки всіх учасників атестації, а також порядок подання апеляцій визначаються 
у Положенні про порядок проведення атестації здобувачів вищої освіти НТУ «ХПІ» 
та інших локальних нормативних документах закладу. 



 

 

1. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА 

 

 –  освітні компоненти загальної підготовки

 –  освітні компоненти спеціальної (фахової) підготовки

 –  освітні компоненти вільного вибору  загальноуніверситетського каталогу

ЗП1.Основи наукових 
досліджень

СП3. Податковий 
менеджмент

СП1. Фінансовий 
менеджмент

ЗП2 Соціальна 
відповідальність бізнесу та 

бізнес-соціальний аналіз 
(англ. мова)

СП2. Страховий менеджмент

1 семестр 2 семестр 3 семестр

СП4. Управлінські 
інформаційні системи в 

фінансово-обліковій сфері

СП5 Міжнародні стандарти 
фінансової звітності

ОКВП1. Освітня компонента 
за вибором здобувача вищої 

освіти

ОКВП2. Освітня компонента 
за вибором здобувача вищої 

освіти

ПП. Практика

А.  Атестація

Освітні компоненти вільного 
вибору професійної підготовки 

загальноінститутського каталогу

 –  освітні компоненти вільного вибору професійної підготовки загальноінститутського каталогу

ОКВП3. Освітня компонента 
за вибором здобувача вищої 

освіти

СП7 Фінансові технології 
(FinTech) 

ОКВП4. Освітня компонента 
за вибором здобувача вищої 

освіти

ОКВВЗП1. Освітня 
компонента за вибором 
здобувача вищої освіти 

ОКВВЗП 1. Освітня 
компонента за вибором 
здобувача вищої освіти

СП6 Банківський 
менеджмент 

Освітні компоненти вільного 
вибору 

загальноуніверситетського  
каталогу

 

 



 

 

Матриця відповідності визначених результатів навчання, компетентностей та освітніх компонентів  

 
 

 
Результати 
навчання 

Компетентності 
Інтегральна компетентність (А, ПП) 

Загальні Спеціальні (фахові) 
ЗК01 ЗК02 ЗК03 ЗК04 ЗК05 ЗК06 ЗК07 ЗК08 ЗК09 СК01 СК02 СК03 СК04 СК05 СК06 СК07 СК08 СК09 

РН-1 
СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 
        

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 
        

РН-2   
СП1, СП2, 
СП3, СП6, 
СП7, ПП, А 

      

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 
СП7, ПП, 

А 

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 
СП7, ПП, 

А 

       

РН-3 

ЗП1, СП1, 
СП4, СП3, 
СП7, ПП, 

А 

         

ЗП1, СП1, 
СП4, СП3, 
СП7, ПП, 

А 

 
ЗП1, СП1, 
СП4, СП3, 

СП7, ПП, А 
 

ЗП1, СП1, 
СП4, СП3, 
СП7, ПП, 

А 

   

РН-4   

ЗП1, СП1, 
СП2, СП3, 
СП4, СП5, 
СП6, ПП, А 

            

ЗП1, СП1, 
СП2, СП3, 
СП4, СП5, 

СП6, ПП, А 

 

ЗП1, СП1, 
СП2, СП3, 
СП4, СП5, 

СП6, ПП, А 

РН-5  ЗП2, 
СП5    ЗП2, СП5  ЗП2, 

СП5      ЗП2, СП5     

РН-6   ЗП1, СП5, 
ПП, А   ЗП1, СП5, 

ПП, А             

РН-7         ЗП2   ЗП2       

РН-8    СП1, СП4, 
СП7, ПП, А         СП1, СП4, 

СП7, ПП, А    

СП1, 
СП4, 
СП7, 
ПП, А 

СП1, СП4, 
СП7, ПП, А 

РН-9      

СП1, СП2, 
СП3, СП4, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

СП1, СП2, 
СП3, СП4, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

    

СП1, СП2, 
СП3, СП4, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

 

СП1, СП2, 
СП3, СП4, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

   

СП1, СП2, 
СП3, СП4, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

РН-10 СП1, ПП, 
А          СП1, ПП, А    СП1, ПП, 

А СП1, ПП, А   

РН-11     
СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 
      

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 
 

СП1, СП2, 
СП3, СП6, 

ПП, А 
   

РН-12    

ЗП2, СП1, 
СП2, СП3, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

ЗП2, СП1, 
СП2, СП3, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

      

ЗП2, СП1, 
СП2, СП3, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

ЗП2, СП1, 
СП2, СП3, 
СП5, СП6, 

ПП, А 

     

РН-13      
СП1, СП2, 
СП3, СП5, 
СП6, ПП, А 

  

СП1, СП2, 
СП3, СП5, 
СП6, ПП, 

А 

    
СП1, СП2, 
СП3, СП5, 
СП6, ПП, А 
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