
Форма МоП1-20_(1,4)

ЗАТВЕРДЖУЮ

В.о. ректора НТУ "ХПІ" підготовки 
(освітній рівень) (шифр і назва галузі знань)

_______________________________________ за спеціальністю -

Строк навчання 1 рік 4 місяці

__"_______________ 2020 р. на основі освітнього ступеня бакалавра

Форма навчання 
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ІІ. Зведені бюджети часу (у тижнях) IV. Атестація

Менеджмент підприємств та організацій

Кваліфікаційний іспит

21,0 11
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Настановна сесія Термін здачі контрольних робіт
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І. Графік навчального процесу
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III. Практика

Вільний час 

студента

Виконання 
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Практика Атестація
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Переддипломна5 36 6
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3 2
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2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29

1 Загальна підготовка 9,0 270,0 18,0 14,0 4,0 252,0 2,0 3,0 4,0 6,0

ЗП 1 Безпека праці та професійної діяльності 10 РЕ 3,0 90,0 6,0 4,0 2,0 84,0 2,0 3,0 144

ЗП 2 Договірне право 9 РЕ 3,0 90,0 6,0 6,0 84,0 2,0 3,0 306

ЗП 3 Інтелектуальна власність 10 РЕ 3,0 90,0 6,0 4,0 2,0 84,0 2,0 3,0 202
ЗП 4
2 Професійна підготовка 52,0 1560,0 48,0 20,0 4,0 24,0 1512,0 12,0 17,0 4,0 5,0 30,0 1421,0

ПП1 Менеджмент організацій 9 КП 5,0 150,0 12,0 6,0 6,0 138,0 4,0 5,0 204

ПП2 Управління стратегічними змінами 10 Р 5,0 150,0 12,0 6,0 6,0 138,0 4,0 5,0 204

ПП3
Інформаційні системи і технології в 

менеджменті
9 РЕ 4,0 120,0 6,0 2,0 4,0 114,0 2,0 4,0 202

ПП4 Управління проектами 9 Р 4,0 120,0 12,0 4,0 8,0 108,0 4,0 4,0 205

ПП5 Лідерство та управління конфліктами 9 РЕ 4,0 120,0 6,0 2,0 4,0 114,0 2,0 4,0 202

Практика* 11 5,0 150,0 150,0 5,0 202

Атестація* 11 25,0 750,0 750,0 25,0 202

3 Дисципліни вільного вибору 29,0 870,0 66,0 28,0 4,0 34,0 804,0 8,0 10,0 14,0 19,0

3.1
Дисципліни вільного вибору професійної 

підготовки за блоками
29,0 870,0 66,0 28,0 4,0 34,0 804,0 8,0 10,0 14,0 19,0

3.1.1
Блок дисциплін 01 "Менеджмент підприємств 

та організацій"
29,0 870,0 66,0 28,0 4,0 34,0 804,0 8,0 10,0 14,0 19,0

ВБ1.1 Інноваційний менеджмент 10 РЕ 4,0 120,0 6,0 4,0 2,0 114,0 2,0 4,0 202

ВБ1.2 Управління потенціалом підприємства 10 КП 5,0 150,0 12,0 4,0 8,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ1.3 Ділове консультування 9 РЕ 6,0 180,0 12,0 6,0 6,0 168,0 4,0 6,0 202

ВБ1.4
Діагностика діяльності підприємств та 

організацій
10 Р 5,0 150,0 12,0 6,0 6,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ1.5
Ділова етика та соціальна 

відповідальність бізнесу
10 РЕ 5,0 150,0 12,0 4,0 8,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ1.6 Основи наукових досліджень 9 РЕ 4,0 120,0 12,0 4,0 4,0 4,0 108,0 4,0 4,0 202

3.1.2
Блок дисциплін 02 "Управління 

підприємницькою діяльністю"
29,0 870,0 72,0 32,0 4,0 36,0 798,0 8,0 10,0 16,0 19,0

ВБ2.1
Організаційно-правові засади 

підприємництва
10 РЕ 4,0 120,0 12,0 4,0 8,0 108,0 4,0 4,0 202

ВБ2.2
Інноваційне підприємництво та 

інноваційна політика ЄС
10 КП 5,0 150,0 12,0 6,0 6,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ2.3 Креативне мислення і генерація ідей 9 Р 6,0 180,0 12,0 6,0 6,0 168,0 4,0 6,0 202

ВБ2.4
Управління людськими ресурсами в 

міжнародному бізнесі
10 РЕ 5,0 150,0 12,0 8,0 4,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ2.5
Підприємництво та регіональний розвиток

10 РЕ 5,0 150,0 12,0 4,0 8,0 138,0 4,0 5,0 202

ВБ2.6 Основи наукових досліджень 9 РЕ 4,0 120,0 12,0 4,0 4,0 4,0 108,0 4,0 4,0 202
ВБ2.7ВБ16.10

90,0 2700,0 132,0 62,0 8,0 62,0 2568,0 22,0 30,0 22,0 30,0 30,0
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семестрами 
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Затверджено Вченою радою НТУ "ХПІ"   

Протокол №___4______  від ________201__р.№ 4 03 липня 2020 р.  

Проректор з науково-педагогічної роботи

Керівник  центру заочного та 

дистанційного навчання

Курсовий проект

Розрахункове завдання

Курсова робота

Реферат

Індивідуальні завдання

Кількість дисциплін у семестрі 

Розрахунково-графічне завдання

Кількість курсових проектів (робіт) 1

7,0

1

7,0

Кількість дисциплін у семестрі - блок 2 7,0 7,0

підпис                                                                 ПІБ

                     Олександр ТРУШ

                 Олександр СЕРЕДА
підпис                                                                 ПІБ

* Практики та атестацію проводять випускові кафедри

Гарант освітньої програми "Менеджмент підприємств та 

організацій" _______Наталія ШМАТЬКО
          підпис                                                         ПІБ

Завiдувач кафедрою менеджменту інноваційного 

підприємництва та міжнародних економічних відносин
_________ Петро ПЕРЕРВА
          підпис                                                         ПІБ


