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Досвід роботи - 7 років. Автор понад 130 наукових та навчально-
методичних праць. 
Провідний лектор з дисциплін: «Міжнародна система управління 
інтелектуальною власністю», «Економіка підприємства», "Основи 
академічної доброчесності". 
Детальніше про викладача на сайті кафедри 

Загальна інформація 

Анотація 
Курс охоплює тематичні блоки, що необхідні для формування у студентів сучасного економічного 
мислення і системи спеціальних знань про базові поняття щодо господарсько-фінансової 
діяльності підприємства, змісту окремих напрямів цієї діяльності та їх взаємозв‘язку, системи 
показників, що її характеризують. 
 
Мета та цілі дисципліни 
Сформувати у студентів сучасне економічне мислення і систему спеціальних знань про базові 
поняття щодо господарсько-фінансової діяльності підприємства, змісту окремих напрямів цієї 
діяльності та їх взаємозв‘язку, системи показників, що її характеризують. 
 
Формат занять 
Лекції, практичні заняття, самостійна робота, консультації. Підсумковий контроль – екзамен. 
 
Компетентності 
ЗК03. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 
ЗК04. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  
ЗК05. Знання та розуміння предметної ̈області та розуміння професійної діяльності. 
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ЗК09. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК10. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 
СК01. Здатність визначати та описувати характеристики організації. 
СК04. Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними. 
СК12. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, формувати обґрунтовані 
рішення. 
 
Результати навчання 
ПР05. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 
ПР06. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку показників для 
обґрунтування управлінських рішень.  
ПР16. Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових 
знань, бути критичним і самокритичним. 
 
Обсяг дисципліни 
Загальний обсяг дисципліни 180 год. (6 кредитів ECTS): лекції – 32 год., практичні заняття – 
32 год., самостійна робота – 116 год. 
 
Передумови вивчення дисципліни (пререквізити) 
Для успішного проходження курсу необхідними є знання та навички з дисциплін "Економічна 
теорія", "Основи підприємництва", "Мікроекономіка". 
 
Особливості дисципліни, методи та технології навчання 
Інтерактивні лекції з презентаціями, дискусії, практичні заняття, навчальні відео, кейс-
орієнтоване навчання, ситуаційний аналіз, дослідницька робота, мозковий штурм, flipped 
classroom, проектне навчання, "an item description", неформальна освіта. 
 

Програма навчальної дисципліни 

Теми лекційних занять 
Тема 1. Вступ. Теорії економіки підприємства і основи підприємництва. Види підприємств, їх 
організаційно-правові форми 
1.1 Вступ в економіку підприємства.  
1.2 Підприємство як суб’єкт підприємницької діяльності. Його основні функції, мета, цілі 
функціонування, напрямки та види діяльності 
1.3 Еволюція теорій підприємства та його функціональні моделі 
1.4 Підприємництво як сучасна форма господарювання 
1.5 Правові основи функціонування підприємств 
1.6 Класифікація підприємств 
1.7 Організаційно-правові форми підприємства та види їх об’єднань 
Тема 2. Зовнішнє середовище господарювання підприємств 
2.1 Середовище господарювання підприємств 
2.2 Вплив зовнішнього середовища на діяльність підприємства як відкритої економічної системи 
2.3 Поведінка підприємств у ринковому середовищі  
Тема 3. Структура та управління підприємством 
3.1 Структура підприємства 
3.2 Інфраструктура підприємства 
3.3 Система управління підприємством 
Тема 4. Ринок і продукція 
4.1 Товар і товарний ринок: поняття та класифікації 
4.2 Види продукції підприємства та попит на неї 
4.3 Маркетингова діяльність підприємств на ринку 
Тема 5. Планування діяльності підприємства. Обгрунтування виробничої програми підприємства 
5.1 Сутнісна характеристика планування 
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5.2 Види та методологічні основи планування на підприємстві  
5.3 Стратегічне, тактичне та оперативне планування 
5.4 Виробнича програма підприємства та її показники 
5.5 Обґрунтування виробничої програми підприємства 
5.6 Взаємозв’язок виробничої програми і виробничої потужності 
Тема 6. Персонал підприємства, продуктивність, мотивація та оплата праці 
6.1 Поняття, класифікація і структура персоналу підприємства 
6.2 Продуктивність праці та методи її вимірювання 
6.3 Загальна організація оплати праці 
Тема 7. Основний капітал підприємства  
7.1 Сутність, класифікація та структура основного капіталу 
7.2 Види вартості основного капіталу 
7.3 Амортизація основних фондів 
7.4 Система показників ефективності відтворення та використання основного капіталу 
підприємства 
Тема 8. Оборотний капітал підприємства  
8.1 Оборотний капітал: сутність, структура, джерела формування 
8.2 Нормування оборотного капіталу 
8.3 Кругообіг і показники використання оборотного капіталу 
Тема 9. Інтелектуальний капітал 
9.1 Поняття інтелектуальної власності 
9.2 Правова охорона засобів індивідуалізації 
9.3 Нематеріальні активи 
9.4 Оцінка вартості нематеріальних активів 
Тема 10. Інвестиційна та інноваційна діяльність 
10.1 Сутність, класифікація та джерела формування інвестицій 
10.2 Оцінка ефективності реальних інвестицій 
10.3 Оцінка ефективності фінансового інвестування 
10.4 Сутність інновацій та загальна характеристика інноваційних процесів 
10.5 Науково-технічний прогрес, його загальні напрями 
10.6 Організаційний прогрес 
Тема 11. Техніко-технологічна база і виробнича потужність підприємства 
11.1. Характеристика техніко-технологічної бази виробництва  
11.2. Організаційно-економічне управління технічним розвитком підприємства  
11.3. Формування і використання виробничої потужності підприємства. 
Тема 12. Організація виробництва і забезпечення якості продукції 
12.1 Сутність, структура і принципи організації операційної діяльності  
12.2 Типи і методи організації виробництва  
12.3 Якість і конкурентоспроможність продукції 
12.4 Стандартизація і сертифікація продукції 
12.5 Управління конкурентоспроможністю підприємства 
Тема 13. Витрати на виробництво та реалізацію продукції  
13.1 Загальна характеристика та система управління витратами 
13.2 Кошториси центрів відповідальності та підприємства в цілому 
13.3 Собівартість продукції 
Тема 14. Фінансово-економічні результати діяльності підприємства  
14.1 Загальна характеристика фінансової діяльності підприємства  
14.2. Дохід, прибуток та рентабельність підприємства. Склад і структура ціни 
14.3. Методичні основи аналізу фінансово-економічного стану підприємства 
Тема 15. Розвиток підприємств: сучасні моделі, трансформація та реструктуризація 
15.1 Сутнісна характеристика, роль і значення розвитку підприємства  
15.2 Теорії розвитку підприємства  
15.3 Сучасні моделі розвитку підприємства 
15.4 Характеристика, принципи та методичні засади трансформації підприємтв та об’єднань 
15.5 Реструктуризація бізнесу: особливості, основні форми та види 
15.6 Особливості розробки та реалізації проекту реструктуризації 
Тема 16. Економічна безпека та антикризова діяльність 
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16. 1 Економічна безпека підприємства: сутність і передумови формування  
16.2 Банкрутство підприємства як економічне явище  
16.3 Організація і наслідки ліквідації збанкрутілих підприємств 
 
Теми практичних занять 
Тема 1. Теорії економіки підприємства і основи підприємництва. Види підприємств, їх 
організаційно-правові форми 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Проведення аналізу характеристики видів підприємств та їх класифікація 
Проведення порівняльної характеристики об’єднань підприємств 
Групова дискусія з елементами рольової гри, презентації 
Тема 2. Зовнішнє середовище господарювання підприємств 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Фактори внутрішнього та зовнішнього середовища підприємства 
2. SWOT-аналіз розвитку підприємництва в Україні 
Тема 3. Структура та управління підприємством 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Ділова гра “Побудова організаційної структури управління підприємством” 
Групова дискусія щодо цитат відомих особистостей про управління 
Ситуаційні завдання: 
1. Розподіл обов'язків між керівником конкретного відділу і співробітниками 
2. Основні фази та функції організаційного процесу 
3. Переваги та недоліки організаційних структур управління підприємством 
Тема 4. Ринок і продукція 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Розрахунок показників товарної, реалізованої, валової та чистої продукції. 
2. Основні чинники, які впливають на попит на різну продукцію 
3. Тип, форми ринків та принципи поведінки підприємств на ринку 
Тема 5. Планування діяльності підприємства. Обгрунтування виробничої програми підприємства 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях. 
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Аналіз показників виробничої програми підприємства .  
2. Розрахунок рівня виконання планового завдання виробництва продукції щодо обсягу та 
асортименту.  
3. Розрахунок можливого обсягу виробництва та реалізації продукції підприємства на плановий 
рік 
Ділова гра: "Місії провідних компаній світу" 
Групова дискусія щодо цитат відомих особистостей про план та планування 
Тема 6. Персонал підприємства, продуктивність, мотивація та оплата праці 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Розрахунок та аналіз динаміки чисельності персоналу та його складу.  
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2. Визначення облікової чисельності працівників.  
3. Розрахунки показників ефективності використання персоналу.  
4. Аналіз динаміки обсягів та структури фонду оплати праці.  
5. Розробка планового фонду оплати праці.  
6. Визначення заробітної плати робітника за різними системами оплати праці. 
Кейс «Креативна мотивація» 
Тема 7. Основний капітал підприємства  
Обговорення теоретичних питань, що винесені на лекційне заняття та самостійно опрацьовані 
студентами.  
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі: 
1. Аналіз стану та руху основних засобів підприємства.  
2. Аналіз ефективності використання основних засобів підприємства.  
3. Нарахування амортизації з використанням різних підходів 
Тема 8. Оборотний капітал підприємства  
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Аналіз динаміки та оборотності матеріальних запасів підприємства.  
2. Нормування обсягів виробничих запасів підприємства з використанням різних методів 
Тема 9. Інтелектуальний капітал 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях 
Метод "an item description": Характеристика об‘єктів інтелектуальної власності (ОІВ) через інші 
ОІВ (результати самостійної роботи) 
Навчальні відео "Авторське право", "Торгівельна марка". 
Тема 10. Інвестиційна та інноваційна діяльність 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. "Вирішуй, як інвестор" 
2. Оцінка ефективності проектів 
Ситуаційний аналіз: "Гроші, ризик та дружба" 
Тема 11. Техніко-технологічна база і виробнича потужність підприємства 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Визначення виробничої потужності підприємства .  
2. Оцінка достатності виробничої потужності для виконання виробничої програми.  
3. Розрахунок динамічних показників виробничої програми підприємства. 
Тема 12. Організація виробництва і забезпечення якості продукції 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Розрахунок показників економічної ефективності підвищення якості продукції 
2. Вплив підвищення якості продукції на імідж підприємства 
3. Методи оцінки якості продукції 
Тема 13. Витрати на виробництво та реалізацію продукції  
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Обрати правильне визначення до кожної категорії "Витрати підприємства" 
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Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Аналіз та систематизація поточних витрат підприємства.  
2. Вертикальний та горизонтальний аналіз доходів підприємства.  
3. Коефіцієнтний аналіз доходів підприємства.  
4. Факторний аналіз доходів підприємства.  
5. Планування доходів підприємства з використанням різних методичних підходів. 
Тема 14. Фінансово-економічні результати діяльності підприємства  
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1.Вертикальний та горизонтальний аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.  
2. Аналіз рентабельності підприємства.  
3. Планування прибутку підприємства. 
4. Переваги і недоліки цінових стратегій 
5. Точка беззбитковості (аналітичний та графічний метод) 
Тема 15. Розвиток підприємств: сучасні моделі, трансформація та реструктуризація 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Оцінка ймовірності настання банкрутства підприємства за двофакторною моделлю Альтмана 
2. Оцінка ймовірності настання банкрутства підприємства за п'ятифакторною моделлю Альтмана 
3. Проблеми адаптації підприємства до динамічних зовнішніх умов функціонування. 
Тема 16. Економічна безпека та антикризова діяльність 
Обговорення теоретичних питань/завдань, що винесені на лекційне заняття та самостійно 
опрацьовані студентами. 
Тестування студентів по теоретичних питаннях  
Опрацювання практичних завдань/кейсів по темі:  
1. Розробка заходів для реалізації стратегії досягнення належної економічної безпеки суб’єкта 
господарювання 
2. Загрози економічній безпеці суб’єкта господарювання 
 
Теми лабораторних робіт 
Лабораторні заняття не передбачені. 
 
Самостійна робота 
Тема 1. Теорії економіки підприємства і основи підприємництва. Види підприємств, їх 
організаційно-правові форми 
Індивідуальне завдання - на сайті Державної служби статистики України у вкладці «Методологія 
та класифікатори»/ «Класифікатори»/ Класифікація видів економічної діяльності (КВЕД - 2010) 
обрати згідно національного класифікатору видів економічної діяльності (КВЕД) - 5 кодів, що 
будуть використовуватись під час ведення економічної діяльності і можуть використовуватися у 
майбутньому. Умова: підприємство планує здійснювати продаж продовольчих та непродовольчих 
товарів через оптово-роздрібну мережу. 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Види підприємств 
2. Господарські товариства 
3. Об'єднання підприємств 
Тема 2. Зовнішнє середовище господарювання підприємств 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Поняття, характерні властивості і основні моделі середовища підприємств.  
2. Принципи управління підприємством.  
3. Концептуальні підходи управління.  
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4. Організаційно-виробничі структури підприємств 
Тема 3. Структура та управління підприємством 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Управління підприємством: поняття, завдання і принципи.  
2. Функції, інструменти та риси сучасного управління.  
3. Методи та структура управління. 
Тема 4. Ринок і продукція 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Загальна характеристика ринку.  
2. Класифікація продукції. 
Тема 5. Планування діяльності підприємства. Обгрунтування виробничої програми підприємства 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань и (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Планування діяльності підприємств (за видами діяльності на вибір) 
2. Систематизація планів діяльності підприємства. 
3. Виробнича програма - цілі, основні задачі та особливості формування 
4. Прогнозування розвитку підприємства 
Тема 6. Персонал підприємства, продуктивність, мотивація та оплата праці 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Ефективність праці.  
2. Напрямки підвищення ефективності роботи персоналу.  
3. Управління продуктивністю праці. 
4. Показники якісного складу персоналу.  
5. Мотивація праці.  
6. Соціально-економічна сутність, функції та основні принципи організації оплати праці.  
7. Управління персоналом 
Тема 7. Основний капітал підприємства  
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Капітал підприємства та його види.  
2. Основні фонди: поняття, класифікація.  
3. Системи амортизації основних фондів. 
4. Облік і оцінка основних засобів на підприємстві.  
5. Зношення основних засобів.  
6. Основні напрямки поліпшення використання основних засобів і виробничих потужностей 
Тема 8. Оборотний капітал підприємства  
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Визначення потреби в оборотних засобах.  
2. Відображення оборотних засобів у балансі підприємства та витратах виробництва 
Тема 9. Інтелектуальний капітал 
Індивідуальне завдання: Характеристика об‘єктів інтелектуальної власності (ОІВ) через інші ОІВ, 
не називаючи їх (підготувати 3 ОІВ) 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Історія становлення інтелектуальної власності. 
2. Казуси в сфері інтелектуальної власності (зокрема, авторське право) 
3. Піратство в інтернеті. 
4. Європейська практика захисту ОІВ (штрафи, заохочення, інформування і т.д.). 
5. Що не визначається і не є об’єктом авторського права  
Тема 10. Інвестиційна та інноваційна діяльність 
Самостійне вивчення: 
1. Інновації та інноваційна діяльність. 
2. Експрес-методи оцінки ефективності інвестицій та інновацій 
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3. Роль інноваційної діяльності на підприємстві. 
4. Напрями науково-технічного розвитку підприємства. 
5. Головні цілі інноваційного розвитку підприємств. 
Підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з використанням програмного 
забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Нормативні акти пріоритетних напрямів інноваційної діяльності України.  
2. Поняття та ключові особливості сучасної науково-технічної революції. 
3. Сучасні загальні та пріоритетні напрями НТП в окремих галузях народного господарства 
України. 
4. Найвпливовіші винаходи для людства 
5. Найбезглуздіші винаходи за всю історію 
6. Перспективи інноваційного розвитку (напрями, галузі інновацій) 
Тема 11. Техніко-технологічна база і виробнича потужність підприємства 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Виробнича програма - цілі, основні задачі та особливості формування. 
2. .Організаційно - економічне управління технічним розвитком  
3. Форми технічного розвитку. Оцінка технічного рівня підприємства 
Тема 12. Організація виробництва і забезпечення якості продукції 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Система якості продукції - види та особливості впровадження, національна система якості. 
2. Характеристика основних шляхів підвищення якості продукції.  
3. Напрямки стандартизації продукції 
Тема 13. Витрати на виробництво та реалізацію продукції  
Самостійне вивчення: 
1. Собівартість продукції (робіт, послуг).  
2. Класифікація витрат на виробництво.  
3. Кошторис витрат і калькуляція собівартості. 
Підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з використанням програмного 
забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Планування зниження витрат підприємств.  
2. Стратегія і шляхи зниження поточних витрат.  
3. Резерви оптимізації витрат підприємства 
Тема 14. Фінансово-економічні результати діяльності підприємства  
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Формування доходу.  
2. Рентабельність як показник ефективності діяльності підприємства.  
3. Фактори ціноутворення.  
4. Особливості формування цін для підприємств.  
5. Сутнісна характеристика та чинники підвищення ефективності діяльності підприємства. 
6. Економічна оцінка ефективності діяльності підприємств 
Тема 15. Розвиток підприємств: сучасні моделі, трансформація та реструктуризація 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Інформаційні технології в операційному менеджменті підприємств.  
2. Розвиток корпоративної культури підприємства.  
3. Вітчизняний і зарубіжний досвід реструктуризації різних суб’єктів господарювання. 
4. Бенчмаркінг як інструмент поліпшення практики ведення бізнесу.  
Тема 16. Економічна безпека та антикризова діяльність 
Самостійне вивчення/підготовка доповіді-презентації за одним із питань (виступ 5 хв.) з 
використанням програмного забезпечення: MS Office 365 Teams/PowerPoint/Sway/Canva:  
1. Джерела загроз та ризиків економічної безпеки підприємств.  
2. Організація економічної безпеки підприємств 
3. Ресурси для досягнення належної економічної безпеки підприємства 
Курсовий проект 
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I РОЗДІЛ. Теоретична частина: 
1. Шляхи усунення фізичного та морального зносу основних фондів. 
2. Найефективніший метод нарахування амортизаційних відрахувань на підприємствах. 
3. Проблеми та шляхи підвищення ефективності використання оборотних коштів на 
підприємствах України. 
4. Зарубіжний досвід нормування оборотних коштів. 
5. Сучасні джерела формування оборотних коштів на підприємствах України. 
6. Прямі та портфельні інвестиції. 
7. Чинники підвищення економічної ефективності капітальних вкладень та фінансових 
інвестицій. 
8. Роль іноземних інвестицій в економіки країни. 
9. Суттєво-змістова характеристика і взаємодія різних видів інноваційних процесів 
10. Аналітична оцінка впливу організаційно-технічних та інших нововведень на економічні та 
соціально-екологічні показники діяльності підприємств України. 
11. Роль інноваційної діяльності на підприємстві. 
12. Напрями науково-технічного розвитку підприємства. 
13. Головні цілі інноваційного розвитку підприємств. 
14. Поняття та ключові особливості сучасної науково-технічної революції. 
15. Сучасні загальні та пріоритетні напрями НТП в окремих галузях народного господарства 
України. 
16. Можливі та найбільш ефективні форми технічного розвитку підприємства. 
17. Стан техніко-технологічного розвитку  промисловості України. 
18. Необхідність та ефективність застосування лізингу як нової форми оновлення й розвитку 
технічної бази підприємств. 
19. Мотивація підприємств щодо впровадження нововведень. 
20. Чинники, які вливають на конкурентоспроможність продукції (підприємства). 
21. Стандартизація та сертифікація продукції (послуг). 
22. Основні види технічного контролю якості на підприємствах України. 
23. Доцільність використання системи управління витратами на вітчизняних підприємства з 
урахуванням зарубіжного досліду. 
24. Прогнозування собівартості нових виробів на етапі їх проектування. 
25. Підвищення прибутковості підприємств під впливом дії окремих чинників.  
26. Досвід розподілу прибутку підприємств зарубіжних країн. 
27. Шляхи підвищення ефективності використання трудових ресурсів. 
28. Шляхи мобілізації резервів підвищення якості виготовлюваної продукції. 
29. Логістика в системі організації матеріально-технічного забезпечення. 
30. Пріоритетні напрями інноваційної діяльності в Україні. 
31. Роль патентної та науково-технічної інформації в організації науково-дослідної роботи. 
32. Сучасні методи мотивації на підприємстві. 
33. Важливість інтелектуальної власності для підприємства. 
34. Інтелектуальний капітал та його складові. 
35. Характеристика сучасних умов бізнесу. 
36. Методи оцінювання інтелектуального капіталу та нематеріальних активів підприємства та їх 
амортизація. 
37. Організаційний прогрес: суть, об’єкти, напрямки і тенденції. 
38. Бізнес-процеси підприємства: сутність, структура і характеристика. 
39. Бенчмаркінг як інструмент поліпшення практики ведення бізнесу. 
40. Причини і симптоми банкрутства підприємства. 
41. Реінжиніринг в системі підвищення конкурентоспроможності підприємства. 
42. Методи конкурентного суперництва та типи конкурентної поведінки. 
43. Підприємницька таємниця: сутність, основні елементи захисту. 
44. Ризики та шляхи їх зниження. 
45. Шляхи подолання банкрутства та напрямки фінансового оздоровлення підприємства. 
46. Сучасний механізм державного регулювання діяльністю підприємства. 
II РОЗДІЛ. Бізнес-план підприємства 
Проходження онлайн-курсів на освітніх платформах за тематикою дисципліни (за бажанням) 
Prometheus: 



 
Економіка підприємства 

1. Цифрова безпека для громадських організацій в умовах війни 
2. Успішний стартап: від ідеї до масштабування 
3. CASE STUDY: як вирішувати складні завдання в бізнесі та в житті 
4. Підприємництво: Хто ваш клієнт? 
5. Соціальне підприємництво як шлях до фінансової сталості організацій громадянського 
суспільства 
6. Школа стартапів Y Combinator 
7. Як будувати бізнес онлайн 
8. Економіка на кожен день 
9. Як діяти далі: Бізнесу про сталий розвиток 
10. Основи фінансів та інвестицій 
11. СМС – Система Менеджменту Ситуацій 
12. Дизайн-мислення для інновацій 
13. Соціальне підприємництво 
14. Сучасне керівництво проектами - мистецтво порушення правил 
15. Підприємництво. Власна справа в Україні 
16. Як створити стартап 
Освітній хаб EduHub: 
1. Управління людьми і проєктами 
2. Школа малого і середнього бізнесу 
3. Design Thinking (у форматі Scorm) 
4. Діловий етикет (у форматі Scorm) 
5. Нетворкінг (у форматі Scorm) 
Ed-era: 
1. Окей, ґуґл: як стати підприємцем? 
2. Соціальне підприємництво та конкурентоспроможність 
3. Ми відкриті (спецкурс для HoReCa від Coca-Cola) 
ВУМ Online: 
1. Цифрова безпека та комунікація в онлайні 
2. Соціальне підприємництво: дизайн-мислення та невизначеність 
E-learning centre of the European Patent Academy: 
1. IP management: evaluation and protection 
2. From idea to patent 
3. IP management: value extraction and commercialisation 
4. IP strategy 
5. Think patents: the value of patent documentation for innovation and research 
 

Література та навчальні матеріали 

1. Економіка підприємства: Підручник / За заг. ред. С.Ф. Покропивного. - Вид. 2-ге, перероб та доп. - 
К.: КНЕЦ, 2001. - 528 с. 
2. Бойчик І.М Економіка підприємства: підручник. / І.М.Бойчик. – К.: Кондор -Видавництво, 2016. – 
378 с. Електронний ресурс/ Режим доступу: https://bit.ly/3CGVKOS. 
3. Дмитрієв І.А. Економіка підприємства: навчальний посібник для практичних занять і 
самостійної роботи студентів вищих навчальних закладів / І.А. Дмитрієв, І.Ю. Шевченко. − Х.: ФОП 
Бровін О.В., 2018. − 292 с. Електронний ресурс/ Режим доступу: https://bit.ly/46emIdY. 
4. Економіка підприємства: Навчальний посібник / О.М.Бандурка, Є.В.Ковальов, М.А.Садиков, 
О.С.Маковоз; за заг.ред. О.М. Бандурки. – Х.: ХНУВС. – 2017. – 192 с. Електронний ресурс/ Режим 
доступу: https://bit.ly/46fGaab 
5. Економіка підприємства: навчальний посібник / О.І. Лисак, Л.О. Андрєєва, Л.О.Болтянська .- 
Мелітополь: Люкс, 2020. – 272 с. Електронний ресурс/ Режим доступу: https://bit.ly/441BVNM. 
6. Маслак М. В. Інтелектуальна власність як складова нематеріальних активів підприємства / М. В. 
Маслак, П. Г. Перерва // Вісник Національного технічного університету "ХПІ" (економічні науки) = 
Bulletin of the National Technical University "KhPI" (economic sciences) : зб. наук. пр. – Харків : НТУ 
"ХПІ", 2021. – № 3. – С. 93-98. 
7.  

https://bit.ly/441BVNM


 
Економіка підприємства 

 
Система  оцінювання 

Критерії оцінювання успішності студента  
та розподіл балів 
100% Підсумкова оцінка за результатом 
складання Екзамену (30%) та Поточне 
оцінювання (70%). 
30% Екзамен: індивідуальне письмове завдання та 
усний виступ 
70% Поточне оцінювання: 
• 50% практичне оцінювання (включаючи 
виконання практичних завдань, звіти про 
індивідуальну роботу, кейс-стаді, неформальну 
освіту (додаткові бали за наявність сертифікату 
про проходження онлайн-курсу при тематичній 
відповідності, за участь у конкурсах студентських 
наукових робіт та олімпіадах за тематикою 
дисципліни); 
• 20% поточний семестровий контроль (онлайн-
тести). 

Шкала оцінювання  
Сума 
балів 

Національна оцінка ECTS 

90–100 Відмінно A 
82–89 Добре B 
75–81 Добре C 
64–74 Задовільно D 
60–63 Задовільно E 
35–59 Незадовільно  

(потрібне додаткове 
вивчення) 

FX 

1–34 Незадовільно 
(потрібне повторне 
вивчення) 
 

F 

 

Норми академічної  етики і політика курсу 

Студент повинен дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності 
НТУ «ХПІ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. 
Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при 
неможливості вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників дирекції інституту. 
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів академічної доброчесності НТУ 
«ХПІ» розміщено на сайті: http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/. 
 

Погодження 

Силабус погоджено  Завідувач кафедри 
Петро ПЕРЕРВА 

  
 

Гарант ОП 
Олена ЧАЙКОВА 

 
 

http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/
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