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Загальна інформація 

Анотація 
Дисципліна побудована на опануванні  основних закономірностей структури та принципів 
розвитку міжнародної економічної інтеграції та  міжнародних організацій, їх ролі в системі 
міжнародних економічних відносин, умінні шляхом аналізу визначити вигоди й можливі втрати 
від участі країни в тих або інших організаціях. 
 
 
Мета та цілі дисципліни 
Оволодіння теоретичними знаннями і практичними навичками та вивчення основних умов, 
функцій і принципів здійснення мiжнародної економічної інтеграціі та механізми функціонування 
міжнародних організацій. Формування у студентів вмінь та свідомої причетності до поглиблення 
інтеграції України в світове співтовариство 
 
 
Формат занять 
Лекції,  практичні заняття, самостійна робота, консультації. Підсумковий контроль – 
диференційований залік. 
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Міжнародна економічна інтеграція та міжнародні організації 

 
 
Компетентності 
ЗК01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності 
громадянського (демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 
верховенства права, прав і свобод людини і громадянина 
ЗК02. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності та 
примножувати досягнення суспільства на основі розуміння історіı̈̈ та закономірностей розвитку 
предметноı̈̈області, її місця у загальній̆системі знань про природу і суспільство та у розвитку 
суспільства, техніки і технологій̆, використовувати різні види та форми рухової активності для 
активного відпочинку та ведення здорового способу життя 
ЗК05. Знання та розуміння предметноı̈̈ області та розуміння професійної діяльності. 
ЗК06. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 
ЗК07. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК13. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  
ЗК14.Здатність працювати у міжнародному контексті. 
СК06. Здатність діяти соціально відповідально і свідомо. 
СК09. Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісну взаємодію при вирішенні 
професійних завдань. 
СК11. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі управління. 
СК13. Розуміти принципи і норми права та використовувати їх  у професійній діяльності. 
СК2.5. Здатність розуміння міжнародних інтеграційних процесів, зміцнення співробітництва із 
зарубіжними стратегічними партнерами, залучення іноземних інвестицій. 
 
 
Результати навчання 
ПР01. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 
суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.  
ПР02. Зберігати моральні, культурні, наукові цінності та примножувати досягнення суспільства, 
використовувати різні види та форми руховоı̈̈ активності для ведення здорового способу життя.  
ПР03. Демонструвати знання теорій, методів і функцій менеджменту, сучасних концепцій̆ 
лідерства. 
ПР05. Описувати зміст функціональних сфер діяльності організаціı̈̈. 
ПР08. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності діяльності організаціı̈. 
ПР11.Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення комунікації у різних сферах 
діяльності організації. 
ПР17. Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під керівництвом лідера. 
ПР2.5 Зміцнювати співробітництво із зарубіжними стратегічними партнерами, проявляти вміння 
залучення та вкладення інвестицій. 
 
 
Обсяг дисципліни 
Загальний обсяг дисципліни 180 год. (6 кредитів ECTS): лекції – 30 год., практичні заняття – 10 
год., самостійна робота – 140 год. 
 
 
Передумови вивчення дисципліни (пререквізити) 
Для успішного проходження курсу необхідно мати знання та практичні навички з наступних 
дисциплін: "Іноземна мова".  
 
 
Особливості дисципліни, методи та технології навчання 
Інтерактивні лекції із презентаціями, дискусії, практичні кейси, індивідуальні завдання. 
Навчальні матеріали доступні студентам y OneNote. 
 



 
Міжнародна економічна інтеграція та міжнародні організації 

Програма навчальної дисципліни 

Теми лекційних занять 
Тема 1. Глобалізація світової економіки 
Глобалізація як вища стадія інтернаціоналізації світової економіки. Базові концепції та 
теоретичні підходи до аналізу глобалізації. Економічна інтеграція, як складова глобалізаційних 
процесів 
Тема 2. Міжнародні організації в системі регулювання міжнародних економічних відносин 
Глобальний економічний простір як середовище формування міжнародних організацій. Основні 
етапи становлення й розвитку системи міжнародних організацій.  
Тема 3. Механізм функціонування міжнародних організацій 
Правове регулювання діяльності міжнародних організацій. Організаційно-функціональна 
структура міжнародних організацій 
Тема 4. Організація Об’єднаних Націй та міжнародне економічне співробітництво 
Цілі та принципи діяльності ООН. Організаційно-функціональна структура та соціально-
економічні органи. 
Тема 5. Міжнародні валютно-кредитні організації 
Сучасна система міжнародних валютно-кредитних організацій. Міжнародний валютний фонд – 
МВФ (International Monetary Fund – IMF). Група Світового банку (The World Bank Group) 
Регіональні банки розвитку.Банк міжнародних розрахунків - БМР (Bank for International 
Settlements – BIS). 
Тема 6. Міжнародні неурядові економічні організації 
Особливості функціонування міжнародних неурядових організацій. Міжнародні об’єднання 
підприємців. Міжнародні торговельні і торговельно-промислові палати.  
Тема 7. Міжнародні організації у сфері регулювання світової торгівлі 
Світова організація торгівлі – СОТ (World Trade Organization – WTO). Конференція Організації 
Об’єднаних Націй з торгівлі й розвитку - ЮНКТАД (United Nations Conference on Trade and 
Development - UNCTAD). Комісія Організації Об’єднаних націй з прав міжнародної торгівлі - 
ЮНСІТРАЛ (United Nations Commission on International Trade Law - UNCITRAL)  
Тема 8. Регіональні інтеграційні угрупування в світі 
Особливості регіональних інтеграційних угрупуваннь в Європі, Азії, Північній і Південній Америці, 
Африці. Регіональні банки розвитку. 
 
 
Теми практичних занять 
Тема 1. Глобалізація світової економіки 
Передумови глобалізації, еволюція напрямків та форми прояву глобалізації. Визначення основних  
етапів сучасної інтеграції. 
Тема 2. Міжнародні організації в системі регулювання міжнародних економічних відносин 
Типологія міжнародних організацій. Основні передумави виникнення.  
Тема 3. Механізм функціонування міжнародних організацій 
Побудова організаційно-функціональної структури міжнародних організацій. 
Тема 4. Організація Об’єднаних Націй та міжнародне економічне співробітництво 
Аналіз спеціалізованих закладів ООН та междержавних організацій, пов"язаних  з ООН. 
Тема 5. Міжнародні валютно-кредитні організації 
Оцінка основних програм допомоги та кредитування України за 1992-2023 роки. Аналіз 
кредитних ліній від МВФ та СБ, графік погашення та тенеденції. 
Тема 6. Міжнародні неурядові економічні організації 
Основні напрямками діяльності ЮНКТАД/СТО та ЮНІСТРАЛ в Україні.  
Тема 7. Регіональні інтеграційні угрупування в світі 
Аналіз та прогнозування тенденцій розвитку інтеграційних процесів в Европі. 
Тема 8. Діяльність України в міжнародних організаціях 
Формулювання напрямків розвитку України в міжнародних інтеграційних процесах. Розробка 
пропозицій до посилення співпраці з міжнародними оганізаціями.. 
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Теми лабораторних робіт 
Лабораторні роботи в рамках дисципліни не передбачені. 
 
Самостійна робота 
Курс передбачає підготовку Есе, рефератів із ключових питань дисципліни. Студентам також 
рекомендуються додаткові матеріали (відео, статті) для самостійного аналізу та вивчення. 
 

Література та навчальні матеріали 

Основна література 
1 Глобалізація та регіоналізація як вектори розвитку міжнародних економічних відносин : 
колективна монографія / [О. А. Довгаль, А. П. Голіков, В. В. Гончаренко та ін.] ; за ред. О. А. Довгаль, 
Н. А. Казакової ; Харківський нац. ун-т імені В. Н. Каразіна. – Харків : ХНУ ім. В. Н. Каразіна, 2018. – 
469 с. 
2. Мокій А.І., Яхно Т.П., Бабець І.Г. Міжнародні організації: Навч. посібник – К., 2011. – 280 с. 
3. Міжнародні організації : Навч. посіб. / За ред. Ю.Г. Козака, В.В. Ковалевського, З. Кутайні. – К.: 
ЦУЛ, 2017. – 440 с.  
4.  Європейська та євроатлантична інтеграція : Transition Book. – Київ : Урядовий офіс координації 
європейської та євроатлантичної інтеграції Секретаріату Кабінету Міністрів України, 2019. – 94 с. 
5. Європейський Союз: теорія і практика інтеграції заради успіху : навч. посіб. / [Мавійчук А. В., 
Дума В. В., Боровик А. В. та ін.] ; за заг. ред. А. В. Мавійчука ; Міжнар. екон.-гуманітар. ун-т ім. 
Степана Дем'янчука. – Рівне : Волинські обереги, 2019. – 155 с.  
6. Інтеграційні механізми розвитку товарних ринків : монографія / [авт. кол.: Буркинський Б. В., 
Нікішина О. В., Лисюк В. М. та ін.] ; за ред. акад. НАН України Буркинського Б. В. ; НАН України, Ін-т 
проблем ринку та економікоекологічних досліджень. – Одеса : [ІПРЕЕД НАНУ], 2019. – 387 с. 
Додаткова література 
1.  The International Monetary Fund https://www.imf.org/en/Home  
2. The United Nations https://www.un.org/en 
3. The World Bank https://www.worldbank.org/en/home 
4. The United Nations Conference on Trade and Development https://unctad.org/ 
5. The World Trade Organization https://www.wto.org/ 
6. The European Union https://european-union.europa.eu/index_en 
 
Система  оцінювання 

Критерії оцінювання успішності студента  
та розподіл балів 
100% підсумкове оцінювання у вигляді 
фінального тесту (30%) та поточного оцінювання 
(70%). 
 
30% Фінальний тест:  
онлайн тест 
 
70% поточне оцінювання: 
10% індивідуальні завдання (письмове есе) 
15% проміжний контроль ( онлайн-тести) 
40% оцінювання завдань на практичних заняттях 
5% інші види активностей  

Шкала оцінювання  
Сума 
балів 

Національна оцінка ECTS 

90–100 Відмінно A 
82–89 Добре B 
75–81 Добре C 
64–74 Задовільно D 
60–63 Задовільно E 
35–59 Незадовільно  

(потрібне додаткове 
вивчення) 

FX 

1–34 Незадовільно 
(потрібне повторне 
вивчення) 
 

F 

 

Норми академічної  етики і політика курсу 

Студент повинен дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності 
НТУ «ХПІ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. 

https://www.imf.org/en/Home
https://www.un.org/en
https://www.worldbank.org/en/home
https://unctad.org/
https://www.wto.org/
https://european-union.europa.eu/index_en
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Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при 
неможливості вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників дирекції інституту. 
Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів академічної доброчесності НТУ 
«ХПІ» розміщено на сайті: http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/  
 

Погодження 

Силабус погоджено  Завідувач кафедри 
Олена ПРОХОРЕНКО 
 

  Гарант ОП 
Олена ЧАЙКОВА 

 
 

http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/
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