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	ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ

	Анотація
	Дисципліна спрямована на оволодіння теоретичними знаннями та практичними навичками застосування інформаційно-комунікаційних технологій в науковому пошуці при здійсненні досліджень в сфері психології.

	Мета та цілі
	Виробити у аспіранта теоретичні уявлення та компетентності щодо пошуку інформації в сучасних інформаційних системах та здатності до критичного оцінювання та аналізу інформації.

	Формат
	Лекції, практичні заняття, консультації. Підсумковий контроль - іспит

	Результати навчання
	РН1. Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих знань із різних джерел на основі сучасних методологій наукової діяльності з використанням інформаційно-комунікаційних технологій 
РН3. Знати та переосмислювати існуючі та \ або створювати нові теоретичні моделі та психологічні підходи до аналізу й інтерпретації одержаних результатів наукового дослідження 

	Обсяг
	Загальний обсяг дисципліни 90 год.: лекції – 15 год., практичні заняття – 15 год., самостійна робота – 60 год.

	Пререквізити
	«Представлення наукових результатів»

	Вимоги викладача
	Аспірант зобов'язаний відвідувати всі заняття згідно розкладу, не спізнюватися. Дотримуватися етики поведінки. Працювати з навчальної та додатковою літературою, з літературою на електронних носіях і в Інтернеті. При пропуску лекційних занять проводиться усна співбесіда за темою. З метою оволодіння необхідною якістю освіти з дисципліни потрібно відвідуваність і регулярна підготовленість до занять. Без особистої присутності аспіранта підсумковий контроль не проводиться.

	СТРУКТУРА  ДИСЦИПЛІНИ

	Лекція 1
	Сучасні системи пошуку наукової інформації
	Практичне заняття 1
	Google та Google Scholar: особливості та переваги пошукових систем 
	Самостійна робота
	Проблеми доступу до наукової інформації.

	Лекція 2
	Особливості роботи з документами відкритого доступу в системах Google та Office 
	Практичне заняття 2
	Робота з документами в GoogleDocs. Створення форм.
	
	Особливості роботи з науковими джерелами відкритого та закритого доступу.

	Лекція 3
	Особливості пошуку наукової інформації в Google Scholar. Робота з цитуваннями.
	Практичне заняття 3
	Робота з документами в Office. Створення форм.
	
	Види та правила цитування в науковій публіцистиці. 

	Лекція 4
	Особливості пошуку наукової інформації в Web of knoweledge. Робота з цитуваннями.
	Практичне заняття 4
	Створення документів спільного доступу.
	
	Спільна робота над науковим проектом з використанням документів спільного доступу

	Лекція 5
	Використання ресурсів відкритого доступу для презентації даних наукових досліджень.
	Практичне заняття 5
	Google Presentations, Office Presentations та Canva.
	
	Створення презентацій наукових досліджень

	Лекція 6
	Використання навичок критичного мислення в процесі пошуку інформації.
	
	
	
	Правила цитування та академічна доброчесність. 

	ЛІТЕРАТУРА  ТА  НАВЧАЛЬНІ  МАТЕРІАЛИ

	Основна
	1. Навігатор по веб-ресурсам для аспірантів та науковців : вебліографічний покажчик / уклад. О. О. Цокало, Д. В. Ткаченко ; за ред. О. Г. Пустова. – Миколаїв : МНАУ, 2020. – 52 с.
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3. Kowalczyk, S. (2018). Digital Curation for Libraries and Archives (p. 38). Santa Barbara, CA: Libraries Unlimited.
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5. 

	ПЕРЕЛІК  ЗАПИТАНЬ  ДЛЯ  ПІДГОТОВКИ  ДО  ІСПИТУ

	Пошукові системи. Системи відкритого та закритого доступу. Цитування. Правила цитування та академічна доброчесність. Критичне мислення та шляхи його розвитку. 

	ПЕРЕЛІК ОБЛАДНАННЯ

	Аудиторне приміщення, дошка, персональний комп’ютер.

	СИСТЕМА  ОЦІНЮВАННЯ

	Розподіл балів для оцінювання успішності аспіранта
	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ЕСТS
	Оцінка за національною шкалою
	Нарахування балів
	Бали нараховуються за наступним співвідношенням:
• практичні роботи: 30% семестрової оцінки;
• самостійна робота: 30% семестрової оцінки;
• іспит: 40% семестрової оцінки
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	НОРМИ  АКАДЕМІЧНОЇ  ЕТИКИ

	Аспірант повинен дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності НТУ «ХПІ»»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при нерозв'язності конфлікту доводитися до співробітників відділу аспірантури.

	Силабус за змістом повністю відповідає робочій програмі навчальної дисципліни
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