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	ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ

	Анотація
	Дисципліна спрямована на оволодіння теоретичними знаннями та практичними навичками презентації особистості в медіа просторі. Аналізуються основні особливості взаємодії в медіа просторі. Розглядаються основі можливості самопрезентації. Вивчаються потенційні небезпеки медіа простору та шляхи їх уникнення.

	Мета та цілі
	Виробити у аспіранта теоретичні уявлення та компетентності щодо самопрезентації та конструктивної взаємодії в медіа просторі.

	Формат
	Лекції, практичні заняття, консультації. Підсумковий контроль - іспит

	Результати навчання
	РН1. Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих знань із різних джерел на основі сучасних методологій наукової діяльності з використанням інформаційно-комунікаційних технологій 
РН2. Виокремлювати, систематизувати, розв’язувати, критично осмислювати та прогнозувати значущі психологічні проблеми, чинники та тенденції функціонування й розвитку особистості, груп і організацій на різних рівнях психологічного дослідження.
РН6. Уміти полілогічно взаємодіяти із світовою науковою спільнотою з проблематики дослідження. 
РН7. Працювати над власним розвитком та вдосконаленням, визначати свої професійні можливості та виявляти прагнення до підвищення професійної кваліфікації та професійної мобільності. 

	Обсяг
	Загальний обсяг дисципліни 120 год.: лекції – 20 год., практичні заняття – 20 год., самостійна робота – 80 год.

	Пререквізити
	«Світоглядні та соціокультурні основи науково-технічної діяльності»

	Вимоги викладача
	Аспірант зобов'язаний відвідувати всі заняття згідно розкладу, не спізнюватися. Дотримуватися етики поведінки. Працювати з навчальної та додатковою літературою, з літературою на електронних носіях і в Інтернеті. При пропуску лекційних занять проводиться усна співбесіда за темою. З метою оволодіння необхідною якістю освіти з дисципліни потрібно відвідуваність і регулярна підготовленість до занять. Без особистої присутності аспіранта підсумковий контроль не проводиться.

	СТРУКТУРА  ДИСЦИПЛІНИ

	Лекція 1
	Підходи до визначення поняття медіапростору
	Практичне заняття 1
	Картина медіа простору сучасної людини 
	Самостійна робота
	Аналіз власної присутності в медіапросторі

	Лекція 2
	Поняття самопрезентації особистості
	Практичне заняття 2
	Самооцінка, образ себе та самопрезентація
	
	Портрет особистості в медіа просторі

	Лекція 3
	Можливості самопрезентації та самореалізації особистості в медіа просторі
	Практичне заняття 3
	Побудова власного бренду в медіа просторі
	
	Присутність та само прояв в медіа просторі 

	Лекція 4
	Навчальні середовища в медіа просторі
	Практичне заняття 4
	Особливості навчання в медіа просторі
	
	Самоосвіта з використанням інструментів медіа простору

	Лекція 5
	Соціальні медіа та їх вплив на особистість людини
	Практичне заняття 5
	Довіра в медіа просторі
	
	Портфоліо сучасного фахівця

	Лекція 6
	Критичне мислення в медіа просторі
	
	
	
	Шляхи перевірки інформації в медіа просторі 

	ЛІТЕРАТУРА  ТА  НАВЧАЛЬНІ  МАТЕРІАЛИ
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	ПЕРЕЛІК  ЗАПИТАНЬ  ДЛЯ  ПІДГОТОВКИ  ДО  ІСПИТУ

	Пошукові системи. Системи відкритого та закритого доступу. Цитування. Правила цитування та академічна доброчесність. Критичне мислення та шляхи його розвитку. 

	ПЕРЕЛІК ОБЛАДНАННЯ

	Аудиторне приміщення, дошка, персональний комп’ютер.

	СИСТЕМА  ОЦІНЮВАННЯ

	Розподіл балів для оцінювання успішності аспіранта
	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ЕСТS
	Оцінка за національною шкалою
	Нарахування балів
	Бали нараховуються за наступним співвідношенням:
• практичні роботи: 30% семестрової оцінки;
• самостійна робота: 30% семестрової оцінки;
• іспит: 40% семестрової оцінки
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	F
	незадовільно з обов'язковим повторним вивченням дисципліни
	
	

	НОРМИ  АКАДЕМІЧНОЇ  ЕТИКИ

	Аспірант повинен дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності НТУ «ХПІ»»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при нерозв'язності конфлікту доводитися до співробітників відділу аспірантури.

	Силабус за змістом повністю відповідає робочій програмі навчальної дисципліни
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