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Автор та співавтор понад  300 наукових та науково-методичних праць. Провідний лектор з дисциплін: «Педагогічна майстерність науково-педагогічних працівників вищої школи», «Соціальна робота та психологічна служба», «Психологія лідерства в бізнесі», "Психологія бізнесу та підприємництва», «Вступ до спеціальності». «Геронтопсихологія», «Психологія емоційного інтелекту». Має   9 свідоцтв про реєстрацію авторського права на твір. Член Української Асоціації організаційних психологів та психологів праці. Досвід роботи у вищій школі  – 28  років. 
Детальніше про викладача на сайті кафедри
https://web.kpi.kharkov.ua/ppuss/uk/portfolio-guri-tetyani-vitaliyivni/

	
	


Загальна інформація

Анотація

Дисципліна «Педагогічна майстерність науково-педагогічних працівників вищої школи» спрямована на вивчення сутності та складників  педагогічної майстерності, дидактичних принципів педагогіки вищої школи та основних тенденцій і напрямків розвитку інноваційних педагогічних технологій і можливостей ефективного їх використання в процесі професійної діяльності викладача
Мета та цілі дисципліни

Мета викладання навчальної дисципліни «Педагогічна майстерність науково-педагогічних працівників вищої школи» полягає у розвитку  аспірантів навичок ефективної педагогічної діяльності та опанування педагогічною майстерністю як важливим чинником якості підготовки майбутніх фахівців.

Цілі навчальної дисципліни «Педагогічна майстерність науково-педагогічних працівників вищої школи»: навчити аспірантів зрозуміти сенс понять  «педагогічна майстерність» , «педагогічна культура», «педагогічний такт»; визначити аспірантами рівень своєї педагогічної майстерності , готовності до її здійснення та якостей, які необхідно розвивати для оволодіння педагогічною майстерністю;навчити цілеспрямовано використовувати підходи і способи формування та розвитку педагогічної майстерності в практиці викладацької діяльності.
Формат занять
Лекції, практичні заняття,самостійна робота. Підсумковий контроль –іспит
Компетентності
К3.Здатність генерувати нові ідеї (креативність).

К13. Здатність до викладання, оцінювання результатів навчання й надання зворотнього зв’язку здобувачам освіти, розробки навчально-методичних матеріалів
Результати навчання

ПР01. Застосовувати абстрактне мислення, аналіз та синтез для генерації ідей, уявлень, теорій в напрямку наукових досліджень та педагогіки
ПР03. генерувати нові ідеї в науково-педагогічній діяльності та розробляти алгоритми їх перевірки та впровадження
ПР014. Сприяти розвитку особистості здобувача освіти через вибір педагогічно доцільних принципів та підходів, проектування змісту навчання, застосування доцільних форм, методів, засобів навчання, оцінювання результатів навчання
Обсяг дисципліни

Загальний обсяг дисципліни 120 год.: лекції – 20 год., практичні заняття – 20 год., самостійна робота – 80 год.

Передумови вивчення дисципліни (пререквізити)

Для успішного проходження курсу необхідно знати.
«Світоглядні та соціокультурні основи науково-технічної діяльності», 

«Іноземна мова для комунікації у науково-педагогічному середовищі»,

«Інформаційні технології в педагогічній та науковій діяльності», 

«Методи та методологія педагогічного дослідження»
Особливості дисципліни, методи та технології навчання
Лекція – інформативно-доказовий виклад великого за обсягом, складного за логічною побудовою навчального матеріалу.
Метод лекції передбачає ознайомлення здобувачів з її планом, що допомагає стежити за послідовністю викладу матеріалу. Важливо навчити їх конспектувати зміст лекції, виділяючи в ній головне. Це розвиває пам'ять, сприйняття, волю, вміння слухати, увагу, культуру мови.

При проведенні лекційних занять методи готових знань (коли здобувачі пасивно сприймають подану викладачем інформацію, запам'ятовують, а в разі необхідності відтворюють її) поєднуються з дослідницьким методом (який передбачає активну самостійну роботу здобувачів при засвоєнні знань: аналіз явищ, формулювання проблеми, висунення і перевірка гіпотез, самостійне формулювання висновків).

На початковому етапі вивчення нової інформації на лекціях переважає пояснювально-ілюстративний (інформаційно-рецептивний) метод, при якому викладач організує сприймання та усвідомлення здобувачами інформації, а вони здійснюють сприймання, осмислення і запам'ятовування її. 

На певному етапі, коли викладач відчуває готовність здобувачів до інших методів навчально-пізнавальної діяльності, використовуються більш прогресивні методи:

· репродуктивний: викладач дає завдання, у процесі виконання якого здобувачі здобувають уміння застосовувати знання за зразком;

· проблемного виконання: викладач формулює проблему і вирішує її, здобувачі стежать за ходом творчого пошуку (здобувачам подається своєрідний еталон творчого мислення);

· частково-пошуковий (евристичний): викладач формулює проблему, поетапне вирішення якої здійснюють здобувачі під його керівництвом (при цьому відбувається поєднання репродуктивної та творчої діяльності здобувачів);

· дослідницький: викладач ставить перед здобувачами проблему, і вони вирішують її самостійно, висуваючи ідеї, перевіряючи їх, підбираючи для цього необхідні джерела інформації.

У викладанні лекційного матеріалу переважає пояснювальний метод, при якому викладач не тільки повідомляє певні факти, але й пояснює їх, домагаючись осмислення, засвоєння здобувачами.

При наявності наочного матеріалу за темою лекції (відеофільми, презентації,) використовується інструктивно-практичний метод викладання, при якому викладач інструктує здобувачів не тільки словесними, але й наочними або практичними способами, як виконувати певні практичні дії.

На відміну від лекційних занять, виконання індивідуального завдання потребує від здобувача дещо інших навичок, тому для нього використовується спонукальний метод навчання, коли викладач ставить перед здобувачами проблемні питання і завдання, організовуючи їх самостійну діяльність. Здобувачі при цьому, у свою чергу, самостійно здобувають і засвоюють нові знання в основному без допомоги викладача.

Здобувач вважається допущеним до семестрового іспиту  з освітнього компоненту  за умови повного відпрацювання всіх практичних  занять та завдань самостійної роботи.
Навчальні матеріали доступні здобувачам на сайті  http://web.kpi.kharkov.ua/ppuss/uk/.
Програма навчальної дисципліни
Теми лекційних занять
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Тема №1. Феномен «Педагогічна майстерність» 

Сутність поняття «педагогічна майстерність». 

Педагогічна майстерність як сукупність якостей особистості, що  забезпечують високий рівень

самоорганізації професійної діяльності педагога. Історія розвитку  педагогічної майстерності.

Тема №2.Складові педагогічної майстерності.

Духовність викладача.Глибинне знання своєї дисципліни.Знання цілей і завдань навчання.

Уміння володіння технологією. Знання,розуміння і володіння методами навчання 

Розуміння вибору форм навчання. Мотивація навчання. Артистизм. Режисура.Імпровізація
Тема №3 Елементи педагогічної майстерності.

Педагогічна технологія з застосуванням педагогічної майстерності. Театральна педагогіка.

Теорія рішення винахідницьких рішень

Тема №4 Елементи педагогічної майстерності.

Педагогічна творчість. Педагогічний стиль. Педагогічна культура.

Тема №5 Елементи педагогічної майстерності.

Педагогічно спрямоване спілкування і поведінка

Тема №6  Історико-педагогічні засади  в системі виховання  педагогічної майстерності.

Значення та роль Історико-педагогічних засад.  
Тема №7. Педагогічна майстерність  І.Зязюна 

Педагогіка добра в роботах І.А.Зязюна.

Тема №8 Педмайстерність в роботах  В.Сухомлинського та  А.Макаренка

Новаторські ідеї виховання педагога В.Сухомлинського та педагога А.Макаренка
Тема №9 Новаторські ідеї К. Ушинського. Удосконалення педагогічної майстерності  за  Р.Піоновою
Професіоналізм. Педагогічна майстерність.  Педагогічне новаторство.
Тема №10. Педагогічні інноваційні  технології як засіб підвищення професійної компетенції викладача вищої школи.

 Удосконалення педагогічної майстерності викладача вищого навчального закладу на принципах В. Гриньової.  

Комплексність. Індивідуалізація. Самовдосконалення,. Дотримання професійної культури. Концентричність. 

Активність. Цілісність. Єдність особистісного і дійового. Перспективність.
Теми практичних   занять

Тема №1 Педмайстерність  як  найвищий  рівень самоорганізації професійної діяльності педагога.
Дослідження рівня сформованості у аспірантів рівня педагогічної майстерності.
Тема №2. Застосування складових педмайстерності в майбутній професійній діяльності.

Сучасні емпіричні дослідження  педмайстерності науково-педагогічних працівників вищої школи.

Типологія педагогічних позицій М.Талена.

Тема №3 Розв’язання ситуаційних задач з застосуванням елементів педагогічної майстерності. Театральна педагогіка. Теорія рішення винахідницьких рішень.
Тема №4 Педагогічна культура  як необхідний компонент поведінки педагога - майстра своєї справи

Тема №5 Розв’язання ситуаційних задач з застосуванням елементів педагогічної майстерності.
Педагогічно спрямоване спілкування і поведінка.
Тема №6 Опанування сучасними педагогічними технологіями виховного характеру. Модульний контроль 

Тема №7. Елементи педагогічної майстерності І.Зязюна

Педагогіка добра.

Тема №8 Застосування виховної концепції В.Сухомлинського педагогіці та виховних ідей  А.Макаренка. 
Відношення до праці та особистісних якостей вихованців  в  педагогіці
Тема №9 Методика етичного виховання К.Ушинського. Визначення особистістих рис викладача вищої школи за Р.Піоновою 
Відмова від педагогіки «страху», підтримання дисципліни шляхом нагород та покарань, виховання в атмосфері гуманності та ціле покладання. Визначення особистістих рис викладача вищої школи за Р.Піоновою

Тема №10 Педагогічні інноваційні  технології 

Розвиток педагогічної майстерності на основі принципів В.Гриньової. Підсумкове заняття.
Самостійна робота

Самостійна робота аспіранта зводиться до опрацювання лекційного матеріалу, підготовці до практичних занять. Здобувачам  також рекомендуються додаткові матеріали (відео, статті, підручники) для самостійного вивчення та аналізу, підготовки до лекційних та практичних  занять.
САМОСТІЙНА РОБОТА

	№

з/п
	Назва видів самостійної роботи
	Кількість годин

	1
	Історія розвитку педмайстерності в технічному університеті
	5

	2
	Педагогічні інновайні технології як засіб підвищення професійної компетенції викладача вищої школи


	5

	3
	Місце майстерності діяльності педагога в законі «Про вищу освіту»


	10

	4
	Краса і здоров`я педагога –  це запорука щасливого студентства


	10

	5
	Ессе на тему: Розвиток у мене  складників професійної майстерності
	10

	6
	Наробки   педмастерності  В.Сухомлинського
	10

	7
	Наробки педмайстерності Г.Сковороди
	10

	8
	Наробки педмайстерності І.Зязюна
	10

	9
	Методи педмайстерності під час проведення школи-семінар в НТУ «ХПІ»
	10

	
	Разом
	80


Література та навчальні матеріали

Основна література

1. Педагогічна майстерність: Підручник / І. А. Зязюн, Л. В. Крамущенко, І. Ф. Кривонос та ін.; За ред. І. А. Зязюна. — К.: СПД Богданова А.М. 2008. — 376 с. repository.kpi.kharkov.ua

2. Нечепоренко Л. С. Педагогічна майстерність: монографія / Л. С. Нечепоренко. – Харків: Видавничий центр ХНУ, 2009. – 276 с. repository.kpi.kharkov.ua

3. Ничкало Н.Г. Педагогічна майстерність у закладах професійної освіти: монографія / Н.Г.Ничкало. – К.: 2003. – 246 с. repository.kpi.kharkov.ua

4. Педагогічна майстерність учителя: Навчальний посібник / За ред. проф. В.М. Гриньової, С.Т. Золотухіної. — Вид. 2!е, випр. і доп. — Харкiв: «ОВС», 2006. — 224 с. repository.kpi.kharkov.ua
5. Калашнікова Л. М., Жерновникова О.А. Педагогіка вищої школи у схемах і таблицях : навчальний посібник. – Харків, 2016. – 260 с. http://dspace.hnpu.edu.ua/bitstream
6. Романовський О.Г.Філософія досягнення успіху: навчальний посібник/ О.Г. Романовський О.Г., В.Є. Михайличенко. – Х.:НТУ «ХПІ», 2003. – 691 с. repository.kpi.kharkov.ua
7. Тодорцева Ю.В. Педагогіка толерантності: Навч. пос. / Тодорцева Ю.В. - К.: Либідь, 2004. – 90 с. repository.kpi.kharkov.ua
8. Фіцула М.М. Педагогіка / Фіцула М.М. – К., 2002. – 374 с.Пономарьов О.С. Сутність розуміння: курс лекцій / Пономарьов О.С., Резнік С.М. – Харків: НТУ «ХПІ», 2010. – 48 с. repository.kpi.kharkov.ua
Додаткова література
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Система  оцінювання

	Критерії оцінювання успішності аспіранта 
та розподіл балів

100% підсумкової оцінки складаються з результатів оцінювання у вигляді іспиту (20%) та поточного оцінювання (80%). 

Критерії оцінювання успішності аспіранта 
та розподіл балів під час поточного контролю:

Підсумкова оцінка розраховується як сума балів по таким критеріям:

Види роботи*

Критерії оцінювання

Нараху-вання 
балів

Тема 1

Активність під час  занять

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
5
Тема 2

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
5
Тема 3

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
5
Тема 4

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
5
Тема 5

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
5

Тема 6

Активність на заняттях 

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відпо-відей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
7
Тема 7

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
7
Тема 8

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
7
Тема 9

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи..
7
Тема 10

Активність на заняттях

2

Обґрунтованість, аргументованість, повнота відповідей на  завдання лекційного матеріалу та виконання повністю  самостійної роботи.
7
Екзамен

див. табл.

20

Всього

100


	Шкала оцінювання 

Сума балів

Національна оцінка

ECTS
90–100

Відмінно

A
82–89

Добре

B
75–81

Добре

C
64–74

Задовільно

D
60–63

Задовільно

E
35–59

Незадовільно 
(потрібне додаткове вивчення)

FX
1–34

Незадовільно

(потрібне повторне вивчення)

F
Іспит, як підсумкова форма контролю, передбачає відповіді на два  питання:

1 –теоретичне, 1- практичне(вирішення проблемної ситуації).
Критерії оцінювання підсумкового екзамену:

Критерії оцінювання

Бали

Глибоке знання навчального матеріа-лу. Практичне завдання виконано повністю,, з глибоким обґрунтуванням завдань. Можуть бути деякі неточності

20-18

Глибокий рівень знань в обсязі обов’яз​кового матеріалу. Практичне завдання виконано повно, з глибоким обґрунтуванням. Відповіді можуть  містити певні неточності
17-15

Міцні знання матеріалу, що вивчаєть-ся  та його практичного застосуван-ня. Відповіді можуть бути не повними, з незначними помилками
14-12

Знання основних фундаментальних положень освітнього компоненту.. Відповіді містять  помилки сутності понять.

9-11

Знання основних фундаментальних положень матеріалу. Незнання окремих (непринципових) питань з матеріалу дисципліни
6-8

Знання та вміння фрагментарні, слабкі,здобувач не орієнтується в деяких поняттях

3-5

Відсутність знань зі значної частини теоретичного та практичного матеріалу

0-2



	
	


Норми академічної  етики і політика курсу

Здобувач повинен дотримуватися «Кодексу етики академічних взаємовідносин та доброчесності НТУ «ХПІ»: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність. Конфліктні ситуації повинні відкрито обговорюватися в навчальних групах з викладачем, а при неможливості вирішення конфлікту – доводитися до відома співробітників дирекції інституту.

Нормативно-правове забезпечення впровадження принципів академічної доброчесності НТУ «ХПІ» розміщено на сайті: http://blogs.kpi.kharkov.ua/v2/nv/akademichna-dobrochesnist/ 
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