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кафедри – розробника РПНД
	Номер протоколу
	Підпис завідувача кафедри
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МЕТА, КОМПЕТЕНТНОСТІ, РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 
ТА СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	
	


Мета курсу - ознайомити студентів з ключовими підходами до вивчення економіки як соціального інституту; з загальними принципами соціологічного аналізу економічної поведінки й економічної свідомості різних соціальних груп і спільнот.
Компетентності (ЗК-5; ПКс-1; ПКс-5)– здатність і готовність розуміти економічні процеси, роль економіки в соціальній системі, мати уявлення про економіку праці та економічні відносини, що складаються поміж суб’єктами виробничого процесу, виробниками і споживачами.
Результати навчання (РНс-30; РНз-8) – знання основних категорій, теорій соціології економіки і підприємництва; основних моделей зайнятості в сучасному світі; поведінки людей на ринку праці, адаптацію та соціальні наслідки втрати роботи; канали, механізми і форми працевлаштування; вміння ідентифікувати та описувати засобами емпіричної соціології основні соціальні групи, що беруть участь у економічному процесі
У результаті вивчення дисципліни «Соціологія економіки та підприємництва» студенти повинні: 

Знати:
· етапи та проблеми становлення і розвитку соціології економіки; особливості соціологічного підходу до аналізу економіки як соціального інституту та економічної поведінки; еволюцію економічних інститутів суспільства та їх вплив на соціальну стратифікацію; 

· поняття соціології економіки; основні соціологічні концепції економіки;

· специфіку соціокультурної детермінації економічної поведінки; соціокультурні моделі підприємницької поведінки; моделі споживчої поведінки в сучасному світі;
· особливості формування соціально-економічних відносин, стереотипи сприйняття та реакції людей на економічні перетворення в суспільстві; зміст, структуру, функції, види, мотиви економічної поведінки;
· методи і форми соціальної регуляції економічної поведінки суб’єктів; механізми залучення соціальних груп до активного та пасивного зайняття бізнесом.
Вміти:
· аналізувати соціально-економічну структуру суспільства, соціологічну інформацію щодо економічної поведінки суб’єктів, розвитку економічних інститутів; 

· давати характеристику основних соціально-економічних груп у сучасному суспільстві, розкрити особливості їхньої економічної мобільності; 
· ідентифікувати соціально-економічні проблеми бідності та нерівностей; 
· проводити аналіз впливу ринку на суспільство, визначати функціональні слабості ринку і шляхи їх подолання;
· розробляти методики та складати інструментарій, проводити конкретно-соціологічні дослідження ставлення різних соціальних груп до соціально-економічних перетворень у суспільстві.

Структурно-логічна схема вивчення навчальної дисципліни

	Попередні дисципліни:
	Наступні дисципліни:

	Економічна теорія
	

	Загальна соціологія
	

	Соціологія управління
	

	Соціологія особистості та девіантної поведінки
	

	Соціологія праці
	


ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
(розподіл навчального часу за семестрамита видами навчальних занять)

	Семестр
	Загальний обсяг 
(годин) / кредитів ECTS
	З них
	За видами аудиторних занять (годин)
	Індивідуальні завдання студентів (КП, КР, РГ, Р, РЕ)
	Поточний контроль
	Семестровий контроль

	
	
	Аудиторні заняття 
(годин)
	Самостійна робота 
(годин)
	Лекції
	Лабораторні заняття
	Практичні заняття, семінари
	
	Контрольні роботи
(кількість робіт)
	Залік
	Екзамен

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	7
	150/5
	64
	86
	32
	
	32
	62
	2
	
	+


Співвідношення кількості годин аудиторних занять до загального обсягу складає 42 %

СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	№ з/п.
	Види навчальних занять (Л, ЛЗ, ПЗ, СР)
	Кількість годин
	Номер семестру (якщо дисципліна викладається 
у декількох семестрах).

Назви змістових модулів.

Найменування тем та питань кожного заняття.

Завдання на самостійну роботу.
	Рекомендована література (базова, допоміжна)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Л
	2
	Семестр 8
Змістовий модуль № 1 Загальний погляд на проблеми соціології економіки
Тема 1. Соціологія економіки: проблеми становлення і розвитку
1. Дискусії про предмет та методи соціології економіки. Структура соціології економіки. 
2. Особливості підходу соціолога та економіста до аналізу економічних явищ (процесів). 

3. Роль соціології економіки в поясненні динаміки економіки України. Соціальні фактори економічного розвитку. Методика и техніка соціологічних досліджень у сфері економіки.


	

	2
	СР
	5
	Тема 1. Соціологія економіки: проблеми становлення і розвитку
1. Передумови, етапи становлення й сучасний стан соціології економіки. 
2. Віртуалізація економічного життя суспільства та її соціально-економічні наслідки. 

Реферати

1. Н. Дж. Смелзер про предмет та проблеми розвитку економічної соціології.

2. Структура економічної соціології.

3. Перспективи розвитку економічної соціології у XXI ст.
	1-5

	3
	ПЗ
	2
	Тема 1. Соціологія економіки: проблеми становлення і розвитку
1. Зростання наукового і практичного інтересу до економічної соціології. Предмет та методи економічної соціології. 

2. Евристичні можливості моделі “економічної людини” і моделі “соціологічної людини”. Основні етапи становлення і розвитку економічної соціології.

3. Методика і техніка соціологічних досліджень в сфері економіки.
Завдання

У наш час у багатьох викликає сумнiву постулат про «економiчну людину», якою можна управляти, впливаючи на її матерiальнi iнтереси, – постулат, покладений в основу багатьох теорiй суспiльного розвитку i управлiння вiд Гельвецiя i Смiта до Парсона i Кейнса. Як ви думаєте, чому? Аргументуйте вiдповiдь. Наведiть приклади.

Поясніть, з якою реальнiстю має справу соціологія економіки? Помiркуйте над цим питанням, адже економiки взагалi не iснує i навiть сам термiн «економіка» багатозначний. Розкрийте спiввiдношення понять «макроекономіка» i «мікроекономіка». У чому, на Ваш погляд, полягає специфiка соцiологiчного вивчення соцiально-економiчних явищ (процесiв) на рiвнi макроекономiки та мiкроекономiки? Складiть перелiк ознак, за допомогою яких можна дати соцiологiчну характеристику таких секторiв економiки України: формального сектору, неформального сектору, домашнього господарства.
	1-5

	4
	Л
	2
	Тема 2. Економіко-соціологічні ідеї у працях соціологів і економістів другої половини ХIХ –  першої половини XX ст.
1. Людина і суспільство в теоріях класичної політичної економії.

2. Соціологічні теорії економіки класиків соціології. Економіка і суспільство в теоріях структурного функціоналізму. Інституційний підхід в економічній соціології.

3. Економіко-соціологічні ідеї у вітчизняній соціальній думці.
	

	5
	СР
	5
	Тема 2. Економіко-соціологічні ідеї у працях соціологів і економістів другої половини ХIХ –  першої половини XX ст.
1. Дослідницька палітра сучасної соціології економіки. Соціологія раціонального вибору, мережений підхід, новий інституціоналізм, культурно-історичний й етнографічний підходи до вивчення економічних явищ та процесів. 

2. Економіка і суспільство в теоріях структурного функціоналізму. Інституційний підхід в економічній соціології. Економічна поведінка в теоріях раціонального вибору
	1, 2, 5, 9, 10, 13, 14, 18, 21, 22

	6
	ПЗ
	2
	Тема 2. Економіко-соціологічні ідеї у працях соціологів і економістів другої половини ХIХ –  першої половини XX ст.
1. К. Маркс та М. Вебер про взаємовідносини між економічною діяльністю та соціокультурними структурами суспільства: порівняльний аналіз.

2. Соціальна економіка М. Вебера. 

3. Дослідження впливу соціальних інститутів на економічне життя суспільства (Т.Веблен).

4. Економіка і релігія (Л. Брентано, М. Вебер). 

5. Гроші як соціокультурне явище (Г. Зіммель). 

6. Розподіл праці з погляду соціології (Е. Дюркгейм). 

7. Соціальна структура і ролі в економіці капіталізму (В. Зомбарт, Й. Шумпетер). 
8. Політика і економіка (Д. Кейнс). 

9. Соціальна критика ринкової економіки К. Поланьї. 

Завдання

1. Складіть перелік основних характеристик бездіяльного класу, за Т. Вебленом. Поміркуйте над тим, які з цих характеристик і яким прошаркам населення притаманні в сучасній Україні і чому. 

2. Т. Веблен вважав, що бездільний клас є консервативним і таким, що не відповідає сучасності. На чому базувалася така його думка? Чи поділяєте Ви її? Наведіть приклади. 

3. Опишіть основні риси соціальних класів суспільної структури капіталізму, представлені у працях Т. Веблена і В. Зомбарта. 

4. Поясніть, чому у своїх останніх роботах Й. Шумпетер, розмірковуючи про соціальну роль підприємництва, на питання «Чи може зберегтися капіталізм, що базується на приватному підприємництві?» дав негативну відповідь. Наведіть аргументи. 

5. Поясніть, чому Кейнс вважав, що приватна власність і підприємництво необхідні для суспільства. 
6. Поясніть, що М. Вебер вважав рушійною силою дій людини в ринковій економіці. Наведіть аргументи і приклади.

7. Проведіть порівняльний аналіз пояснень того, як виник ринок, які давали К. Маркс, М. Вебер і К. Поланьї.

8. М. Вебер вважав, що причинами індустріалізації та модернізації виступають культурні, i перш за все, релігійні цінності. Вони утворюють необхідний для цих цілей фон, підтримуючи та стимулюючи інтерес до праці. М. Вебер знаходив такі цінності у протестантизмі, зокрема у кальвінізмі. Складiть перелік цінностей протестантської етики, які вплинули на формування "духу капіталізму" на Заході (по праці М. Вебера "Протестантська етика та дух капіталізму"). 

Як Ви вважаєте, затвердження яких цінностей необхідне у сучасній Українi для успішного соцiально-економiчного реформування суспільства? Аргументуйте свою відповідь.
	1, 2, 5, 9, 10, 13, 14, 18, 21, 22

	7
	Л
	2
	Тема 3. Соціологія ринку
1. Соціологія ринків. Ринок як ідеальна модель і форма господарювання. Структури і інститути ринку. Інституціональна динаміка ринків. Еволюція ставлення до ринку. 

2. Конкуренція як соціальний процес. Формування нової конкурентної ситуації в умовах постіндустріального суспільства. 
3. Функціональні слабості ринку і шляхи їх подолання. 
	

	8
	СР
	5
	Тема 3. Соціологія ринку
Як інститути ринку впливають на суспільство? 
Чи впливає суспільство на характер ринкових відносин? 
Чи повинен ринок визначати розвиток суспільства, або суспільству належить спрямовувати функціонування ринку? 
З чим пов'язано панування ринкового суспільства і яка роль ринку для виробництва особливого типу культури, особливого типу раціональності, особливого акценту в процесі соціалізації і освіти раціональних індивідів? 
	1, 17, 25, 30

	9
	ПЗ
	2
	Тема 3. Соціологія ринку
2. Соціологія ринків: основні підходи. 
3. Функціональні слабкості ринку: проблеми ідентифікації та шляхи  подолання.

4. Формування нової конкурентної ситуації в умовах постіндустріального суспільства.
Завдання

1. Дайте характеристику основним стадіям еволюції ставлення до ринку: 1) нехтування ринком, 2) схиляння перед ринком, 3) захист від ринку, 4) приручення ринку. 

2. У постмодерністській економіці основні елементи економічної діяльності поступово віртуалізуються і така реальність вимагає нових підходів до вивчення взаємодії економічних і соціальних інститутів, до характеристики економічної поведінки різноманітних суб’єктів. Наведіть ці нові підходи. 

3. В умовах інтелектуалізації економічної діяльності на ринку праці затребуваний інтелект працівника, однак цей ринок його не нарощує, це функція інших інститутів (освіти тощо). Як ви вважаєте, чому? 

4. Розкрийте, у чому проявляються слабкості (дефекти, обмеженість) ринку і як їх долати? Наведіть приклади. 
5. Прокоментуйте наведену нижче точку зору: Спроби відокремити бізнес, що функціонує за законами ринку, і суспільство, що прагне до того, щоб не стати «ринковим», матимуть успіх за умови, що слабкості ринку будуть піддаватися соціальному управлінню, в т. ч. через активізацію державних інститутів, що реалізують цілі сталого соціально-економічного розвитку.


	1, 17, 25, 30
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	2
	Тема 4. Соціально-економічна структура суспільства
Основні напрямки соціально-структурного аналізу економіки. Еволюція економічних інститутів суспільства та їх вплив на соціальну стратифікацію. 

Економічна стратифікація: об’єктивні і суб’єктивні виміри. Соціально-економічні групи: критерії визначення. Типи соціально-економічних груп. 

Економічна мобільність: визначення поняття, його операціоналізація. Соціально-економічні групи з погляду їх доходів. Соціальна картина розподілу доходів в сучасному українському суспільстві. Бідність і багатство в економіко-соціологічному вимірі. 

Сприйняття соціально-економічних груп в громадській свідомості. 

Соціологічний аналіз конкретних соціально-економічних груп в сучасному українському суспільстві. Середній клас і його економічний потенціал. Бізнесові еліти і їх соціальна відповідальність. 
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	5
	Тема 4. Соціально-економічна структура суспільства
1. Соціальна ідентифікація соціально-економічних груп включає такі моменти: самоідентифікація, взаємна ідентифікація, об’єктивна ідентифікація. Наведіть приклади кожного з цих видів соціальної ідентифікації. 

2. Поясніть, чому доходи часто регулюють розмір соціально-економічної групи. Наведіть приклади.

3. Відомо, що „Кола солідарності”, в які включаються соціально-економічні суб'єкти, можуть конкурувати між собою. Як ви думаєте, чому це відбувається? Наведіть приклади. 

4. Складіть перелік можливих помилок в соціальній ідентифікації соціально-економічної групи. Як ви вважаєте, чим обумовлені ці помилки? Наведіть приклади. 

5. Розкрийте, яку роль в соціально-економічному житті суспільства відіграють домінуючі групи. Назвіть основні домінуючі групи в соціально-економічній структурі сучасного українського суспільства. За якими критеріями їх виділяють? 

6. До яких соціально-економічних і політичних наслідків призводить ситуація, коли домінуючими соціально-економічними групами в країні стають кримінальні структури? Які прояви криміналізації економіки сучасної України? 

Розробіть перелік заходів, які, на Вашу думку, можуть подолати криміналізацію економіки в сучасній Україні. 

7. В аналізі соціально-економічних груп часто використовується принцип типологізації, згідно з яким виділяються такі групи: традиційні і нові; домінуючі; маргінальні; проблемні; закриті і відкриті; номінальні і реальні. Дайте характеристику кожної з виділених груп на прикладі сучасного українського суспільства.
8. Групи в економіці різняться між собою за такими ознаками: величина, питома вага в суспільстві, в зайнятості населення; порівняльні особливості в різних країнах, регіонах, в різних економіко-політичних системах, в різні історичні періоди; специфіка соціально-економічного становища; риси стилю життя; взаємодія з іншими групами; психологія; освіта і культура тощо. Доповніть цей список. Аргуменуйте свою відповідь. 

9. Складiть перелiк соцiально-економiчних механiзмiв, якi сприяють персонiфiкацiї власностi у сучаснiй Українi. Дайте їм характеристику, визначте їх переваги та обмеженість.


	1, 23
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	Тема 4. Соціально-економічна структура суспільства
1. Моделі соціально-економічних структур. 

2. Економічна стратифікація: об’єктивні та суб’єктивні виміри. Соціально-економічні групи. Економічна мобільність. Соціальна картина розподілу доходів в сучасному українському суспільстві.

3. Сприйняття соціально-економічних груп в громадській свідомості. Основні господарські ідеології. 

4. Соціологічний аналіз конкретних соціально-економічних груп в сучасному українському суспільстві.
	1, 23
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	Тема 5 Економічна культура і економічна свідомість
1. Роль культурних факторів у розвитку економіки. Економічна культура: поняття, функції, рівні реалізації.

2. Основні регулятори економічної культури. Методи соціологічного вивчення економічної культури. 

3. Характеристика економічної культури розвинених капіталістичних країн. 

4. Економічна свідомість: поняття, структура. 
5. Стереотипи економічної свідомості. Свідоме і несвідоме в економічній поведінці.
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	Тема 5 Економічна культура і економічна свідомість
1. Назвіть характерні риси економічної культури країн з розвиненою капіталістичною економікою. Які з цих рис і за яких умов можуть, на ваш погляд, затвердитися в Україні?
2. «Ми живемо в епоху загострення економiчної рефлексiї, напруженої та витонченої економiчної самосвiдомостi, коли питання економiчного буття владно зайняли у думцi i чуттi одне з перших мiсць,» – писав С.Булгаков у працi «Фiлософiя господарства». 

Що, на Ваш погляд, складає змiст поняття «соцiально-економiчна свiдомость особистості (групи)»? Як спiввiдносяться мiж собою такi поняття, як

- соцiально-економiчна свiдомiсть;

- економiчна самосвiдомiсть;

- економiчнi погляди;

- економiчне мислення?

Проведiть операцiоналiзацiю цих понять.

3. В Українi трансформацiю суспiльства стримує розповсюдження таких стереотипiв соцiально-економiчної свiдомостi, як: комплекс патерналiзму, урiвняльнi чекання та настрої, догматизм економiчного мислення, iнертнiсть економiчного мислення. Напишiть, якi ще? Ломка стереотипiв в соцiально-економiчний свідомостi – складний процес, який потребує соцiологiчного забезпечення. Проаналiзуйте зазначенi стереотипи соцiально-економiчної свiдомостi, скориставшись такою схемою: зміст стереотипу – форми його прояву – його об’єктивна зумовленість – шляхи подолання даного стереотипу.

4. На рiвнi суспiльної свiдомостi основнi економiчнi категорiї (доход, багатство, власнiсть, цiна, прибуток тощо) часто оцiнюються з погляду праведностi або неправедностi їх виникнення та використання. Як ви вважаєте, чому це вiдбувається і якi може мати соцiально-економiчнi наслiдки? Аргументуйте свою вiдповiдь. Наведiть приклади.
5. До функцій економічної культури зазвичай відносять такі: трансляційна, селективна, інноваційна. Розкрийте сутність кожної із цих функцій, наведіть приклади.
6. Соціологу важливо орієнтуватися у тому, які методи використовуються для вивчення економічної культури. Так основних методів три: порівняльний аналіз, історико-генетичний аналіз, типологічний аналіз даних. У чому полягають переваги й недоліки кожного із цих методів?

	1,  27, 31
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	Тема 5. Економічна культура і економічна свідомість
1. Економічна культура сучасної України.

2. Право і мораль як регулятори економічної культури.
3. Політика як регулятор економічної культури.

4. Освіта як регулятор економічної культури. 
	1,  27, 31
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	Тема 6. Соціологія грошей
1. Гроші як соціальний інститут. Соціокультурні особливості ставлення до грошей. Ставлення до грошей різних соціальних груп.
2. Гроші як мірило відносин між людьми і країнами. Вплив грошей на формування особистості. Грошові типи особистості. Фінансова успішність в громадській свідомості.
3. Соціальні проблеми становлення грошової культури в сучасній Україні. Проблеми соціального захисту грошових заощаджень населення.
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	Тема 6. Соціологія грошей
1. К. Маркс і Г. Зіммель про функції грошей і їх роль у розвитку суспільства. 

2. Грошова культура сучасних суспільств.

3. Соціальні функції грошей.

4. Форми накопичення грошей різними соціальними групами, їх збереження та використання.

5. Експансія грошової культури у пострадянських суспільствах.
	1, 19, 24

	18
	ПЗ
	2
	Тема 6. Соціологія грошей
1. Дайте характеристику типу соцiально-економiчної свiдомостi, якiй описанний у наведеному нижче уривку:

«До грошей Кузьма усе життя вiдносився дуже просто: є –  добре, немає – хай так i буде. Це вiдношення виробилось головним чином вiд того, що грошей постiйно не висточало... Кузьма не вважав, що вони живуть погано... Вiн нiкому не заздрив, до людей, якi живуть кращі за нього, вiн вiдносився так само спокiйно, як i до тих, хто вищі його за зростом. Якщо вiн не дорiс до них, не ходити ж йому навшпиньки... Кузьма не зрозумiв й не намагався  зрозумiти, як у людей залишається поверх того, що йде на життя. Думки про заощадження грошей здавалися йому потiшними i вiн вiдмахнувся вiд них. Вiн був задоволений тим, що мав» [Распутин В. Повести. - М.: Мол.гв., 1976. –  С. 604 – 605].

Для вiдповiдi можете скористатися такою схемою:

Основнi риси соцiально-
Роль грошей як соцiальної
економiчної свiдомостi   ---> мiри для людей із занижени-  --->

даного типу
ми потребами

Об'єктивна зумовленiсть
---> Можливiсть iснування та шляхи транс-

даного типу соцiально-
формацiї даного типу соцiально-еко-

економiчної свiдомостi
номiчної свiдомостi 

2. Існує розмаїття грошових типів особистостей, яке в умовах грошової культури (як розвиненої, так і на стадії її формування) прямо не детермінується рівнем добробуту, статусом особистості, а є результатом впливу численних факторів на особистість в ході її соціалізації і повсякденного існування у світі грошей. Прикладом грошової типології особистості може бути виокремлення таких типів, як скряга, транжир, грошовий мішок, торгаш, гравець, колекціонер, конкретик, паразит, заздрісник, фальшивомонетник. Дайте характеристику цих типів особистостей.
3. Розкрийте етапи формування ставлення людини до грошей. Як ставлення до грошей впливає на економічну поведінку особистості на кожному з етапів? 

4. Гроші є могутнім чинником нерівності, поляризації людей в різних сферах життєдіяльності, а саме: в сфері духовних цінностей; у сфері матеріального добробуту; у сфері ідеологічних поглядів; у сфері соціального розшарування; у сфері збереження і накопичення багатства. Наведіть приклади. 
5. Вперше в історії соціології грошова культура стала предметом аналізу у Г. Зіммеля, який акцентував увагу на інституціональному аналізі грошей. Ознайомтеся з його працею «Філософія грошей». Які положення цієї праці актуальні в наші дні і чому?

6. Складiть перелiк видiв грошових заощаджень, якi використовуються у нашiй державi. Якi грошовi заощадження вважаються у наш час нормальними, а якi – вимушеними?

Розробiть опитувальний лист для визначення мотивiв заощаджень, якi роблять рiзнi соцiальнi групи. Якi, на Ваш погляд, чинники впливають на схильнiсть людей до грошових заощаджень у сучаснiй Українi?
	1, 19, 24
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	Тема 7. Соціологія економічної поведінки
1. Особливості соціологічного вивчення економічної поведінки. Зміст, структура, види та функції економічної поведінки. 

2. Первинна група в економічній діяльності: історико-соціологічний аналіз. Соціологічний аналіз міжгрупових взаємодій в економіці.

3. Неправові практики в сфері економіки.

4. Мотиви поведінки економічних суб’єктів в умовах соціальних змін. Моделі і основні механізми регулювання економічної поведінки. Інноваційна поведінка суб'єктів економічного життя суспільства. 
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	Тема 7. Соціологія економічної поведінки
1. Соціально-економічний механізм фінансової сфери і фінансова поведінка населення в Україні. 

2. Довіра населення до економічних, фінансових інститутів і структур.

3. Деструктивні форми економічної поведінки, їх класифікація, соціологічні характеристики.

4. Соціокультурний механізм трансформації економічної свідомості і поведінки.

5. Фінансова поведінка різних соціальних груп України.
	1, 5, 15, 31
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	Тема 7.Соціологія економічної поведінки
1. Визначте критерiї рацiональностi економiчного рiшення: а) банкiра; б) менеджера; в) соцiального працівника; г) фермера. Як ви думаєте, у якiй мiрi можна вважати рацiональним економiчне рiшення людини i наскiльки рацiональна економiчна дiяльнiсть взагалi? Аргументуйте свою вiдповiдь.

2. Вiдомо, що людина реалiзується у різних системах цiнностей. Бiльше того, вiд мiри їх злагодженостi (або незлагодженостi) залежить її економiчна поведiнка. Розробiть соціологічну анкету для визначення системи цiнностей таких соцiальних груп, як: 
а) робiтники; 
б) науковцi; 

в) вчителі. 

Розкрийте основнi механiзми впливу цiнностей на їх економiчну поведiнку.

3. Розкрийте основнi механiзми, через якi держава впливає на економiчну поведiнку особистості, групи, організації. У чому проявляється трансформацiя ролi держави як суб'єкта соцiально-економiчного життя у сучаснiй Українi? 
4. Розкрийте, у чому полягає специфіка мотивації «економічної людини». Чому «економічна людина» стає вільною від примусу і соціальних норм? Чому із численних мотивів господарського суб’єкта економістами вибирається егоїзм?
	1, 5, 15, 31
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	2
	Тема 8.Соціологія споживання
1. Місце споживання серед цінностей суспільства, класу, групи, особистості. Споживацтво як спосіб життя.
2. Споживач: соціальний тип, статус, потенціал. Проблема формування та виховання споживача. Регулятори споживацької поведінки.

3. Особливості рішень споживача в різному соціокультурному середовищі (сім'я, група, клас). 

4. Багатоступеневість споживання: причини, прояви, соціальні проблеми, які вона викликає в різних суспільствах. Державна політика захисту споживачів в сучасній Україні. 
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	Тема 8. Соціологія споживання
1. Соціологічне забезпечення діяльності товариств споживачів у сучасній Україні.

2. Споживання в умовах глобалізації. 

3. Сучасна людина і система речей: структуралізм в аналізі споживання (Ж. Бодрійяр).
4. Демонстративне споживання і його соціально-економічні наслідки. 

5. Ідеологія споживання.

6. Масове споживання як соціальний інститут. 

7. Соціальний захист прав споживачів: соціологічний аспект.
	1, 2, 12,16, 28
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	Тема 8. Соціологія споживання
1. М. Зощенко зазначив: «Сенс життя полягає не в тому, щоб задовольняти свої бажання (потреби), а в тому, щоб мати їх». Прокоментуйте це ствердження. Назвiть основнi види потреб людини, задоволення котрих пов'язано з соцiально-економiчною сферою життя суспiльства. Якi взаємозалежностi мiж потребами людини вiдмiчають дослiдники? Як ви думаєте, на задоволення яких потреб в першу чергу має бути спрямована соцiальна-економiчна полiтика та виховна робота в сучаснiй Українi i чому?

2. Соцiокультурний портрет споживача як сукупнiсть поглядiв, позицiй особи (групи) у галузi споживання дозволяє з'ясувати фактори, якi визначають споживчий вибiр, споживчу поведiнку взагалi. Визначте ознаки, за допомогою яких можна скласти соцiокультурний портрет споживача у сучаснiй Українi.

Складiть перелiк чинникiв, якi впливають на споживацьку поведiнку у нашiй державi на сучасному етапi. Визначте спрямованiсть дiї цих чинникiв.

3. У наш час підвищується значення психологiї споживача, тому в полiтицi споживання важливо знати, якi потреби i пов'язанi з їх задоволенням товари (послуги) знайдуть попит, а також мати можливiсть впливати на прагнення, уяву, потреби рiзних соцiальних груп. Але вiдомо також, що потреби не пiддаються повнiстю контролю (управлiнню) через посередництво будь-яких центральних органiв. Як ви думаєте, чому? У чому полягають труднощi зовнiшнього цiлеспрямованого впливу на потреби особистості? Чим вони зумовленi? Аргументуйте вiдповiдь. Наведiть приклади.
	1, 2, 12,16, 28
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	Тема 9. Соціологія зайнятості
1. Основні соціокультурні моделі зайнятості і ринку праці в сучасному світі, їх соціологічні характеристики. Соціально-демографічні особливості, фактори і суперечності зайнятості. Безробіття як соціально-економічне явище: його причини, форми та соціально-економічні наслідки.

2. Поведінка на ринку праці різних соціальних груп. Гендерні асиметрії на ринку праці. Методи соціологічного дослідження поведінки суб’єктів на ринку праці. 

3. Трудові міграції і ринок праці в оптиці соціології.

4. Сутність і види соціальних нерівностей в сфері праці, зайнятості і на ринку праці.

5. Активна соціальна політика у сфері зайнятості та її соціологічне забезпечення. 
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	Тема 9.Соціологія зайнятості
1. Динаміка зайнятості в сучасній Україні.
2. Проблеми працевлаштування соціально вразливих груп населення.

3. Трипартизм на ринку праці і в сфері зайнятості.

4. Адаптація і соціальні наслідки втрати людиною роботи. 

5. Канали, механізми і форми працевлаштування в сучасному українському суспільстві
6. Безробітні: моделі поведінки на ринку праці.

7. Проблеми подолання гендерних асиметрій на ринку праці і в сфері зайнятості.

8. Нестандартні форми зайнятості в оптиці соціології. 
	1, 25-27
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	Тема 9. Соціологія зайнятості
1. Складіть перелік переваг і недоліків, які мають такі стратегії роботодавців в умовах гнучкої зайнятості: а) стратегія кількісної гнучкості; б) стратегія фінансової гнучкості; в) стратегія функціональної гнучкості.

2. Розробіть систему показників, за допомогою яких можна виміряти критичний рівень безробіття (на прикладі країни, або регіону, міста).

3. Складіть перелік факторів сегментації ринку праці. Розкрийте дію кожного з них.

4. Поясніть, чому масштаби периферійного (вторинного) ринку праці у наш час у розвинених західних країнах досить великі і його розміри не тільки не скорочуються, а навіть зростають. 

5. Які позитивні і негативні наслідки має ситуація, пов’язана з тим, що в сучасній Україні на ринку праці дешева робоча сила. Розробіть рекомендації для органів державної влади, місцевого самоврядування, спрямовані на подолання негативних соціально-економічних наслідків дешевої робочої сили.

6. Поміркуйте над тим, яке соціально-економічне значення має політика держави щодо створення нових робочих місць.

Який соцiально-економiчний зміст має закон відповідності кількості робочих місць кількості робітників на ринку праці? Чим, на Ваш погляд, визначається соцiально-економiчна цінність робочого місця? У яких випадках (за яких умов) вона має тенденцію до зростання, а в яких, навпаки, - до зниження? Визначте фактори, які впливають на соцiально-економiчну цінність робочого місця у сучасній Українi та проведіть їх групування, виділяючи при цьому фактори соціальні, економічні, культурні, правові, психологічні, особисті, територіальні, галузеві тощо.
7. Наведіть основні причини виникнення та існування міжнародної трудової міграції:  а) з боку країн-донорів; б) з боку країн-реципієнтів. Які з цих причин визначають зовнішню трудову міграцію в Україні і чому? Наведіть приклади. Наведіть основні мотивації до потенціальної трудової міграції за кордон українців в наші дні. Поясніть їх природу і механізм утворення. 
8. Заробітчанство (як одна з практик трудової міграції в Україні) наразі розглядається як соціальна проблема. Розкрийте позитивні і негативні наслідки заробітчанства. Розробіть комплекс державних управлінських заходів, які можуть усунути негативні наслідки заробітчанства. 

9. Приватні грошові перекази в Україну в останні роки практично зрівнялися з обсягом прямих іноземних інвестицій в країну. Це є міграційний капітал.  За яких умов міграційний капітал може стати важливим фактором розвитку в Україні? Розробіть рекомендації державним органам влади та управління, спрямовані на те, щоб залучити міграційний капітал для підвищення соціальної захищеності трудових мігрантів.

10. Рекрутингові агентства чи агенції із добору персоналу – своєрідний регулятор відносин ринку праці, посередник у працевлаштуванні. Наведіть приклад діяльності рекрутингових організацій з працевлаштування в Україні. Визначте позитивні та негативні риси розвитку системи приватних організацій з працевлаштування в Україні. Яким чином відбувається державне регулювання діяльності приватних кадрових та рекрутингових агентств?

11. Розробіть цілі і напрямки реалізації міграційної політики в сучасній Україні з урахуванням різних типів трудових мігрантів. Розкрийте роль, яку при цьому мають відігравати державні інституції, та визначте напрямки їх діяльності.

	1, 25-27
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	Змістовий модуль № 2. Підприємництво як соціально-економічний феномен
Тема 10.Підприємництво як форма економічної поведінки
1. Теорія підприємництва. Місце і роль підприємця в ринковій економіці. Специфіка економічного, психологічного і соціологічного розгляду феномена підприємництва. 

2. Соціокультурні моделі підприємницької поведінки. Теоретичні та практичні проблеми сучасного підприємництва. Проблема ідентифікації підприємців. 

3. Природа підприємницької діяльності. Суть та типові організаційні форми підприємництва. 
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	Тема 10. Підприємництво як форма економічної поведінки
1. Соціальний капітал і його роль у підприємницькій практиці. Підприємницькі мережі та особливості їх функціонування. Довіра як ресурс розвитку підприємництва. 

2. Мережеві спільноти підприємців. 

3. Взаємозв'язок між довірою і контролем у відносинах між підприємцями. Зони «високої» і «низької» довіри і їх вплив на умови підприємницької активності.
	1, 4, 5, 26
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	Тема 10. Підприємництво як форма економічної поведінки
1. Методи соціологічного вивчення підприємницької поведінки. 
2. Зміст, типи та механізми формування підприємницької культури. 
3. Історична доля підприємницької культури в Україні. Засоби формування підприємницької поведінки. 
4. Мотиваційна регуляція підприємницької поведінки. 
	1, 4, 5, 26
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	Тема 11.Типологія підприємництва
1. Типологія потенційних підприємців. Латентні підприємці. Стартове підприємництво, його особливості та інституційні обмеження. 

2. Протопідприємці: критерії виділення. 

3. Потенційні підприємці: значення суб'єктивних характеристик (навички і т.д.). 

4. Опортуністичне і вимушене підприємництво - відмінності і їх роль у виборі підприємницької стратегії.

5. Латентні підприємці, відмінність від тіньового підприємництва. Стартуючі підприємці, типові проблеми і ресурсні обмеження. 
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	Тема 11. Типологія підприємництва
1. Й. Шумпетер у праці «Теорія економічного розвитку» навів такі характерні риси підприємця: 

«Бути підприємцем означає вступити на стежку, де закінчується звичний порядок. Тих, хто може пройти по цій стежці, набагато менше ніж тих, хто зупиниться від того, що боїться перешкод. Підприємницькі здібності – рідкість, адже йти за новим планом – це все рівно, що будувати дорогу; керуючись звичним означає йти по готовій дорозі. Різний не тільки обсяг робіт – робота якісно інша. ... Підприємець ... перебуває в постійному напруженні. На відміну від керівників, які обіймають високу посаду, підприємець часто позбавлений зовнішнього блиску. Він може навіть здаватися смішним у тому суспільному положенні, якого він досяг. За самою суттю своєю він – типовий вискочка, позбавлений традицій, і тому за межами свого кабінету часто буває невпевненим у собі. Він – революціонер в економіці. ... Отримавши життєві блага, він щасливий. Але почуття це не пов’язане із задоволенням від їх споживання. Споживати йому просто ніколи. І навіть нецікаво. Важко повною мірою усвідомити це, але працює він, не знаючи спокою, тільки тому, що не може інакше. Мета його життя – одержувати насолоду від праці. Саме в його голові біфштекс та ідеал вперше були приведені до одного знаменника. Доход для нього – це скоріше символ успіху. Він – спортсмен в економіці». 

Чи відповідає цьому образу український підприємець? Якщо відповідає, то яким саме рисам? Якщо не відповідає, то чому? Наведіть приклади. 
	1, 4, 5, 26
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	Тема 11. Типологія підприємництва
1. Вiдомо, що процвітаючим підприємцем може стати не кожна людина, навіть якщо вона має добрі ділові якості. Як  Ви думаєте, чому? Визначте основні умови формування  підприємницького середовища у сучасній Українi в умовах трансформації суспільства. Розкрийте, які чинники, на Ваш погляд, сприяють розвитку підприємництва, а які, навпаки, стримують його в сучасній Україні.

2. Уявiть, що Ви відкриваєте власний бізнес в Українi. Які фактори Ви будете враховувати при виборі конкретних організаційних форм своєї підприємницької діяльності i чому? Аргументуйте свою відповідь. Розкрийте можливості, переваги і обмеження, які мають малі, середні і великі підприємницькі фірми в сучасній Україні. 
3. Дайте характеристику основних бізнес-груп, які виділила в пострадянському суспільстві Т. Заславська:

А) Менеджери-співвласники – ...

Б) Наймані менеджери – ...

В) Підприємці – ...

Г) Самозайняті – ... 

Д) Бізнесмени-менеджери – ...

Е) Напівпідприємці – ...

Які з цих бізнесових груп представлені в сучасній Україні? В яких сферах економічної діяльності поширені ті чи інші бізнесові групи і чому? Який прогноз Ви можете дати щодо їх майбутнього в українській економіці? 
	1, 4, 5, 26, 31
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	Тема 12. Підприємницьке середовище. Підприємницький потенціал українського суспільства
1. Підприємницький потенціал суспільства: основні поняття. 
2. Піраміда підприємницького потенціалу. 

3. Соціально-демографічні та психологічні характеристики потенційних підприємців в Україні. 
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	Тема 12. Підприємницьке середовище. Підприємницький потенціал українського суспільства
1. Детермінанти підприємницької діяльності. 

2. Динаміка підприємницької активності в сучасній Україні.
3. Еволюція підприємницьких практик в 1990-х –2000-х рр.: соціологічні аспекти.
	1, 4, 5, 31

	36
	ПЗ
	4
	Тема 12. Підприємницьке середовище. Підприємницький потенціал українського суспільства
1. Складіть перелік чинників, які а) сприяють і б) заважають розвитку підприємництва в сучасній Україні. Розкрийте механізм їх дії.
2. Основні складові піраміди підприємницького потенціалу.
	1, 4, 5, 26,  31

	37
	Л
	4
	Тема 13. Підприємництво, суспільство, держава
1. Держава і підприємницька діяльність: основні принципи та механізми впливу. 2

2. Держава як генератор інституційного середовища.

3. Адміністративні бар'єри як інституційне обмеження розвитку підприємництва. 
	

	38
	СР
	5
	Тема 13. Підприємництво, суспільство, держава
1. Неформальні наслідки взаємодії підприємництва і держави: вимагання. 

2. Взаємозв'язок культурних цінностей і корупції. Система «кланового капіталізму» як живильне середовище системної корупції. 

3. Корупція і стратегії підприємців. 
	1, 4, 5, 31

	39
	ПЗ
	4
	Тема 13. Підприємництво, суспільство, держава
1. Держава як гарант конкуренції і вільного підприємництва. 
2. Підприємництво і економічна свобода.
3. Підприємництво і ризик. Функції та види економічного ризику. Соціологічне забезпечення ризик-менеджменту у підприємництві.


	1, 4, 5, 26, 31

	Разом (годин)
	150


САМОСТІЙНА РОБОТА

	№

з/п
	Назва видів самостійної роботи
	Кількість годин

	1
	Опрацьовування лекційного матеріалу
	8

	2
	Підготовка до практичних(семінарських)занять 
	16

	3
	Самостійне вивчення питань, які не викладаються на лекційних заняттях
	32

	4
	Виконанняіндивідуальних завдань:
	30

	
	Разом
	86


ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

Студентами здійснюється підготовка та захист презентації за темами індивідуальних завдань.
	№

з/п
	Назва індивідуального завдання 
та (або) його розділів
	Терміни виконання
(на якому тижні)

	
	1. Напишіть есе на одну з тем (1 сторінка, аркуш формат А4): 
· Чи варто робити бізнес з друзями? 

· Бізнес-освіта: чи можна «навчити підприємництву»?

· Які види капіталу потрібні для старту підприємця в Україні? 

· Форми довіри та їх прояви у підприємницькій практиці. 

· Яким чином підприємницьке співтовариство може домогтися легітимності прав власності в очах суспільства? 

· Довіра - передумова успішної підприємницької діяльності або її результат? 

· Ставлення населення до «олігархів» - вираз зрівняльної психології чи ...? 

· Соціально відповідальний бізнес в Україні: перешкоди на шляху його розвитку.

· Корупційні практики в Україні: хто винен і що робити? 

2. Складіть перелік соціально-економічних проблем, які виникли в сучасному українському суспільстві:

· на рівні суспільства, тобто пов’язані з функціонуванням ідеологічної моделі суспільства;

· на рівні окремих галузей економіки;

· на регіональному рівні;

· на рівні окремих підприємств, установ (проблеми, що виникають у виробничій ситуації);

· на рівні домогосподарств (на рівні повсякденних економічних проблем громадян).

Наведіть приклади. 

Розробіть Бланк масового соціологічного опитування для вивчення проблем, що виникли на одному із зазначених рівнів. 

3. Які позитивні і негативні наслідки має ситуація, пов’язана з тим, що в сучасній Україні на ринку праці дешева робоча сила. 

Розробіть рекомендації для органів державної влади, місцевого самоврядування, спрямовані на подолання негативних соціально-економічних наслідків дешевої робочої сили.
	5-6

	1
	ТЕМАТИКА РЕФЕРАТІВ 

1. Форми накопичення грошей різними соціальними групами, їх збереження та використання. 

2. Експансія грошової культури у пострадянських суспільствах.

3. Роль економічної ідеології груп в кризовому суспільстві: соціологічний аналіз.

4. Імідж підприємця в громадській свідомості.

5. Економічна стратифікація сучасного українського суспільства: об’єктивні і суб’єктивні виміри.

6. Менеджери як соціально-економічна група: проблеми становлення в сучасній Україні.

7. Соціологічний портрет сучасного українського робітника.

8. Місце і роль інтелігенції та службовців в соціально-економічній структурі сучасного українського суспільства.

9. Соціально-економічний аналіз маргінальності в економіці українського суспільства: історія і сучасність.

10. Проблеми подолання гендерних асиметрій на ринку праці  і в сфері зайнятості.

11. Ризик у сучасному бізнесі і соціологічне забезпечення ризик-менеджменту.

12. Бізнес-діяльність як фактор трансформації соціально-класової структури українського суспільства.

13. Соціальний захист прав споживачів: соціологічний аспект. 

14. Етнічне підприємництво в сучасній Україні: витоки, соціальні проблеми розвитку. 

15. Спiввiдношення економічної свободи i соціальної захищеності у різних суспільствах. 
16. Економічна мобільність як фактор розвитку суспільства. 
17. Майново-доходні соціальні ідентифікації людей в умовах трансформації українського суспільства.

18. Сімейне підприємництво, його інституційні особливості. 

19. Етнічне підприємництво: причини розвитку в сучасних суспільствах. 

20. Жіноче підприємництво: особливості стратегій і практик 

21. Квазіпідприємництво: самозайнятість як форма підприємницької активності 

22. Стартове підприємництво, його особливості та інституційні обмеження 
23. Формальні інститути підприємницького середовища (права власності, правила корпоративного управління, правила обміну) 

24. Механізм відтворення адміністративних бар'єрів для підприємництва 

25. Основні шляхи та соціальні технології зниження адміністративних бар'єрів для розвитку підприємництва 

26. Посередники, їх типи, функції і роль у відносинах між підприємцями та державними органами 

27. Роль соціального і культурного капіталу підприємця в структурі джерел фінансування малих підприємств 

28. Етапи формування системи прав власності в процесі системної трансформації в Україну 
29. «Конкурентне співробітництво» і його функції в рамках підприємницьких кластерів 

30. «Силове підприємництво» та його еволюція в Україну 

31. Види і типи опитувань підприємців, можливості та напрями використання їх результатів 

32. «Чорне рейдерство» як форма силового підприємництва 

33. Взаємозв'язок між структурою підприємницької активності (вимушена, опортуністична) та економічним зростанням 

34. Фактори сприйняття та їх вплив на активність підприємницьких стартів населення.
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МЕТОДИ НАВЧАННЯ

Лекції – викладення теоретичного матеріалу лектором згідно навчальної програми і розподілу годин поміж темами. Використовуються різні інтерактивні форми активізації аудиторії та відеопрезентації вербальної інформації. Лектор має власний конспект, що відображає основний зміст теми, студенти занотовують нову інформацію у власні конспекти.

Практичні заняття – проводяться у формі семінарських занять. Для семінарських занять студенти опрацьовують лекційний матеріал, готують виступи з використанням навчальної і наукової літератури, виступають з презентаціями. Лектор оцінює активність студентів впродовж семінару за прийнятою шкалою оцінок в балах. Під час семінарського заняття обов’язково за кожною темою оцінюються рівень знань студентів за допомогою тестових завдань та письмової самостійної роботи на знання основних понять за темою. На семінарському Семінарські заняття можуть бути побудовані у формі ділової гри або дискусії.
Індивідуальне завдання – вид самостійної роботи поза аудиторними годинами, коли студент, використовуючи лекційний матеріал та додаткові джерела знань, розробляє особисту тему.

Підготовка презентації – вид самостійної роботи, що виконується студентом поза аудиторними годинами. Студент вільно обирає тематику з числа тем, які пропонуються планами семінарських занять, або узгоджує з викладачем ініціативну тематику. Наступним кроком студент здійснює бібліографічний пошук, використовуючи бібліотечні фонди або Інтернет-ресурси. Також складає план презентації або ставить питання, на які треба отримати аргументовану відповідь. Опанувавши джерела за темою, студент розкриває зміст питань та представляє виконану роботу на семінарі. Обсяг презентації – 16-25 слайдів, текст доповіді – 4-6 стандартних сторінок, набраних на комп’ютері.Основний зміст презентації доповідається у вільній формі на семінарському занятті, і студент отримує оцінку від викладача.

МЕТОДИ КОНТРОЛЮ

1.Підсумковий (семестровий) контроль проводиться у формі екзамену або шляхом накопичення балів за поточним контролем по змістовним модулям. Крім того в межах курсу виконується курсова робота.
Екзамен – письмова або усна відповідь на питання, що містяться в екзаменаційному білеті. Питання екзаменаційних білетів можуть доводитися до студентів заздалегідь. Екзаменаційні білети готує лектор, вони затверджуються на засіданні кафедри і підписуються завідувачем кафедри. Екзаменатора призначає завідувач кафедри. Він має оцінити якість відповіді студента за прийнятою шкалою академічних оцінок.
Контрольні питання з курсу до екзамену.

1. Дискусії про предмет та методи економічної соціології.
2.  Особливості економічного і соціологічного підходу до аналізу економічних явищ (процесів). 

3. Еврістичні можливості моделі “економічної людини” і моделі “соціологічної людини”. 

4. Соціальна економіка М. Вебера. 

5. Дослідження впливу соціальних інститутів на економічне життя суспільства (Т. Веблен). 

6. Економіка і релігія (Л. Брентано, М. Вебер). 

7. Гроші як соціокультурне явище (Г. Зіммель). 

8. Розподіл праці з погляду соціології (Е. Дюркгейм). 

9. Економіка і суспільство в теоріях структурного функціоналізму. 

10. Соціальна структура і ролі в економіці капіталізму (В.Зомбарт, Й. Шумпетер). 

11. Політика і економіка (Д. Кейнс). 

12. Соціальна критика ринкової економіки К. Поланьі. 

13. Ринок і свобода особистості у працях Ф. Хайєка. 

14. Економічна стратифікація. Соціально-економічні групи: критерії визначення. 

15. Форми соціально-економічних відмінностей між групами. Типи соціально-економічних груп. Традиційні і нові групи.

16. Основні домінуючі групи в соціально-економічній структурі сучасного українського суспільства. 
17. Маргінальні групи в соціально-економічній структурі: причини існування, характерні риси, перспективи. 

18. Особливості проблемних соціально-економічних груп. Видова різноманітність соціально-економічних груп. 

19. Соціальна картина розподілу доходів в сучасному українському суспільстві. 

20. Сприйняття соціально-економічних груп в громадській свідомості. Групове сприйняття соціально-економічної ситуації. Імідж групи. 

21. Групова солідарність. Економічна ідеологія груп. Соціальна ідентифікація соціально-економічних груп. 

22. Соціологічний аналіз конкретних соціально-економічних груп у сучасному українському суспільстві.

23. Економічна культура: поняття, складові, функції, рівні реалізації. Методи вивчення економічної культури. 

24. Характерні риси економічної культури країн з розвиненою капіталістичною економікою. 

25. Характеристика основних господарських ідеологій. 

26. Соціально-економічна свідомість як елемент економічної культури. Стереотипи соціально-економічної свідомості різних груп в сучасній Україні.

27. Свідоме і несвідоме в соціально-економічній свідомості як регулятори економічної поведінки.

28. Соціально-економічні потреби. Соціально-економічні інтереси. Організоване представництво соціально-економічних інтересів.

29. Зміст, структура та функції, види економічної поведінки.

30. Первинна група в економічній діяльності: історико-соціологічний аналіз. Соціологічний аналіз міжгрупових взаємодій в економіці. 

31. Інноваційна поведінка суб'єктів економічного життя суспільства.

32. Організація економічної діяльності державою: роль уряду та інститутів.

33. Специфіка та особливості регулювання трудової поведінки в умовах становлення ринкових відносин.

34. Неправові практики в сфері економіки: діагностика, шляхи подолання.
35. Місце споживання серед цінностей суспільства, класу, групи, особистості. 

36. Безробіття як соціально-економічне явище: його причини, форми та соціально-економічні наслідки.

37. Поведінка на ринку праці різних соціальних груп. Гендерні асиметрії на ринку праці. Динаміка зайнятості в сучасній Україні.

38. Соціальні умови ринку праці. Соціальні функції ринку праці. Межі регулювання ринку праці. 

39. Внутрішні та зовнішні ринки праці. Основні моделі сегментованого ринку праці. Активна соціальна політика у сфері зайнятості. 

40. Соціокультурні моделі підприємницької поведінки. Місце підприємця в ринковій економіці.

41. Мале підприємництво та його соціальна роль в сучасному суспільстві. 

42. Зміст, типи та механізми формування підприємницької культури. 

43. Історична доля підприємницької культури в Україні. 

44. Підприємництво і ризик. Соціологічне забезпечення ризик-менеджменту.

45. Специфіка економічного, психологічного і соціологічного розгляду феномена підприємництва. 

46. Природа підприємницької діяльності. Суть та типові організаційні форми підприємництва. 

47. Філантропічне підприємництво. 

48. Сімейний бізнес: специфіка мотивації, стратегії, форми мобілізації ресурсів.

49. Жіноче підприємництво: специфіка локусу контролю, потреби у досягненні та інших соціально-психологічних факторів. 

50. Самозайнятість: розпізнавання можливостей, локус контролю, особливості стратегій. 

51. Підприємницький потенціал суспільства: основні поняття. 

52. Типологія потенційних підприємців. Латентні підприємці. 

53. Вимушене підприємництво - відмінності і їх роль у виборі підприємницької стратегії. 

54. Латентні підприємці, відмінність від тіньового підприємництва. 

55. Стартуючі підприємці, типові проблеми і ресурсні обмеження. 

56. Мотиваційна регуляція підприємницької поведінки. 

57. Соціальний капітал і його роль у підприємницькій практиці. 

58. Підприємницькі мережі та особливості їх функціонування. Довіра як ресурс розвитку підприємництва. Мережеві спільноти підприємців. 

59. Держава і підприємницька діяльність: основні принципи та механізми впливу. Держава як генератор інституційного середовища. 

60. Адміністративні бар'єри як інституційне обмеження розвитку підприємництва. Корупція і стратегії підприємців. 

2.Поточний контроль проводиться за результатами роботи студентів на семінарських заняттях, методом оцінювання контрольних робіт, шляхом оцінювання тестів, самостійних робот, індивідуальних завдань, есе, командних проектів, презентацій, ведення конспектів лекцій.

Контроль на семінарських заняттях – оцінювання виступів студентів, відповідей на питання поставлені викладачем, оцінці виконання тестових завдань, оцінок під час самостійних робот, оцінювання внеску окремих студентів у групову роботу, наприклад, активність в діловій грі.

Контрольна робота – вид поточного контролю знань студентів, який має на меті виявити рівень знань студентів, що отримані за пройденим матеріалом. Дата проведення контрольної роботи доводиться до студентів і призначається по завершенню вивчення змістовного модулю. Питання або практичні завдання готує викладач, що веде практичні заняття, вони узгоджуються з лекційними питаннями і тематикою семінарських занять. Завдання можуть передбачати творчу роботу, відповідь на тестові завдання тощо. Контрольна робота виконується у письмовій формі в присутності викладача, оцінюється за прийнятою шкалою і оцінка може використовувати викладачем для підрахунку кумулятивного балу за підсумками вивчення дисципліни.

Перевірка лекційного конспектута словника базових понять– проводиться в рамках практичного заняття, присутність на лекції і ведення конспекту та словника може оцінюватися в балах та враховуватися у кумулятивній оцінці.

Індивідуальні завдання – оцінюються викладачем або за результатами доповіді на практичному занятті або окремо за наданим текстом.

	
	Виконання проекту передбачає командну або індивідуальну дослідницьку роботу за вибраною темою, підготовку письмового звіту та проведення презентації за допомогою мультимедійного обладнання в присутності викладачів кафедри.




Ціль проекту полягає в перевірці успішності засвоєння студентами категоріального апарату соціології та уміння використовувати соціологічну уяву для аналізу явищ і процесів, що відбуваються у суспільстві. 
Індивідуальний проект виконується за персональною темою.
Групова робота – це пізнавально-аналітична робота групи студентів (3-4 люд.) 

Зміст групової роботи  полягає в критичному аналізі підходів і точок зору по одній із соціальних проблем. 

РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ, ТА ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ТА УМІНЬ (НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS)

Таблиця 1. Розподіл балів для оцінювання поточної успішності студента
	Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	Змістовий модуль 1

	Змістовий модуль 2
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	Т8
	Т9
	Т10
	Т11
	Т12
	Т13
	100

	5
	10
	5
	10
	6
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	


Таблиця 2. Шкала оцінювання знань та умінь: національна та ЄКТС

	Сума балів за всі види навчальної діяльності
	Оцінка ECTS
	Оцінка 
за національною шкалою

	90 ... 100
	A
	відмінно 

	82 … 89
	B
	добре

	74 … 81
	C
	

	64 … 73
	D
	задовільно

	60 … 63
	E
	

	35 … 59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	0 … 34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

(надається перелік складових навчально-методичного забезпечення навчальної дисципліни та посилання на сайт, де вони розташовані)

1) навчальна програма,
2) робоча навчальна програма 
3) плани семінарських занять
4) завдання для самостійної роботи
5) методичні вказівки з написання курсової роботи з курсу 
6) екзаменаційні питання
7) бібліотечний фонд університету і кафедри
8) електронні версії навчальної і наукової літератури
9) сайт кафедри: 

http://web.kpi.kharkov.ua/sp/metodichni-materiali/
РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА

Базова література

	1
	Радаев В. В. Экономическая социология : учеб. пособие для вузов. – М.: Изд. Дом ГУ ВШЭ, 2009. – 602 с. 

	2
	Рощина Я. М. Социология потребления : учеб. пособие. – М.: Изд. Дом ГУ ВШЭ, 2007. – 447 с.

	3
	Веселов Ю. В. Экономическая социология: история идей / Веселов Ю. В. – СПб.: Изд-во С.-Петербург. ун-та, 1995. – 168 с. 

	4
	Чепуренко А. Ю. Социология предпринимательства: учебник / Чепуренко А. Ю. – М. : Изд. дом ГУ ВШЭ, 2007. – 386 с. 

	5
	Экономическая социология: учебное пособие для вузов / Под ред. В.И.Верховина. – М.: Академический проект, 2006. – 736 с.


Допоміжна література
	8
	Экономическая социология : автопортреты / отв. ред. В. В. Радаев. М. С. Добрякова. – М. : Изд. дом ГУ ВШЭ, 2007. – 487 с. 

	9
	Економічна соціологія : хрестоматія / уклад. В. Г. Городяненко, В. В. Ніколенко. – Дніпропетровськ : ЛІРА, 2014. – 328 с. 

	10
	Экономическая социология : хрестоматия / авт.-сост. Г. Н. Соколова, О. В. Кобяк. – Мн. : Бел. навука, 2000. – 416 с.

	11
	Экономико-социологический словарь / науч. ред. Г. Н. Соколова. – Мн. : ФУ Анпффом, 2002. – 448 с. 

	12
	Бодрийяр Ж. Система вещей / Бодрийяр Ж. – М. : Рудомино, 2001. – 218 с.

	13
	Веблен Т. Теория праздного класса / Веблен Т. – М. : Либроком, 2010. – 368 с.

	14
	Вебер М. Протестантська етика і дух капіталізму / Вебер М. – К.: Основи, 1994. – 269 с. 

	15
	Беккер Г. С. Экономический анализ и человеческое поведение / Беккер Г. С. // Теория и история экономических и социальных институтов и систем. Thesis. – М. : Начала-Пресс. – Т.1. Вып. 1. 1993. – С. 24 – 40.

	16
	Бодрийяр Ж. Символический обмен и смерть / Бодрийяр Ж. – М.: Добросвет, 2000. – 388 с.

	17
	Грановеттер М. Экономические институты как социальные конструкты: рамки анализа / Грановеттер М. // Журнал социологии и социальной антропологии. – 2004. – № 1. – С. 76 – 89.

	18
	Дюркгейм Э. О разделении общественного труда: Метод социологии /Пер. с фр. – М.: Наука, 1990. – 576 с.

	19
	Зелизер В. Социальное значение денег. Деньги на булавки, чеки, пособие по бедности и другие денежные единицы / Зелизер В. – М. : ГУ ВШЭ, 2004. – 284 с

	20
	Зиммель Г. Философия денег / Зиммель Г. // Теория общества. Сборник. – М.: “КАНОН-пресс- Ц”,“Кучково поле”, 1999. – С. 309 – 383.

	21
	Зомбарт В. Буржуа: этюды по истории духовного развития современного экономического человека / Зомбарт В.  – М. : Наука, 1994. – 444 с.

	22
	Поланьи К. Великая трансформация: политические и экономические истоки нашего времени; пер. с англ. / Поланьи К. – СПб. : Алетея, 2002. – 320 с.

	23
	Дорин А. В. Экономическая социология: Учеб. пособие / Дорин А. В. – Мн. : ИП “Экоперспектива”. 1997. – 256 с.

	24
	Зарубина Н. Н. Деньги как социокультурный феномен / Зарубина Н. Н. – М., Анкил, 2011. – 200 с. 

	25
	Кастельс М. Информационная эпоха: экономика, общество и культура / Пер. с англ. / Кастельс М. – М. : ГУВШЭ, 2000. – 608 с.



	26
	Пачковський Ю. Ф. Соціопсихологія підприємницької діяльності і поведінки / Пачковський Ю. Ф. – Львів: Світ, 2000. – 272 с.

	27
	Пилипенко В. Є. Людина в ринковому суспільстві: орієнтації, поведінка, культура / Пилипенко В. Є. – К. : ПЦ «Фоліант», 2005. – 224 с. 

	28
	Радаев В. В. Кому принадлежит власть на потребительских рынках: отношения розничных сетей и поставщиков в современной России / Радаев В. В. – М. : ГУ ВШЭ, 2010. – 383 c. 

	29
	Соколова Г. Н. Экономическая реальность в социальном измерении: экономические вызовы и социальные ответы / Соколова Г. Н. – Минск : Беларуская навука, 2010. – 460 с. 

	30
	Экономическая социология: Новые подходы к институциональному и сетевому анализу Под ред. В. Радаева. – М. : “Российская политическая энциклопедия” (РОССПЭН), 2002. – 280 с.

	31
	Суименко Е. И. Homo economicus современной Украины. Поведенческий аспект / Е. И. Суименко, Т. О. Ефременко. – К. : Ин-т социологии НАН Украины, 2004. – 244 с.


ЖУРНАЛИ

Общество и экономика.

Социс.

Соціологія: теорія, методологія, маркетинг.

Україна: аспекти праці.

Економіка України.

Мировая экономика и международные отношения.

США: экономика, политика, идеология.

ОНС: Общественные науки и срвременность.

Социологический журнал.

American Economic Review

American Journal of Economics and Sociology

American Journal of Sociology

American Political Science Review

American Sociological Review

Annual Review of Sociology

British Journal of Sociology

Comparative Political Studies

Contemporary Economic Policy

Corporate Governance: An International Review

Econometrica

Economica

Economy and Society

Enterprise and Society

Insurgent Sociologist

IZA Discussion Papers

Journal of Applied Behavioral Science

Journal of Comparative Economics

Journal of Economic Literature

Journal of Economic Perspectives

Journal of Finance

Journal of Financial Economics

Journal of Institutional Studies (Журнал институциональных исследований)

Journal of Management Studies

Journal of Managerial Psychology

Journal of Money, Credit, and Banking

Journal of Organizational Change Management

Journal of Political Economy

Journal of Political Economy

Journal of Socio-Economics

Journal of the Royal Statistical Society. Series A (Statistics in Society)

Journal of the Royal Statistical Society. Series B (Methodological)

Laboratorium. Журнал социальных исследований

Luxembourg Income Study Working Paper Series

New Left Review

Oxford Review of Economic Policy

Politics & Society

Quarterly Journal of Economics

Review of Income and Wealth

Russian Economic Trends

Social Networks

Social Research Update

Sociology of Education

TERRA ECONOMICUS

The New Republic

THESIS: теория и история экономических и социальных институтов и систем

William Davidson Institute Working Papers Series

Work, Employment, and Society

Working Papers (Cambridge Studies in Social Research)

World Bank Poverty Net

ІНТЕРНЕТ-РЕСУРСИ
· http://www.ecsoc.msses.ru/Mag.html – електронний журнал "Экономическая социология".

· http://www.wciom.ru/vciom/magazine/descript/bottom.asp – інформаційний бюллетень Всеросійського центру вивчення суспільної думки  "Мониторинг общественного мнения: экономические и социальные перемены".
· http://www.isras.rssi.ru/R_SocIs.htm – журнал "Социологические исследования". 

· http://www.nir.ru/socio/scipubl/4M.htm – журнал "Социология: методология, методы, математические модели". 

· http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm –"Социологический журнал".

· http://www-psb.ad-sbras.nsc.ru/regw.htm – журнал "Регион: экономика и социология". 
· http://www.chelt.ru/ – журнал "Человек и Труд".
Інформаційні ресурси
1. Дані Державного комітету статистики України. 

2. Матеріали соціологічного моніторингу «Українське суспільство 1992-2012», проведеного Інститутом соціології НАН України.

3. Матеріали «Європейського соціального дослідження 2005-2007-2009-2013.

