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Харків-2021
Змістовний модуль 1. Теоретико-методологічні основи соціології іміджу. 
Тема 1. Імідж як соціо-культурний феномен.
Підготовка доповідей
1. Вплив художніх образів  на світогляд людини. Світ зовнішній та світ внутрішній як об’єкти споглядання людини.
2. Зв’язок автоматичного споглядання та асоціативного механізму у процесі (ос)мислення. Теяр де Шарден про феномен бачення. Філософсько-психологічні аспекти споглядання як осягнення буття.
3. Предметні, абстрактні, віртуальні образи.
4. Філософсько-антропологічний підхід до образу людини як триєдності духовно-душевно-тілесного.
Література: 1-6
Тема 2. Складові особистісного іміджу. Гендерні аспекти іміджу.
Індивідуальне завдання: “Складові персонального   іміджу. Техніки  створення яскравого та впізнаваного образу”.
Література: 1-3, 10
Тема 3.  Мода та етикет у структурі іміджу
Підготовка доповідей
1. Вимоги до  лицаря. Посвята у лицарі. Прийняття васальної залежності. Турніри. Обітниці.
2. Спорт, лазні, урочисті трапези, проксенія. Одяг у давньому Римі. Терми.
3. Положення жінки за часів Петра.
4. Зв’язок понять етикет та інтелігентність. Побутовий етикет: знайомство, привітання, прощання, вибачення, прохання. 6. Ресторанний етикет.
5. Етикет стосунків чоловіків та жінок.
6. Сімейний етикет.
7. Етикет поведінки у суспільних місцях .
  8. Сучасний діловий етикет
Література: 1, 5, 10
Тема 4. Імідж-стратегії впливу на масову аудиторію. Психологія сприйняття імідж-формуючої інформації
Теми рефератів
1. Дослідження феномену натовпу та харизматичного вождя Г. Лебона, С. Московічі, Е. Каннеті, З.Фрейда.
2. Маніпуляції масовою свідомістю та підсвідомістю. 
3. Дослідження С. Кара-Мурзи, Є. Доценко. Механізми масової психології.
Література: 1-3, 8
Тема 5. Соціально-психологічні основи управління громадською думкою в PR.
Теми рефератів 
1. Технології формування політичного іміджу. 
2. Імідж політичної партії, особливості формування. 
3. Політична реклама як засіб формування політичного іміджу. 
4. Міф в сучасних політичних технологіях. 
5. «Чорний PR»: основні засоби та методи. 
6. Іміджі сучасних українських політиків. 
7. Гендерні особливості політичного іміджу. 
8. Етнонаціональні особливості політичного іміджу. 
Література: 1-5, 9, 11
Змістовний модуль № 2. Методи  та технології формування іміджу.
Тема 6. Коучинг як глибинний інструментарій іміджмейкерства.
Підготовка доповідей
1. Іноваційний коучинг – емоційної компетентності (М. Рейнольдс).
2. Розвиток потенціалу клієнта.
3. Методи психо-емоційної, інтелектуальної, мотиваційної діагностики.
Література: 2,4,7
Тема 7. Корпоративний імідж
Індивідуальне завдання “Управління іміджем організації.”
Література: 1, 4, 5, 12
Тема 8. Імідж держави 
1. Індивідуальне завдання “Бренд регіону”.
Підготовка доповідей
2.  Доповіді про іміджеві ознаки держав світу (за вибором студентів).
Література: 1, 4, 5
Тема 9. Образ (стиль) життя як іміджева ознака.
Індивідуальне завдання “Як уможливити якісний стиль життя у сучасних умовах в Україні?”
Література: 1, 4, 5, 8, 10
ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
Студентами  здійснюється підготовка та захист презентації за темами індивідуальних завдань, відповідно до тем курсу.
(вид індивідуального завдання)
	№
з/п
	Назва індивідуального завдання 
та (або) його розділів
	Терміни виконання
(на якому тижні)

	1
	2
	3

	1
	Перший модуль. Тема 2. 
Індивідуальне завдання: “Складові персонального имиджу. Техніки создания яскравого та впізнаваного образу ".
Індивідуальне завдання у форме пісьмової роботи передбачає: студент обирає персону (відомий політик, вчений, артист і ін. ) На прикладі яких необхідно проаналізувати складові іміджу і техніки управління іміджем
Послідовність виконання індивідуального завдання:
1. Проаналізуйте імідж обраної особистості за планом:
· габітусний імідж;
· когнітивний імідж;
· кінетичний імідж;
· середовий імідж;
· предметний імідж.
2. Якими техніками іміджмейкінгу користується дана персона для створення яскравого впізнаваного образу?
3. Підберіть відповідний слоган (афоризм, цитату, народне прислів'я) для цієї персони.
4. Зробіть висновок, наскільки успішний створений образ, чи є він культурним / субкультурних / антикультурний?
5. Що ви може запозичити для створення власного іміджу?
	5

	
	Другий модуль. Тема 7. Індивідуальне завдання: студент обирає організацію (можно зарубіжну корпорацію), в тому числі освітню (вузы, школы, колледжи) на примере которых необходимо проаналізувати слкладові іміджу та техніки управління іміджем. 
Результати повинні бути представлені у вигляді презентації та доповіді.
1. Проаналізуйте імідж обраної організації по плану:
· Історія організації, її традиції.
· Паблісіті - рекламна популярність.
· Особистість керівника / засновника.
· Стиль управління організацією.
· Фірмовий стиль.
· Оцінка якості (експертна і обивательське) освітніх послуг.
· Дотримання професійної етики.
· Фінансове становище організації.
· Турбота про персонал.
· Соціальна відповідальність перед суспільством
2. Якими техніками користується обрана організація для створення іміджу? Чи використовується у повному обсязі управлінський ресурс? 3. Зробіть висновок, наскільки успішен обраний образ, чи потребує він корекції? Які управлінські рішення Ви можете запропонувати?
	7

	
	Другий модуль. Тема 8. Індивідуальне завдання: студент обирає регіон України на прикладі якого необхідно проаналізувати складові іміджу і техніки управління іміджем.
Результати повинні бути представлені у вигляді презентації і доповіді
Студент обирає місто і аналізує за наступними показниками:
1. Вкажіть наявність офіційного і / або неофіційного статусу.
2. Уявіть головні бренди цієї території (нові та старі) в різних номінаціях:
· «Природно-географічні об'єкти»
· «Історико-культурні пам'ятки»
· «Архітектурно-ландшафтні комплекси»
· "Народні промисли"
· «Виробничі бренди»
· «Гастрономічні символи»
· «Знамениті персони»
· «Події (традиційні та одноразові унікальні)»
· «Статистичне лідерство і рекорди»
	8

	
	Індивідуальне “Як уможливити якісний стиль життя у сучасних умовах в Україні?”
	10


Написання реферату за темами:
1. Імідж організації і корпоративної політики.
2. Іміджі ворога в політиці і бізнесі.
3. Символіка особистого іміджу.
4. Поняття віртуализації політичного процесу.
5. Політична реклама і політичний маркетинг.
6. Інформаційні війни в період передвиборних кампаній.
7. Особистий імідж бізнесмена та його роль в успішному розвитку бізнесу.
8. Необхідні складові особистого іміджу в бізнесі.
9. Цінність символічного ресурсу в бізнесі.
10. Імідж комерційної як найважливіший чинник успіху бізнесу.
11. Стратегії формування і підтримки іміджу фірми.
12. Функції менеджера по PR, його місце в структурі організації.
13. Досвід і цінність формування іміджу організації на прикладі провідних корпорацій світового рівня.
14. Поняття та механізми створення образа ворога.
15. Використання образа ворога в процесі мотивації на дію. Символізація ворогів.
16. Механізми формування образа ворога на прикладі радянсько-американської холодної війни.
17. Негативна реклама в сучасному світі.
18. Можливі маніпуляції з іміджем ворога.
19. Аналіз негативних і позитивних сторін використання образу ворога.
20. Психологічний аспект формування особистого іміджу.
21. Специфіка особистого іміджу в політиці, бізнесі і шоу бізнесі.
22. Структура особистого іміджу і засоби його аналізу.
23. Порівняльний аналіз особистого іміджу російських і зарубіжних політиків.
24. Практика аналізу іміджу особистості.
25. Професія: іміджмейкер.
26. Дослідження феномену натовпу та харизматичного вождя Г. Лебона, С. Московічі, Е. Каннеті, З.Фрейда.
27. Маніпуляції масовою свідомістю та підсвідомістю. 
28. Дослідження С. Кара-Мурзи, Є. Доценко. Механізми масової психології.
29. Технології формування політичного іміджу. 
30.  Імідж політичної партії, особливості формування.
31. Політична реклама як засіб формування політичного іміджу. 
32. Міф в сучасних політичних технологіях. 
33. «Чорний PR»: основні засоби та методи. 
34. Іміджі сучасних українських політиків. 
35. Гендерні особливості політичного іміджу. 
36. Етнонаціональні особливості політичного іміджу. 
РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
Базова література
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	11
	Примак Т. О. PR для менеджерів і маркетологів : Навч. посібник. – К. : Центр учбової літератури, 2013. – 202 с.
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	14
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ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ В ІНТЕРНЕТІ
· www.sau.kiev.ua – офіційний сайт соціологічної асоціації України (устав САУ, кодекс професійної етики соціолога, указ президента про розвиток соціологічної науки).
· www.useps.org– офіційний сайт українського центру економічних та політичних досліджень ім. Разумкова (представлені результати досліджень, діаграми, кількісні показники, наводяться дані порівняльних досліджень).
· www.socis.kiev.ua – сайт центру соціальних та маркетингових досліджень (Київ), викладено багатий емпіричний матеріал (результати соціологічних досліджень, публікації центру, статистичні дані).
· www.uceps.com.ua/ukr/all/sociology (Архів соціологічних даних Українського центру економічних і політичних досліджень імені Олександра Разумкова, м.Київ).
· www.ukrstat.gov.ua (Статистичні матеріали Держкомстату України)
· www.sociology.kharkov.ua (Домашня сторінка харківських соціологів)
· www.i-soc.com.ua (Домашня сторінка Інституту соціології НАН України)
