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МЕТА, КОМПЕТЕНТНОСТІ, РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Мета дисципліни – формування системи базових знань у сфері підприємництва, його організації, функціонування та правового регулювання, а відтак формування підприємницького мислення та набуття вмінь і навичок здійснення підприємницької діяльності, розуміння концептуальних завдань функціонування підприємств різних типів в сучасних умовах.
Компетентності:
ЗК03. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).

Результати навчання

ПР03. Розробляти і реалізовувати соціальні та міждисциплінарні проекти з урахуванням соціальних, економічних, правових, екологічних та інших аспектів суспільного життя.

Структурно-логічна схема вивчення навчальної дисципліни «Основи підприємницької діяльності»:

	Вивчення цієї дисципліни безпосередньо спирається на:
	На результати вивчення цієї дисципліни безпосередньо спираються:

	
	Теорія організацій

	
	Інтелектуальна власність


ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
(розподіл навчального часу за семестрами та видами навчальних занять)
	Семестр
	Загальний обсяг 
(годин) / кредитів ECTS
	З них
	За видами аудиторних занять (годин)
	Індивідуальні завдання студентів (КП, КР, РГ, Р, РЕ)
	Поточний контроль
	Семестровий контроль 

	
	
	Аудиторні заняття 
(годин)
	Самостійна робота 
(годин)
	Лекції
	Лабораторні заняття
	Практичні заняття, семінари
	
	Контрольні роботи 
(кількість робіт)
	Залік
	Екзамен

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	90/3
	16
	74
	16
	-
	-
	РЕ
	-
	+
	-


Співвідношення кількості годин аудиторних занять до загального обсягу складає __18_ (%):

СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	№ з/п.
	Види навчальних занять (Л, ЛЗ, ПЗ, СР)
	Кількість годин
	Номер семестру (якщо дисципліна викладається 
у декількох семестрах).

Назви змістових модулів.

Найменування тем та питань кожного заняття.

Завдання на самостійну роботу.
	Рекомендована література (базова, допоміжна)

	1
	2
	3
	4
	5

	Змістовий модуль № 1. «Теоретичні основи підприємництва»

	1
	Л
	2
	Тема 1. Економічна сутність та загальні основи підприємницької діяльності

1.1. Поняття, цілі, завдання підприємницької діяльності та її правове регулювання.

1.2 Види підприємницької діяльності.

1.3 Форми організації малого підприємництва.
	1,3-6,8-10, 14, 18, 20,22

	2
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Економічна свобода і підприємництво 

1. Економічна свобода як основна передумова розвитку підприєм​ництва. 

2. Складові економічної свободи: економічна самостійність, економічна відповідальність, економічна рівноправність. 

3. Рушійні сили розвитку підприємництва. Економічний інтерес та конкуренція як джерела розвитку підприємництва. Умови та принципи підпри​ємницької діяльності.
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 1
	1,3,5,9,27,29

	3
	Л
	2
	Тема 2. Підприємство як організаційна структура підприємництва

2.1. Економічна сутність підприємства та його основні функції

2.2. Види підприємств та господарських товариств

2.3. Особливості створення підприємств різної форми власності.
	2,4,8,15,16

	4
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Мале підприємництво

1. Еконо​мічна сутність малих підприємств. Переваги та недоліки малого під​приємництва. 

2. Особливості розвитку малого підприємництва в Україні та за кордоном.

3. Проблеми фінансового забезпечення розвитку малого підприєм​ництва в Україні. Державна підтримка малого бізнесу. Бізнес-інкубатори як форма підтримки малого підприємництва
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 2
	2,4,15,20

	5
	Л
	2
	Тема 3. Підприємницька ідея та механізм її втілення. Технологія створення власного бізнесу

3.1. Пошук підприємницької ідеї

3.2. Етапи створення власної справи

3.3. Етика підприємництва та соціальна відповідальність  бізнесу.
	1,5,6,17,20,23

	6
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема : Організація підприємництва

1. Вибір сфери діяльності  та форми організації бізнесу. 

2. Визначення переваг створюваного підприємництва. Аналіз конкуруючих товарів та підприємств-конкурентів. Визначення конкурентоспроможності підприємництва.

3. Торговельний патент: умови придбання, вартість, термін дії. 

4. Механізм припинення діяльності підприємств
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 3
	17,20-23,28,30

	7
	Л
	2
	Тема 4. Основи бізнес-планування у підприємницькій діяльності

4.1. Сутність бізнес-планування, його цілі і функції

4.2. Технологія складання бізнес-плану

4.3. Характеристика основних елементів структури бізнес-плану.
	1-7,15,16,19

	8
	СР
	10
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Культура підприємництва

1. Сутність, види та елементи підприємницької культури. 

2. Стилі керівництва: демократичний, ліберальний, автократичний. Норми і правила поведінки керівника. Методи і стилі розв’язання конфліктів.

3. Соціальні цінності і культура підприємницької діяльності. Основні методи впливу підприємця на підлеглих. Психологія підприємництва.
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 4
	2,3,14,16

	Змістовий модуль № 2. «Практичні основи підприємництва»

	9
	Л
	2
	Тема 5. Основи організації фінансування підприємницької діяльності

5.1 Сутність фінансів суб'єктів підприємницької діяльності

5.2. Основні форми фінансування бізнесу

5.3. Організація фінансової діяльності підприємства
	5,6,11,15-18

	10
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Державне регулювання підприємництва

1. Сутність державного регулювання підприємництва, його форми та методи.

2. Інструменти впливу держави на розвиток підприємництва.

3. Ліцензування, стандартизація і сертифікація підприємницької діяльності. 

4. Державна підтримка підприємництва. Державні та міжнародні організації, що сприяють розвитку підприємництва.
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 5
	11,19,25,28

	11
	Л
	2
	Тема 6. Основи оподаткування підприємницької діяльності

6. 1. Сутність податків і їх функції

6.2. Види систем оподаткування комерційних організацій
	2-5,13,16,20

	12
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема Державна реєстрація суб’єктів господарювання.

1. Основні положення процедури державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності 

2. Порядок державної реєстрації фізичної особи-підприємця 

3. Порядок державної реєстрації юридичної особи
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 6
	23,28,29,30, 31-40

	13
	Л
	2
	Тема 7. Аналіз фінансових результатів діяльності комерційних організацій

7.1 Беззбиткова діяльність як фактор забезпечення фінансової стабільності підприємства

7.2 Система показників ефективності виробництва та фінансового стану комерційних організацій
	2,11-15,20,23

	14
	СР
	9
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Міжнародне підприємництво

1. Форми спільного міжнародного підприємництва. Спільні підпри​ємства: особливості створення та функціонування в Україні. 

2. Сутність та структура вільних економічних зон. Світовий досвід створення вільних економічних зон. Офшорні компанії.

3. Форми коопераційних зв’язків суб’єктів підприємництва.
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 7
	10,13,17,23

	15
	Л
	2
	Тема 8. Ризик в підприємництві і загроза банкрутства

8.1. Поняття і види ризику

8.2 Втрати від ризику і його страхування

8.3 Процедура банкрутства підприємств
	1-10,22

	16
	СР
	10
	Завдання на самостійну роботу:

Тема: Менеджмент у підприємництві

1. Сутність і методи підприємницького управління. 2. Планування розвитку суб’єкта підпри​ємництва. Ор​ганізація контролю. Управління організаційними комунікаціями.

3. Вимоги до ді​лових і особистих якостей менеджера. Типи менеджерів у вітчизняній та зарубіжній практиці
Практичні завдання для самостійного виконання за темою 8
	2,4,7,10,15

	Разом (годин)
	90
	
	


САМОСТІЙНА РОБОТА
Самостійна робота студента – це одна з форм організації навчання, за якої заплановані завдання виконуються студентом самостійно під методичним керівництвом викладача. Мета такого виду роботи – повне засвоєння навчальної програми, формування та закріплення компетентностей.

Необхідним елементом успішного засвоєння матеріалу навчальної дисципліни є самостійна робота студентів з вітчизняною та закордонною економічною літературою. Самостійна робота включає: опрацювання лекційного матеріалу; вивчення рекомендованої літератури, основних термінів та понять за темами дисципліни; виконання індивідуальних завдань; підготовку до диференційного заліку. Основні види самостійної роботи з навчальної дисципліни та кількість відведених на них годин наведені у наступній таблиці.

	№

з/п
	Назва видів самостійної роботи
	Кількість годин

	1
	Опрацьовування лекційного матеріалу
	16

	2
	Підготовка до практичних(лабораторних, семінарських) занять 
	-

	3
	Самостійне вивчення тем та питань, які не викладаються 
на лекційних заняттях 
	44

	4
	Виконання індивідуального завдання:
	14

	5
	Інші види самостійної роботи
	-

	
	Разом
	74


ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ
РЕФЕРАТ
________________________________________________________________________________________________
 (вид індивідуального завдання)

	№

з/п
	Назва індивідуального завдання 
та (або) його розділів
	Терміни виконання 
(на якому тижні)

	1.
	ТЕМИ РЕФЕРАТІВ
1. Видатні бізнесмени світу та історія їх успіху.

2. Видатні бізнесмени України.

3. Еволюція відносин власності та новітні форми власності.

4. Обмеження в підприємницькій діяльності.

5. Економічна основа підприємництва.

6. Види підприємницької діяльності. Проблеми розвитку підприємництва в Україні.

7. Організаційні форми підприємництва.

8. Види господарських товариств та їх характеристика.

9. Франчайзинг як форма підприємницької діяльності.

10. Форми об’єднань підприємств в Україні.

11. Державна політика підтримки підприємництва.

12. Проблеми правового забезпечення підприємництва в Україні.

13. Порядок патентування підприємницької діяльності.

14. Механізм державного регулювання підприємницької діяльності.

15. Технологія розробки бізнес-плану та основні елементи його структури.

16. Фінансові ресурси підприємства: поняття, складові та їх характеристика.

17. Порядок формування та використання прибутку підприємства.

18. Джерела фінансування підприємництва в Україні.

19. Особливості функціонування системи оподаткування в Україні.

20. Державні та міжнародні організації підтримки підприємництва в Україні.
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МЕТОДИ НАВЧАННЯ
Методами навчання дисципліни «Основи підприємницької діяльності» є способи спільної діяльності й спілкування викладача і студентів, що забезпечують вироблення позитивної мотивації навчання, оволодіння системою професійних знань, умінь і навичок, формування наукового світогляду, розвиток пізнавальних сил, культури розумової праці майбутніх фахівців.

Залежно від джерела знань, під час навчальних занять використовуються наступні методи навчання: словесні (пояснення, бесіда, дискусія, діалог), наочні (демонстрація, ілюстрація), практичні (рішення задач, ділові ігри).

За характером пізнавальної діяльності, при вивченні дисципліни використовуються: пояснювально-наочний проблемний виклад; частково-пошуковий та дослідницький методи.

За місцем в структурній діяльності використовуються:

· методи організації й здійснення навчальної діяльності, що поєднує словесні, наочні і практичні методи; репродуктивні й проблемно-пошукові; методи навчальної роботи під керівництвом викладача й методи самостійної роботи студентів;

· методи стимулювання й мотивації навчальної роботи, що об'єднали в собі пізнавальні ігри, навчальні дискусії, моделювання рольових ситуацій, створення ситуацій успіху в навчальній роботі, пред'явлення вимог і метод заохочення;

· методи контролю й самоконтролю за навчальною діяльністю: методи усного, письмового контролю; індивідуального й фронтального, тематичного і систематичного контролю.
Лекції – викладення теоретичного матеріалу лектором згідно навчальної програми і розподілу годин поміж темами. Використовуються різні інтерактивні форми активізації аудиторії та відеопрезентації вербальної інформації. Лектор має власний конспект, що відображає основний зміст теми, студенти занотовують нову інформацію у власні конспекти.

Індивідуальне завдання (реферат) – вид самостійної роботи поза аудиторними годинами, коли студент, використовуючи лекційний матеріал та додаткові джерела знань, розробляє особисту тему.

МЕТОДИ КОНТРОЛЮ
Контроль знань та умінь студентів здійснюється у формі поточного та підсумкового контролю. Оцінювання рівня знань студентів проводиться за модульно-рейтинговою системою. Поточний контроль включає контроль знань, умінь та навичок студентів на лекціях, під час самостійної роботи та під час виконання реферату. Підсумковий контроль проводиться у формі заліку.

Поточний контроль проводиться на лекційних заняттях у формі тестів. Оцінка за реферат визначається під час його захисту за критеріями правильності, повноти та своєчасності виконання.

Семестровий контроль проводиться шляхом тестування за теоретичним матеріалом за темами навчальної дисципліни. Кожне завдання для семестрового контролю включає 100 тестових завдань.

Оцінювання самостійної роботи здійснюється за результатами поточного контролю, які безпосередньо враховують рівень самостійної підготовки студента до занять, а також виконання реферату, що виконується студентами за варіантами. 

Підсумкова оцінка з навчальної дисципліни становить суму балів, отриманих студентом за результатами оцінювання тестової робити, та  реферату. У випадку, якщо отримана за результатами навчання підсумкова оцінка менше мінімально необхідної суми балів за системою ECTS (60 балів) студент має право ліквідувати академічну заборгованість відповідно до порядку, встановленого в Національному технічному університеті “Харківський політехнічний інститут».

РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ, ТА ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ТА УМІНЬ (НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS)
Таблиця 1. Розподіл балів для оцінювання поточної успішності студента
	Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	РЕ
	Залік 
	100

	20
	80
	


Таблиця 2. Шкала оцінювання знань та умінь: національна та ЄКТС
	Рейтингова

Оцінка, бали
	Оцінка ЕСТS та її визначення
	Національна оцінка
	Критерії оцінювання

	
	
	
	позитивні
	негативні

	1
	2
	3
	4
	5

	90-100
	А
	Відмінно
	- Глибоке знання навчального матеріалу модуля, що містяться в основних і додаткових літературних джерелах;

- вміння аналізувати явища, які вивчаються, в їхньому взаємозв’язку і розвитку;

- вміння проводити теоретичні розрахунки;

- відповіді на запитання чіткі, лаконічні, логічно послідовні;

- вміння  вирішувати складні практичні задачі.
	Відповіді на запитання можуть  містити незначні неточності                

	82-89
	В
	Добре
	- Глибокий рівень знань в обсязі обов’язкового матеріалу, що передбачений модулем;

- вміння давати аргументовані відповіді на запитання і проводити теоретичні розрахунки;

- вміння вирішувати складні практичні задачі.
	Відповіді на запитання містять певні неточності;



	75-81
	С
	Добре
	- Міцні знання матеріалу, що вивчається, та його практичного застосування;

- вміння давати аргументовані відповіді на запитання і проводити теоретичні розрахунки;

- вміння вирішувати практичні задачі.
	- невміння використовувати теоретичні знання для вирішення складних практичних задач.

	64-74
	Д
	Задовільно
	- Знання основних фундаментальних положень матеріалу, що вивчається, та їх практичного застосування;

- вміння вирішувати прості практичні задачі.
	Невміння давати аргументовані відповіді на запитання;

- невміння аналізувати викладений матеріал і виконувати розрахунки;

- невміння вирішувати складні практичні задачі.

	60-63
	Е
	Задовільно
	- Знання основних фундаментальних положень матеріалу модуля,

- вміння вирішувати найпростіші практичні задачі.
	Незнання окремих (непринципових) питань з матеріалу модуля;

- невміння послідовно і аргументовано висловлювати думку;

- невміння застосовувати теоретичні положення при розвязанні практичних задач

	35-59
	FХ

(потрібне додаткове вивчення)
	Незадовільно
	Додаткове вивчення матеріалу модуля може бути виконане в терміни, що передбачені навчальним планом.
	Незнання основних фундаментальних положень навчального матеріалу модуля;

- істотні помилки у відповідях на запитання;

- невміння розв’язувати прості практичні задачі.

	1-34
	F
(потрібне повторне вивчення)
	Незадовільно
	-
	- Повна відсутність знань значної частини навчального матеріалу модуля;

- істотні помилки у відповідях на запитання;

- незнання основних фундаментальних положень;

- невміння орієнтуватися під час розв’язання  простих практичних задач


НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
(надається перелік складових навчально-методичного забезпечення навчальної дисципліни та посилання на сайт, де вони розташовані)

1) силабус
2) робоча програма навчальної дисципліни
3) навчальний контент (конспект або розширений план лекцій);

4) завдання для самостійної роботи студентів
5) питання, задачі, завдання або кейси для поточного та підсумкового контролю знань і вмінь студентів

6) бібліотечний фонд університету і кафедри

сайт кафедри: http://web.kpi.kharkov.ua/sp/054-sotsiologiya-magistr/
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