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Харків – 2022 рік
Контрольні питання з курсу до екзамену.

1. Предмет і об'єкт економічної соціології. 

2. Причини й умови виникнення економічної соціології. 

3. Економічна сфера життєдіяльності суспільства

4. Місце соціологічних досліджень в системі спеціальних досліджень економічної діяльності. 

5. Контроль якості соціологічної інформації як фактор забезпечення ефективності економічної діяльності. 

6. Планування та програмування соціологічного дослідження. 

7. Методи збору первинної соціологічної інформації. 

8. Статистичні методи оброблення та аналізу соціологічних даних. Інтерпретація результатів дослідження. 

9. Підготовка звіту за результатами соціологічного дослідження, формулювання висновків та підготовка рекомендацій.

10. Дослідження рівня життя населення. 

11. Якісні дослідження стилів життя певних соціальних груп.

12. Соціальна оцінка наслідків економічних реформ. 

13. Дослідження якості соціальних послуг. 

14. Дослідження суб'єктів економічної (підприємницької) діяльності.

15. Щоденниковий метод вимірювання доходів та витрат населення. 

16. Згадувальний метод вимірювання доходів та витрат населення. 

17. Метод соціальної оцінки. 

18. Метод корреспондентiв. 

19. Методика вимірювання бідності.

20. Поняття «модель», «моделювання».

21. Сутність, передумови та особливості процесу моделювання.

22. Форми моделювання: матеріальні та ідеальні (математичні моделі).

23. Особливості застосування методу математичного моделювання в соціально-економічних дослідженрях

24. Праця й трудова ресурси

25. Поняття, класифікація і структура трудовіх ресурсів.

26. Облік трудових ресурсів

27. Оцінка трудовіх ресурсів

28. Соціально-економічні механізми регулювання економіки. 

29. Економічна культура. 

30. Ринок і ринкові відносини. 

31. Соціально-орієнтована економіка. 

32. Відносини соціального партнерства. 

33. Соціальне партнерство на підприємстві: сутність і функції.

34. Моделі соціального партнерства.

35. Сторони та рівні соціального діалогу.

36. Система регулювання соціально-трудових відносин на підприємстві. 

37. Розвиток досліджень на стику соціологія-економіка.

38. вітчизняної соціології, використання теорій управління. 

39. Процес соціологізації економічного життя. 

40. Соціальна економіка.

41. Система субєктів соціальної економіки.

42. Соціальний механізм економічної діяльності.

43. Особливості соціальної економіки в перехідних умовах

44. Соціальне партнерство як фактор становлення відкритого громадського суспільства.

45. Закон України «Про соціальний діалог».

46. Світовий досвід соціального партнерства.

47. Соціологічні аспекти глобалізації економіки.

48. Сучасні глобальні проблеми.

49. Нестабільність у суспільному житті. 

50. Проблема екологічного ризику. 

51. Концепція «мережного суспільства».  

52. Інформаційно-технологічна революція.

53. Екогомічна людина (лат. Homo Economicus) 

54. Економічна свідомість у перехідній економіці

55. Всебічний розвиток людини

56. Економічна свідомість у перехідній економіці

57. Структура й функції економічної системи.

58. Класова теорія К. Маркса. 

59. Культурологічний підхід М. Вебера. 

60. Соціально-трудові відносини в умовах сучасної економіки України.

61. Соціологічний підхід Т. Веблена.

62. Соціальні механізми регулювання економіки: суб'єкти, склад, функції. 

63. Узгодження рівнів функціонування й розвитку елементів і підсистем соціальних механізмів.

64. Системний характер “соціальних механізмів” регулювання економіки. 

65. Розвиток і розвиненість економічної свідомості.

66. Економічне мислення і його суперечливість.

67. Проблеми зміни економічної свідомості. 

68. Соціальні стереотипи: своєрідність і домінанти. 

69. Вимір стану економічної свідомості. 

70. Економічні інтереси як основа економічних відносин господарюючих суб'єктів. Структура економічних інтересів. 

71. Суб'єкти економічних інтересів. Інтереси й ідеологія. 

72. Структура економічних інтересів. Економічна поведінка

73. Мотивація як явище й процес. Мотиваційний потенціал країни і її економічний розвиток. 

74. Типології мотивації суб'єкта діяльності. Тенденції мотивації найманих робітників.

75. Соціально-економічна ситуація в Україні напередодні реформ. 

76. Нові орієнтири в соціальній і професійній мобільності. 

77. “Субкультури бідності”. 

78. Демократизація й лібералізація відносин. 

79. Раціоналізація економічного мислення. 

80. Поведінкова економіка 

81. Економічна раціональність

Студентами здійснюється підготовка та захист презентації за темами індивідуальних завдань, відповідно до тем курсу.

(вид індивідуального завдання)

	№

з/п
	Назва індивідуального завдання 
та (або) його розділів
	Терміни виконання 
(на якому тижні)

	1

2

3

4

5

6

7

8
9
10

11
12
	Підготувати командний проект на тему:

· « Світові тенденції розвитку економічної соціології  ».  

Підготувати командний проект на тему:

· « Сучасні тенденції розвитку економічної соціології в Україні

Підготувати командний проект на тему:

· « Соціологічні дослідження економічної діяльності ».

Підготувати командний проект на тему:

· « Теорія людських відносин Є. Мейо ».

Підготувати командний проект за темою:

· « Нова економічна соціологія. »

Підготувати командний проект на тему: 

· « Соціологічний аналіз соціальних аспектів економічних інститутів.».

Підготувати командний проект на тему: 

· « Закон зміни праці й соціально-трудова мобільність».

· « Сутність, типи й функції соціально-трудової мобільності».

Підготувати командний проект на тему:

· « Основні концепції поділу праці й соціальної солідарності».

· « Соціально-трудові відносини в умовах сучасної економіки України ».

Підготувати командний проект на тему:

· « Територіальний поділ праці».

· « Міжнародний поділ праці ».

Підготувати командний проект на тему:

· « Соціальний механізм економічної діяльності ».

Підготувати командний проект на тему:

· « Соціальні функцій економічних відносин ».

Підготувати командний проект на тему

« Способи стратифікаційного аналізу і».

« Концепції трудової мотивації».
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