
ВИТЯГ 

з протоколу засідання  стейкхолдерів щодо перегляду освітньо-професійної 

програми «Соціологія управління», спеціальність 054 «Соціологія», перший 

(бакалаврський) рівень підготовки 

№ 1 від 10 травня 2022 р. 

 

Засідання відбувається в режимі on-line (зв'язок по Skype) 

 

Присутні: С. А. Мороз –  директорка ТОВ «Рекламна агенція «Екма», 

доктор наук держ. упр.; Т. М. Чернецька – заступниця голови правління 

громадської організації «Центр гендерної культури», канд. соц. наук, доц.;  

А. В. Гнутов – директор ФОП Гнутов Андрій Вікторович, провідний 

фахівець центру соціологічних і маркетингових досліджень; І. В. Барабанов  

– начальник відділу адміністрування інформаційних систем та захисту 

інформації Управління інформаційних систем та електронних реєстрів 

Головного управління пенсійного фонду України в Харківській області;  

М. Г. Петухов – старший інспектор з особливих доручень відділу зв'язків з 

громадськістю управління патрульної поліції в Харківській області 

Департаменту патрульної поліції; О. Л. Щербакова – ТВО директора 

Харківського обласного центру соціальних служб; В. П. Варв’янська – 

директорка ТОВ «Старік енд море»; І. О. Клочко – провідний фахівець 

відділу організаційно-аналітичної роботи та контролю, Харківський 

національний університет внутрішніх справ; А. С. Сірант –  фахівець  

1 категорії відділу з продажів, Акціонерне товариство «Оператор 

газотранспортної системи «Харківгаз».  

Проф. В. М. Мороз – завідувач кафедри соціології і політології. 

Робоча група супроводу освітньої програми: проф. М. В.  Бірюкова – 

гарант програми,  члени робочої групи: проф. Ю. А. Калагін, доц.  

Н. О. Ляшенко. 

 

СЛУХАЛИ: 

С. А. Мороз –  директорку ТОВ «Рекламна агенція «Екма», докторку 

наук держ. упр. яка відмітила, що освітньо-професійна програма «Соціологія 

управління», спеціальність 054 «Соціологія»,  перший (бакалаврський) рівень 

підготовлена на виконання вимог Закону України «Про вищу освіту» № 

1556-УІІ від 01.07.2014 р. у відповідності до стандарту вищої освіти за 

спеціальністю 054 «Соціологія» першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти. 

 ОПП «Соціологія управління»  забезпечує всі компетенції необхідні 

для успішного працевлаштування, тому її можна оцінити як актуальну. 

Програмні результати навчання відповідають сучасним вимогам до 

кваліфікації фахівця на ринку праці. Роботодавці зацікавлені у прийомі на 

роботу випускників ОП «Соціологія управління».   

 

ВИСТУПИЛИ: 



А. В.  Гнутов  – директор ФОП Гнутов Андрій Вікторович, провідний 

фахівець центру соціологічних і маркетингових досліджень з інформацією, 

про те, що через російсько-українську війну актуалізується питання 

запровадження сучасних інноваційних принципів управління. В зв’язку з цим 

було б доречно осучаснити  і розширити тематику і зміст ОК, які  

відображають гібридні, інформаційні війни, російсько-українську війну, 

технології протидії дезінформації тощо. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома.  

2. Рекомендувати робочій групі структуру  ОПП «Соціологія 

управління» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за спеціальністю 

054 «Соціологія» залишити без змін; 

3. Рекомендувати робочій групі осучаснити  і розширити тематику і 

зміст ОК, які  відображають гібридні, інформаційні війни, російсько-

українську війну, технології протидії дезінформації тощо. 

  

 

ПРОГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно. 

 

 

Голова    Марина БІРЮКОВА 

  

 

 

  

Секретар   Наталія ЛЯШЕНКО 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ВИТЯГ 

з протоколу засідання  стейкхолдерів щодо перегляду освітньо-професійної 

програми «Соціологія управління», спеціальність 054 «Соціологія», перший 

(бакалаврський) рівень підготовки 

№ 2 від 22 листопада 2022 р. 

 

  

Засідання відбувається в режимі on-line (зв'язок по Skype) 

 

 

Присутні: С. А. Мороз –  директорка ТОВ «Рекламна агенція «Екма», 

доктор наук держ. упр.; Т. М. Чернецька – заступниця голови правління 

громадської організації «Центр гендерної культури», канд. соц. наук, доц.;  

А. В. Гнутов – директор ФОП Гнутов Андрій Вікторович, провідний 

фахівець центру соціологічних і маркетингових досліджень; І. В. Барабанов  

– начальник відділу адміністрування інформаційних систем та захисту 

інформації Управління інформаційних систем та електронних реєстрів 

Головного управління пенсійного фонду України в Харківській області;  

М. Г. Петухов – старший інспектор з особливих доручень відділу зв'язків з 

громадськістю управління патрульної поліції в Харківській області 

Департаменту патрульної поліції; О. Л. Щербакова – ТВО директора 

Харківського обласного центру соціальних служб; В. П. Варв’янська – 

директорка ТОВ «Старік енд море»; І. О. Клочко – провідний фахівець 

відділу організаційно-аналітичної роботи та контролю, Харківський 

національний університет внутрішніх справ; А. С. Сірант –  фахівець 1 

категорії відділу з продажів, Акціонерне товариство «Оператор 

газотранспортної системи «Харківгаз».  

Проф. В. М. Мороз – завідувач кафедри соціології і політології. 

Робоча група супроводу освітньої програми: проф. М. В.  Бірюкова – 

гарант програми,  члени робочої групи: проф. Ю. А. Калагін, доц.  

Н. О. Ляшенко. 

 

СЛУХАЛИ: 

Заступницю голови правління громадської організації «Центр 

гендерної культури» доц. Т. М. Чернецьку, яка проінформувала присутніх 

про стан ринку праці соціологів-практиків під час російсько-української 

війни. Висококваліфікованому фахівцю потрібно вміти вчасно аналізувати 

події в суспільстві, приймати рішення і управляти в кризовій ситуації. Тому, 

в межах покращення підготовки здобувача пропонується в ОПП «Соціологія 

управління» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти в ОК зменшувати 

суто теоретичні питання, збільшувати практичну частину, що дозволить 

випускникам працювати у бізнес-секторі, в громадських організаціях, які 

здійснюють дослідницьку, управлінську діяльність. 

 

УХВАЛИЛИ: 



1. Інформацію прийняти до відома.  

2. Рекомендувати робочій групі при корегуванні ОПП «Соціологія 

управління» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти в темах ОК більше 

уваги приділити практичній направленості, що дозволить випускникам 

працювати у бізнес-секторі, в громадських організаціях, які здійснюють 

дослідницьку, управлінську діяльність, що буде відображати урахування змін 

на ринку зайнятості і праці. 

 

  

 

ПРОГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно. 

 

 

Голова    Марина БІРЮКОВА 

  

 

 

  

Секретар   Наталія ЛЯШЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ВИТЯГ 

з протоколу засідання  стейкхолдерів щодо перегляду освітньо-професійної 

програми «Соціологія управління», спеціальність 054 «Соціологія», перший 

(бакалаврський) рівень підготовки 

№ 1 від 20 березня 2023 р. 

 

  

Засідання відбувається в режимі on-line (зв'язок по Skype) 

 

Присутні: С. А. Мороз –  директорка ТОВ «Рекламна агенція «Екма», 

доктор наук держ. упр.; Т. М. Чернецька – заступниця голови правління 

громадської організації «Центр гендерної культури», канд. соц. наук, доц.;  

А. В. Гнутов – директор ФОП Гнутов Андрій Вікторович, провідний 

фахівець центру соціологічних і маркетингових досліджень; І. В. Барабанов  

– начальник відділу адміністрування інформаційних систем та захисту 

інформації Управління інформаційних систем та електронних реєстрів 

Головного управління пенсійного фонду України в Харківській області;  

М. Г. Петухов – старший інспектор з особливих доручень відділу зв'язків з 

громадськістю управління патрульної поліції в Харківській області 

Департаменту патрульної поліції; В. П. Варв’янська – директорка ТОВ 

«Старік енд море»; О. Л. Щербакова – ТВО директора Харківського 

обласного центру соціальних служб; І. О. Клочко – провідний фахівець 

відділу організаційно-аналітичної роботи та контролю, Харківський 

національний університет внутрішніх справ; А. С. Сірант –  фахівець  

1 категорії відділу з продажів, Акціонерне товариство «Оператор 

газотранспортної системи «Харківгаз».  

Проф. В. М. Мороз – завідувач кафедри соціології і політології. 

Робоча група супроводу освітньої програми: проф. М. В.  Бірюкова – 

гарант програми,  члени робочої групи:, проф. Ю. А. Калагін, доц.  

Н. О. Ляшенко. 

 

СЛУХАЛИ: 

М. Г. Петухова, старшого інспектора з особливих доручень відділу 

зв'язків з громадськістю управління патрульної поліції в Харківській області 

Департаменту патрульної поліції, який зазначив, що соціологічна освіта має 

відповідати актуальним викликам сучасності, а тому необхідно постійно 

оновлювати прикладні функції соціологічного знання і методи в сферах 

управління персоналом,  організаційно-управлінських структур.  

М. Г. Петухов запропонував в межах покращення ОПП «Соціологія 

управління», модернізації змісту та її освітніх компонент в обов’язкових 

фахових компетенціях відобразити не тільки формування теоретичних 

компетенцій, а й практичних, пов’язаних з управлінською діяльністю. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1. Інформацію прийняти до відома.  



2. Рекомендувати робочій групі при корегуванні ОПП «Соціологія 

управління» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти відобразити в 

обов’язкових фахових компетенціях не тільки формування теоретичних 

компетенцій, а й практичних, пов’язаних з управлінською діяльністю. 

 

ПРОГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно. 

 

 

Голова    Марина БІРЮКОВА 

  

 

 

  

Секретар   Наталія ЛЯШЕНКО 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ВИТЯГ 

з протоколу засідання  стейкхолдерів щодо перегляду освітньо-професійної 

програми «Соціологія управління», спеціальність 054 «Соціологія», перший 

(бакалаврський) рівень підготовки 

№ 2 від 16 листопада 2023 р. 

 

  

Засідання відбувається в режимі on-line (зв'язок по Skype) 

 

Присутні: С. А. Мороз –  директорка ТОВ «Рекламна агенція «Екма», 

доктор наук держ. упр.; Т. М. Чернецька – заступниця голови правління 

громадської організації «Центр гендерної культури», канд. соц. наук, доц.;  

А. В. Гнутов – директор ФОП Гнутов Андрій Вікторович, провідний 

фахівець центру соціологічних і маркетингових досліджень; І. В. Барабанов  

– начальник відділу адміністрування інформаційних систем та захисту 

інформації Управління інформаційних систем та електронних реєстрів 

Головного управління пенсійного фонду України в Харківській області;  

М. Г. Петухов – старший інспектор з особливих доручень відділу зв'язків з 

громадськістю управління патрульної поліції в Харківській області 

Департаменту патрульної поліції; В. П. Варв’янська – директорка ТОВ 

«Старік енд море»; О. Л. Щербакова – ТВО директора Харківського 

обласного центру соціальних служб; І. О. Клочко – провідний фахівець 

відділу організаційно-аналітичної роботи та контролю, Харківський 

національний університет внутрішніх справ; А. С. Сірант –  фахівець  

1 категорії відділу з продажів, Акціонерне товариство «Оператор 

газотранспортної системи «Харківгаз».  

Проф. В. М. Мороз – завідувач кафедри соціології і політології. 

Робоча група супроводу освітньої програми: проф. М. В.  Бірюкова – 

гарант програми,  члени робочої групи: проф. Ю. А. Калагін, доц.  

Н. О. Ляшенко. 

 

 

СЛУХАЛИ: 

 

Директорку ТОВ «Рекламна агенція «Екма», канд. держ. упр.  

С. А. Мороз, яка зазначила, що сучасний розвиток інформаційного 

суспільства впливає на процес переформатування соціальних відносин, 

особливо в управлінському секторі. 

 В рамках оновлення ОПП «Соціологія управління»  на 2024-2025 н.р. 

С. А. Мороз рекомендувала посилити освітні компоненти, які мають 

управлінську спрямованість, комунікативні практики, що відображають 

тенденції розвитку в галузі підбору і управлінням персоналу в організації.  

С. А. Мороз запропонувала розробити ОК яка буде відображати особливості  

управління в організації, мати дослідницький напрямок. 

 



УХВАЛИЛИ: 

 

1. Інформацію прийняти до відома. 

2. Рекомендувати робочій групі  при оновленні ОПП «Соціологія 

управління» на 2024-2025 н.р. більше уваги приділити управлінській 

спрямованості і дослідницькому напрямку.  

 

 

ПРОГОЛОСУВАЛИ: «За» - одноголосно. 

 

 

Голова    Марина БІРЮКОВА 

  

 

 

  

Секретар   Наталія ЛЯШЕНКО 

 


