
1. ВДОСКОНАЛЕННЯ ЗМІСТУ ТА ПРАКТИКИ РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ВІДПОВІДНО ДО 

НАДАНИХ У 2026 РОЦІ ПРОПОЗИЦІЙ 

 

Результати обговорення освітньої програми 

Стейкхолдери 

(вказати ПІБ та посаду, місце 

роботи) 

Рекомендація враховано / 

частково враховано 

/ не враховано 

Примітка 

Ігор БАРАБАНОВ 

начальник відділу 

адміністрування 

інформаційних систем 

управління інформаційних 

систем та електронних 

ресурсів Головного 

управління Пенсійного фонду 

України в Харківській області 

1) Посилити міжнародний компонент шляхом 

інтеграції аналізу кращих практик 

відновлення та інституційної стійкості 

держав у посткризових умовах  

1) враховано 

 

обговорено членами робочої групи 

ОНП та винесено на обговорення 

кафедри – 03.02.2026, протокол 

№3;  

2) Чіткіше операціоналізувати результати 

навчання, пов’язані з цифровою 

трансформацією, зокрема через модулі з 

аналізу даних та використання 

адміністративних даних 

2) враховано 

 

обговорено науково-педагогічними 

працівниками на засіданні кафедри;  

затверджено на засіданні кафедри – 

03.02.2026, протокол №3 

Іван ЛОПУШИНСЬКИЙ 

доктор наук з державного 

управління, професор, 

завідувач кафедри публічного 

управління, адміністрування і 

національної безпеки Івано-

Франківського національного 

технічного університету 

нафти і газу 

1) У вибіркових дисциплінах («Урядове 

бюджетування та управління фінансами», 

«Комунікативна діяльність в публічній 

сфері») посилити акцент на інструментах 

цифрової аналітики та прозорості процесів. 

1) враховано 

 

обговорено членами робочої групи 

ОНП та винесено на обговорення 

кафедри – 03.02.2026, протокол 

№3;  

2) У контексті національної безпеки (СП 3) 

розширити зміст темами щодо специфіки 

управління в умовах повоєнного відновлення 

територій та громад 

2) враховано 

 

обговорено науково-педагогічними 

працівниками на засіданні кафедри;  

затверджено на засіданні кафедри – 

03.02.2026, протокол №3 

Євгеній РЕЗЧЕНКО  

секретар Чугуївської міської 

ради Харківської області 

1) У змісті фахових дисциплін посилити 

аналіз механізмів державно-приватного 

партнерства як інструменту залучення бізнес-

ресурсів. 

1) враховано 

 

обговорено членами робочої групи 

ОНП та винесено на обговорення 

кафедри – 03.02.2026, протокол 

№3;  



2) Чіткіше виокремити питання 

антикорупційних заходів та етики публічного 

службовця як окремий змістовий модуль в 

обов'язкових компонентах 

2) враховано 

 

обговорено науково-педагогічними 

працівниками на засіданні кафедри; 

затверджено на засіданні кафедри – 

03.02.2026, протокол №3 

Ігор КОВАЛЕНКО 

Голова Куп'янської районної 

ради Харківської області. 

Рекомендується посилити компоненти, 

пов’язані з цифровою трансформацією, 

електронним урядуванням та використанням 

сучасних інформаційних технологій в 

публічному управлінні 

 враховано 

 

обговорено членами робочої групи 

ОНП та винесено на обговорення 

кафедри – 03.02.2026, протокол №3;  

обговорено науково-педагогічними 

працівниками на засіданні кафедри;  

затверджено на засіданні кафедри – 

03.02.2026, протокол №3 

Дмитро ДАНИЛЬЧЕНКО 

кандидат технічних наук, 

доцент, професор кафедри 

передачі електричної енергії 

Національного технічного 

університету «Харківський 

політехнічний інститут»  

Рекомендується посилити акцент на 

використанні аналітики великих даних в 

інструментарії управління ризиками та 

інформаційно-аналітичного забезпечення 

враховано 

 

обговорено членами робочої групи 

ОНП та винесено на обговорення 

кафедри – 03.02.2026, протокол №3;  

обговорено науково-педагогічними 

працівниками на засіданні кафедри;  

затверджено на засіданні кафедри – 

03.02.2026, протокол №3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План врахування зауважень/рекомендацій за результатами акредитаційної експертизи освітньої програми 

 

Рекомендації, надані під час 

останньої акредитації 

Період врахування 

(короткостроковий/ 

довгостроковий/не 

доцільно враховувати) 

Заходи, що спрямовані на врахування рекомендацій / 

Обґрунтування щодо недоцільності впровадження 

рекомендації 

Терміни 

впровадження 

заходів/ 

відповідальні особи 

Загальні рекомендації Експертної групи (по кафедрі, галузі, інституту, університету) 

1. Уточнити додатково визначені 

компетентності з урахуванням 

фокусу ОПП та скоригувати ПРН 

окремих дисциплін.  

Короткостроковий 

Внесено зміни до розділів 1 та 6 ОПП. Усунено 

дублювання компетентностей зі Стандартом ВО. 

Відкориговано ПРН обов'язкових дисциплін для 

забезпечення повної відповідності матриці. 

Березень 2026 / 

Гарант ОПП 

2. Посилити співпрацю з 

професійними спільнотами для 

врахування специфічних вимог 

ринку.  

Довгостроковий 

Розширено базу стейкхолдерів. Укладено нові 

меморандуми про співпрацю з органами державної 

влади та місцевого самоврядування регіону для 

проведення гостьових лекцій. 

2026-2027 н.р. / 

Завідувач кафедри 

3. Переглянути та оновити методичні 

рекомендації проходження 

переддипломної практики.  

Короткостроковий 

Розроблено нову редакцію методичних рекомендацій 

з переддипломної практики, що відповідають 

актуальним цілям та завданням ОПП. 

Червень 2026 р. / 

Керівник практики 

від кафедри 

4. Оновити силабуси (та розширити 

їхню практичну складову, 

уникнувши формального підходу.  

Короткостроковий 

До тематичних планів профільних ОК додано кейси 

щодо управління в умовах воєнного стану, 

повоєнного відновлення та новітнього 

антикорупційного законодавства. 

Березень 2026 р. / 

Викладачі ОК 

5. Розвивати академічну мобільність 

(забезпечення рівня англійської В2) 

та узгодити питання щодо 

неформальної освіти з вимогами 

МОН.  

Довгостроковий 

Посилено вимоги в ОК «Іноземна мова за 

професійним спрямуванням». Розроблено Положення 

про організацію освітнього процесу в НТУ «ХПІ» 

(Введено в дію наказом ректора «29» січня 2025 р. № 

37 ОД)  

Березень 2026 / 

Завідувач кафедри, 

Навчальний відділ 

6. Унормувати перевірку на плагіат 

(повні версії ПЗ); забезпечити 

відкритий доступ до репозитарію.  

Короткостроковий 

Здійснено перехід на ліцензоване ПЗ 

(StrikePlagiarism). Відкрито доступ до репозитарію та 

оновлення локальних стандартів. 

2025-2026 рр. / 

Директор 

бібліотеки, 

Завідувач кафедри 



7. Доповнити розділ 4 ОПП нормою 

про оприлюднення робіт  
Короткостроковий 

У розділ 4 ОПП внесено вимогу щодо оприлюднення 

кваліфікаційних робіт.  

До затвердження 

ОПП / Гарант ОПП 

8. Врахувати зауваження щодо 

кадрових вимог до НПП. Спростити 

доступ до інформації про ОПП на 

сайті ЗВО.  

Короткостроковий 

Проведено аудит кадрового складу ОПП. Оновлено 

інтерфейс сторінки кафедри, створено єдиний розділ з 

документацією ОПП для зручної навігації здобувачів. 

Березень 2026 р. / 

Завідувач кафедри, 

відповідальний за 

сайт 

Загальні рекомендації Галузевої експертної ради (по кафедрі, галузі, інституту, університету) 

1. Враховувати усі пропозиції 

стейкхолдерів щодо внесення змін до 

освітніх компонентів.  

Короткостроковий 

Пропозиції стейкхолдерів повністю імплементовано в 

навчальний план, перелік обов'язкових та вибіркових 

ОК актуалізовано. 

До затвердження 

ОПП / Робоча група 

ОПП 

2. Забезпечити досягнення РН05 

шляхом перенесення дисципліни 

«Електронне врядування...» до 

обов'язкових та внесення чіткого 

переліку тем щодо е-демократії.  

Короткостроковий 

Дисципліну «Електронне врядування та інформаційні 

технології в публічному управлінні» (СП 5) 

закріплено в циклі обов'язкових. До силабуса додано 

модулі з електронної демократії та цифрової 

трансформації. 

До затвердження 

ОПП / Гарант ОПП 

3. Оновлювати силабуси та 

літературу (за останні 5 років). 

Розмістити на сайті звіти про наукову 

діяльність НПП і здобувачів.  

Короткостроковий 

Списки літератури в усіх силабусах оновлено (при 

наявності новітньої літератури). Актуальні звіти про 

науково-дослідну роботу кафедри (2021-2025 рр.) 

розміщено на вебсайті. 

2025-2026 р. / 

Викладачі ОК, 

відповідальний за 

сайт 

4. Забезпечити рівномірний розподіл 

навантаження між НПП та 

відповідність тематики їхніх 

наукових публікацій змісту ОК.  

Короткостроковий 

Розподіл дисциплін здійснено з розрахунку 

рівномірного навантаження. Тематика публікацій 

викладачів проаналізована та відповідає закріпленим 

освітнім компонентам. 

Березень 2026 р. / 

Завідувач кафедри 

5. Визначити дедлайни в розділі 

«Громадське обговорення» на 

вебсайті.  

Короткостроковий 
На сторінці обговорення сайту кафедри вказано 

терміни (дедлайни) подання пропозицій. 

Березень 2026 р. / 

Відповідальний за 

сайт кафедри 

 

Завідувач кафедри                                               ______________      Володимир МОРОЗ 

 

Гарант освітньої програми                           ______________     Віталій КРУГЛОВ 

 


