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Розглянувши проект освітньо-професійної програми підготовки фахівців зі спеціальності 241 
«Готельно-ресторанна справа» першого (бакалаврського) рівня «Готельно-ресторанна справа» 
Національного технічного університету «Харківський політехнічний інститут», необхідно 
відмітити, що перелік спеціальних (фахових) компетентностей, які формуються в межах освітньої 
програми відповідають сучасним потребам розвитку професії фахівця із гостинності, готельної 
справи визначені із усвідомленням кращого національного та закордонного досвіду. Дійсно зараз 
потрібні спеціалісти, які виконають професійні завдання у сервісній, виробничій, технологічній 
діяльності суб’єктів готельного бізнесу, мають здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 
практичні проблеми діяльності суб'єктів готельного бізнесу.

Серед основних освітніх компонентів, які містяться в освітній програм «Готельно-ресторанна 
справа», є ті, які дійсно формують необхідні теоретичні знання та практичні навички в галузі методів 
та засобів для аналізу, синтезу і здійснення ефективної сервісної й виробничо-технологічної 
діяльності суб’єктів готельного бізнесу.

В цілому позитивно оцінюючи склад освітніх компонентів та спеціальних фахових компетентностей, 
програмних результатів навчання, які визначені в освітньо-професійній програмі, маємо пропозиції 
щодо націленості на пріоритетність практичної складової підготовки, обов’язковості включення до 
навчального плану таких дисциплін, які б розвивали здатність випускників ініціювати концепцію 
розвитку бізнесу, формулювати бізнес-ідею розвитку суб’єктів готельного бізнесу.
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