
ТАБЛИЦЯ ЗМІН ДО ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

«Готельно-ресторанний бізнес» 2024 року,  перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

Розділ ОП, до якого 

вносяться зміни 

Поточна редакція пункту у діючій 

ОП 2023 р. 

Пропоновані зміни в 

 ОП 2024 р. 

Підстави для внесення змін 

Основний фокус Спеціальна освіта в галузі сфери 

обслуговування, що фокусується на 

формуванні теоретичних знань та 

отриманні професійних навичок щодо 

забезпечення ефективного 

функціонування суб’єктів  готельного 

і ресторанного бізнесу; набуття 

навичок розроблення та реалізації 

проєктів в готельно-ресторанному 

бізнесі на основі сучасних підходів  до 

управління. 

Спеціальна освіта, що 

фокусується на формуванні 

професійних навичок з 

організації готельно-

ресторанного бізнесу  

застосуванні сучасних 

інструментів управління при 

розв'язанні спеціалізованих 

задач та практичних проблем 

діяльності суб'єктів готельного і 

ресторанного бізнесу. 

Пропозиція Гаранта,   

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

Особливості 

програми 

Міждисциплінарна та 

багатопрофільна підготовка фахівців з 

підприємницьким мисленням, здатних 

управляти готельним і ресторанним 

бізнесом в сучасному бізнес-

середовищі, розробляти бізнес-

проєкти розвитку суб’єктів готельно-

ресторанного бізнесу, здійснювати 

інноваційне підприємництво та 

реалізовувати Startup-проєкти в галузі 

гостинності. 

 

Міждисциплінарна та 

багатопрофільна підготовка 

фахівців з підприємницьким 

мисленням, які здатні 

організовувати та управляти 

готельним і ресторанним 

бізнесом, приймати 

обґрунтовані управлінські 

рішення на основі глибоких 

знань з готельно-ресторанної 

справи та сучасних підходів до 

управління 

Пропозиція Гаранта,   

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

 



 

Кадрове 

забезпечення 

Відповідає кадровим вимогам щодо 

забезпечення провадження освітньої 

діяльності у сфері вищої освіти згідно 

з діючим законодавством України 

(Постанова Кабінету Міністрів 

України «Про затвердження 

Ліцензійних умов провадження 

освітньої діяльності закладів освіти» 

від 30 грудня 2015 р. № 1187 (зі 

змінами, внесеними згідно з 

Постановою КМУ № 365 від 

24.03.2021. Додаток 15-16). Для 

проведення проблемних лекцій 

запрошуються фахівці з професійного 

середовища готельного та 

ресторанного бізнесу. 

Науково-педагогічні 

працівники, які залучені до 

реалізації освітньої програми, 

мають науковий ступінь і/або 

вчене звання та підтверджений 

рівень наукової і професійної 

активності, що відповідає 

встановленим вимогам.  

Для проведення проблемних 

лекцій залучаються провідні 

фахівці з професійного 

середовища готельного та 

ресторанного бізнесу. Для 

підвищення фахового рівня всі 

науково-педагогічні працівники 

проходять стажування. 

Пропозиція Гаранта,   

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення 

освітньої програми відповідає 

Постанові Кабінету Міністрів України 

від 30.12.2015 р. № 1187 «Про 

затвердження Ліцензійних умов 

провадження освітньої діяльності 

закладів освіти» (зі змінами, 

внесеними згідно з Постановою КМ № 

365 від 24.03.2021 Додаток 17). 

Навчальні корпуси, лабораторії, 

комп’ютерні класи, Стартап-центр 

«SPARK», Навчальна лабораторія 

«Готель «Політехнік», Навчальна 

лабораторія технології виробництва 

продукції та організації ресторанного 

обслуговування. 

Матеріально-технічне 

забезпечення навчальних 

спеціалізованих лабораторій і 

кабінетів відповідає сучасним 

вимогам та дозволяє у повному 

обсязі забезпечити якісне 

надання освітніх послуг з 

навчальних дисциплін ОП. 

Навчальні корпуси, 

комп’ютерні класи, Стартап-

центр «SPARK», Навчальна 

лабораторія «Готель 

«Політехнік», Навчальна 

лабораторія технології 

виробництва продукції та 

організації ресторанного 

обслуговування. 

Проведення практик можливе 

на базі сучасних вітчизняних 

Пропозиція Гаранта,   

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

 



готельних і ресторанних 

підприємств та за кордоном. 

Спеціальні  

(фахові, предметні)  

компетентності 

ЗК 14. Здатність породжувати нові ідеї 

(креативність). 

СК 14. Здатність самостійних 

досліджень у сфері інноваційного 

підприємництва та створення стартап-

проєктів у готельному та 

ресторанному бізнесі.  

СК 15. Здатність вирішувати 

організаційні, технологічні і 

соціально-економічні завдання  в 

процесі заснування власного 

туристичного бізнесу і управління 

туристичними підприємствами. 

виключено Пропозиція робочої групи 

 

 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

Розділ 2 

Перелік 

компонентів 

освітньої програми 

СП 4 Економіка  готелів та ресторанів 

(3 семестр) 

СП 4 Економіка  готелів та 

ресторанів  

(2 семестр) 

Пропозиція робочої групи 

Пропозиція здобувачів 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

 СП 2 Менеджмент готельно-

ресторанного господарства (2семестр) 

СП 10 Менеджмент готельно-

ресторанного господарства (4 

семестр) 

Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 



готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 

- 

СП 3 Основи підприємництва Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 СП 16 Товарознавство та управління 

закупівлями (5 семестр) 

СП 6 Товарознавство та 

управління закупівлями  (3 

семестр) 

Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 - СП 8 Правове регулювання 

підприємницької діяльності   

Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 СП 8 Гігієна і санітарія в галузі - Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  



№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 - СП 13 Управління персоналом Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 СП 13 Бухгалтерський і 

управлінський облік 

СП 17 Облік та оподаткування 

підприємств готельного і 

ресторанного бізнесу 

Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 - СП 20 «Методи та моделі 

прийняття управлінських 

рішень в готельному та 

ресторанному бізнесі» 

Пропозиція стейкхолдера кафедри 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 - СП 19 Інноваційні технології 

виробництва та обслуговування 

Пропозиція робочої групи 



споживачів Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 - СП 21 Стратегічне управління 

підприємствами сфери 

обслуговування 

Пропозиція робочої групи 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 СП 18 Фінансово-економічний аналіз 

в готельно-ресторанному бізнесі  

СП 19 Підприємництво та бізнес-

планування в готельно-ресторанному 

господарстві  

СП 21 Інноваційне підприємництво та 

управління Startup-проєктами 

виключено  

 4.1.1. Профільований пакет дисциплін 

01 «Управління проєктами в 

готельному і ресторанного бізнес» 

4.1.2. Профільований пакет дисциплін 

02 Готельний і ресторанний бізнес 

4.2 Дисципліни вільного вибору 

ВОК1-ВОК5 

Змінено підхід до вибору 

вибіркових ОК. Ліквідовано 

блоковий підхід до вибору 

Пропозиція Гаранта 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 



студента профільної підготовки згідно 

переліку 

15.03.2024 р. 

 Перелік дисциплін вільного вибору 

профільної підготовки (ВВП1-ВВП6) 

Перелік вибіркових освітніх 

компонент (ВВП1-ВВП24) 

Пропозиція Гаранта 

Пропозиція здобувача  

Пропозиція стейкхолдерів 

Протокол засідання робочої групи  

№ ГРБ/1-23  від 04.12.2023 р. 

Протокол розширеного засідання науково-

методичного семінару кафедри туризму і 

готельно-ресторанного бізнесу № 7 від 

15.03.2024 р. 

 


